1998. évi XI. térvény

az ugyvédekrol

ELSO RESZ

ALAPVETO RENDELKEZESEK

I. Fejezet

ALTALANOS SZABALYOK

Altalanos elvek

1. § Az Gigyvéd a hivatasanak gyakorlasaval - térvényes eszkézokkel és médon - elésegiti
megbizoja jogainak érvényesitését és kotelezettségeinek teljesitését. Kézremikodik abban, hogy
az ellenérdekii felek a jogvitaikat megegyezéssel intézzék el.

2. § Az ligyveéd a Magyar Koztarsasag valamennyi birésaga és hatésaga (a tovabbiakban egyiitt:
hatésag) elétt eljarhat, és minden Gigyben ellathatja a megbizo6 jogi képviseletét. Az ligyvéd a
Magyar Koztarsasag teruletén kivil az érintett allam szabalyai szerint folytathat Ggyvédi
tevékenységet, azonban tevékenységére e tdrvény rendelkezéseit is - a Magyar Ugyvédi Kamara
szabalyzataban meghatarozottak szerint - megfeleléen alkalmazni kell.

3. § (1) Az Ggyvéd e tevékenységében szabad és fliggetlen. Az igyvéd nem vallalhat olyan
kotelezettséget, amely a hivatasbeli figgetlenségét veszélyezteti.

(2) Az Ggyvédnek hivatasat a legjobb tudasa szerint, lelkiismeretesen, a jogszabalyok
megtartasaval kell gyakorolnia, tevékenységében koteles mindenkor az tigyvédi hivatashoz mélto
magatartast tanusitani.

(3) Az igyvéd nem miikddhet kézre, ha az a hivatasaval nem egyeztethet6 6ssze, igy kuléndsen
ha a k6zremlkodését olyan jogugylethez kérik, amely jogszabalyba Gtkdzik, vagy jogszabaly
megkertlésére iranyul.

4. § Ugyvédet mindenki szabadon vélaszthat.



Az ligyvédi tevékenység

5. § (1) Az Ggyved

a) képviseli az Ugyfelét,

b) bintetélgyben védelmet lat el,

¢) jogi tanacsot ad,

d) szerz6dést, beadvanyt, mas iratot készit,

e) az a)-d) pontban felsoroltakkal 6sszefiiggésben pénz és értéktargy letéti kezelését végzi.

(2) Az (1) bekezdésben felsoroltak ellenérték fejében torténd rendszeres ellatasara - ha térvény
masképpen nem rendelkezik - kizarélag Ggyvéd jogosult.

(3) Az Gigyvéd az (1) bekezdésben felsoroltakon kivil ellathatja a kdvetkez6 tevékenységeket is:
a) adétanacsadas,

b) tarsadalombiztositasi tanacsadas,

c) pénzlgyi és egyeéb Uzletviteli tanacsadas,

d) ingatlankdzvetités,

e) szabadalmi ligyvivéi tevékenység,

f) olyan tevékenység, amelyre - helyi 6nkormanyzati rendelet kivételével - jogszabaly
felhatalmazza,

g) kulén térvényben szabalyozott kdzvetitdi eljarasban folytatott kdzvetitsi tevékenység,

h) kilon térvényben szabalyozott kozbeszerzési békéltetsi tevékenység, valamint hivatalos
kdzbeszerzési tanacsadoi tevékenység,

h) a cég - altala készitett - Iétesitd okiratanak és e cég bejegyzési (valtozasbejegyzési) kérelme
tovabbi mellékleteinek elektronikus okirati formaba alakitasa.

(4) A (3) bekezdés h) pontjaban meghatarozott tevékenységet az folytathatja, aki az igyvédi
kamara altal meghatarozott technikai feltételekkel rendelkezik és a kamara nyilvantartasba vett.



Osszeférhetetlenség

6. § (1) Az Ggyved

a) nem allhat munkaviszonyban, szolgalati viszonyban, munkavégzési ktelezettséggel jaré6 mas
jogviszonyban; nem lehet kozalkalmazott, koztisztviseld, kozjegyz6 és féallasu polgarmester,

b) nem végezhet személyes kdzremiikddéssel vagy korlatlan anyagi felel6sséggel jaré vallalkozoi
tevékenységet.

(2) Nem esik az (1) bekezdés tilalma ala

a) a tudomanyos, mivészeti és sporttevékenység,

b) az oktatoi tevékenység,

c) a nem igazsaguigyi szakért6i tevékenység,

d) a valasztottbirdi tevékenység,

e) az orszaggylilési, eurdpai parlamenti, helyi 5nkormanyzati képvisel6i jogviszony,
f) a munkaviszony nélkiili igazgatosagi és felligyel6bizottsagi tagsag,

g) a kuratériumi tagsag és tisztségviselés.

(3) Az Ugyvéd az 6sszeférhetetlenségi okot a bekdvetkezésétdl szamitott 15 napon bellll kbteles
az ugyvédi kamaranak bejelenteni.

7. § Az Uigyvéd 2 évig nem jarhat el annal a birésagnal, igyészségnél vagy nyomozo hatdsagnal,
amelynél az Ugyvédi kamarai tagsaga el6tt bird, lgyész vagy a nyomozo hatdsag tagja volt.

Titoktartasi kotelezettség

8. § (1) Az Ugyvédet titoktartasi kdtelezettség terheli minden olyan tényt és adatot illetéen,
amelyrdl a hivatasanak ellatasa soran szerzett tudomast. E kételezettség fliggetlen az ligyvédi
megbizasi jogviszony fennallasatdl, és az ligyvedi mikddés megsziinése utan is fennmarad.

(2) A titoktartasi kotelezettség kiterjed az tigyvéd altal készitett és a birtokaban levd egyéb iratra
is, ha ez a titoktartas korébe tartozo tényt, adatot tartalmaz. Az tigyvédnél folytatott hatdsagi
vizsgalat soran az igyvéd nem tarhatja fel a megbizéjara vonatkozo iratokat és adatokat, de a
hatosag eljarasat nem akadalyozhatja.

(3) Amegbizo, a jogutddja és a torvényes képviseldje a titoktartasi kdtelezettség aldl felmentést
adhat. Az olyan tényr6l és adatroél, amelyrél mint védé szerzett tudomast, az lgyveéd és az
alkalmazott Gigyvéd felmentés esetén sem hallgathato ki tanuként.

(4) A titoktartasi kotelezettség az ligyvedi irodakra és alkalmazottaikra, az Ggyvédi szervekre,
ezek tisztségviselbire és alkalmazottaira megfeleléen iranyado.



Dijazas

9. § (1) Az Ggyvédet a tevékenységéért megbizasi dij és koltségterités illeti meg.

(2) Az iigyvédi megbizasi dij szabad megallapodas targya.

Anyagi felel6sség

10. § (1) Az ligyvéd a tevékenysége korében okozott kar megtéritéséért a Polgari Térvénykdnyv
(Ptk.) szerint felel.

(2) Az Ugyvéd az Ugyvedi tevékenysége kdrében okozott karok megtéritésére koteles
felel6sségbiztositasi szerzddést kotni, és azt ligyveédi tevékenységének tartama alatt fenntartani.

(3) Az Gigyvéd felréhatdsag hianyaban is felelésséggel tartozik a visszaszolgaltatasi vagy
elszamolasi kotelezettséggel atvett pénzért és értéktargyert. Mentesul a felelésseég aldl, ha
bizonyitja, hogy a hiadnyt elharithatatlan kilsé ok idézte eld.

Névhasznalat

11. § (1) Az Ggyvéd a hivatasanak gyakorlasakor a sajat csaladi és uténevét vagy a leanykori
nevét, valamint doktori cimét hasznalja az Gigyvédi minéségre utalassal.

(2) Az (1) bekezdésben meghatarozott névhasznalattdl az tgyvéd kizarolag a 112. § (1)
bekezdésének b) pontja szerint kiadott szabalyzat szerint térhet el.

Az ligyvédi kamara

12. § (1) Az Ugyvédi kamara az Ugyvédek dnkormanyzati elven alapuld, szakmai és érdek-
képviseleti feladatokat ellaté koztestilete.

(2) Az ligyvédi kamara az lgyvédek szakmai iranyitasaval, érdekképviseletével kapcsolatos
kozfeladatokat Iatja el. Ennek soran

a) gondoskodik az ligyvédek jogainak védelmérdl, elésegiti a kotelezettségeik teljesitését,
szervezi a szakmai tovabbképzésiiket,

b) véleményt nyilvanit az Ggyvédi tevékenységgel kapcsolatos kérdésekben,



¢) dont az Gigyvédek kamarai tagsaganak keletkezésérdl és megsz(inésérdl,

d) vezeti az alkalmazott Uigyvédek, alkalmazott eurépai kb6zdsseégi jogaszok [89/M. § (1)
bekezdés], az Ggyvédjeldltek, az eurdpai kdzdsségi jogaszok [89/A. § (1) bekezdés], a kulfoldi
jogi tanacsadok és az Gigyvédi irodak, az irodak [89/N. § (2) bekezdés] névjegyzékét,

e) 6nalléan vagy mas szakmai kamaraval egyutt orszagos levéltarat (a tovabbiakban: Ggyveédi
levéltar) mikodtet és tart fenn.

(3) Az Ugyvédi kamara teruleti kamarakent (a tovabbiakban: kamara) és orszagos kamarakent
(Magyar Ugyvédi Kamara) mikodik.



MASODIK RESZ

AZ UGYVEDI KAMARAI TAGSAG

Il. Fejezet

A KAMARAI TAGSAG KELETKEZESE

Felvétel a kamaraba

13. § (1) Ugyvédi tevékenységet - az alkalmazott tigyvéd kivételével - az végezhet, aki a kamara
tagja, és az ugyvédi eskut letette.

(2) A kamara a tagjai kozé felvett tigyvédet nyilvantartasba veszi, és igazolvannyal latja el.

(3) A kamaraba - kérelmére - Ugyvédkeént fel kell venni azt, aki megfelel a kdvetkezd
feltételeknek:

a) az Eurdpai Gazdasagi Térség valamely tagallamanak allampolgara,
b)

c¢) buntetlen elééletd,

d) jogi egyetemi végzettséggel rendelkezik,

e) magyar jogi szakvizsgat tett,

f) a Magyar Ugyvédek Biztosito és Segélyezd Egyesiiletének tagja, vagy a kamara altal
elfogadott mas felel6sségbiztositasa van,

g) az Ugyvédi tevékenység folyamatos gyakorlasara alkalmas irodahelyiséggel rendelkezik a
kamara mikodesi teruletén,

h) nem esik a (4) bekezdésben felsorolt kizaré okok ala.
(4) Nem vehet6 fel a kamaraba az,
a) akivel szemben a 6. §-ban foglalt 6sszeférhetetlenségi ok all fenn, és azt nem szinteti meg,

b) aki a kdzligyekt6l vagy a jogi képesitéshez kotott foglalkozastal eltiltas mellékbiintetés hatalya
alatt all,



¢) akit a birésag szandékos blincselekmény elkdvetése miatt végrehajtandé szabadsagvesztésre
itélt, a buntetés kitoltésétdl, illetbleg a végrehajthatésag megsziinésétél szamitott 10 évig, akinek
a szabadsagvesztés blintetés végrehajtasat probaidére felfliggesztették, a prébaidé leteltétol
szamitott 3 évig,

d) akit az Gigyvédi kamarabdl kizartak, a kizaré hatarozat jogerére emelkedésétdl szamitott 10
évig,

e) aki cselekvbképességet korlatozo vagy kizaré gondnoksag hatalya alatt all, vagy gondnoksag
ala helyezés nélkil is cselekvOképtelen (Ptk. 17. §),

f) aki az életmddja vagy magatartasa miatt az ligyveédi hivatas gyakorlasahoz sziikséges
kdzbizalomra érdemtelen.

(5) A (3) bekezdés f) pontjaban foglalt feltétel az irodai tagként felvételét kéré esetén a 68. § (2)
bekezdésének c) pontja szerinti felelésségbiztositassal teljesdil.

A felvétel iranti eljaras felfiiggesztése

14. § (1) Akamara a felvétel iranti eljarast felfliggeszti, ha a kérelmez§ ellen - kdzvadra
Uld6zend6 - szandékos blincselekmény elkévetése miatt indult eljaras.

(2) Afelfliggesztés a biintet6eljaras jogerds befejezéséig tart, ezt kdvetéen a felvételi kérelem
elbiralasara meghatarozott hataridé ujbol kezdédik.

(3) A felflggesztésrél hozott hatarozat ellen jogorvoslatnak van helye.

A kérelem elbiralasa

15. § (1) Akamara arra illetékes szerve [106. § (2) bek.] a kérelemrél a benyujtasatél szamitott 60
napon belll hataroz. A hataridd indokolt esetben egy izben 30 nappal meghosszabbithatd. A
kérelmet elutasité hatarozatot indokolni kell.

(2) A hatarozat ellen a kérelmezé a kézbesitésétdl szamitott 15 napon bellil a masodfoku kamarai
szervhez [113. § (2) bek.] fellebbezhet.

(3) Ha a masodfoku kamarai szerv a fellebbezést elutasitotta, a kérelmezé a hatarozat
kézbesitésétdl szamitott 30 napon belll a Polgari perrendtartas kézigazgatasi perekre (Pp. XX.
fejezet) iranyado szabalyai szerint a birésaghoz fordulhat. A keresetinditasnak a hatarozat
végrehajtasara halaszté hatalya nincs.



Az ligyvédi eski

16. § (1) Az Ugyveéd a kamarai felvételét koveté egy hdnapon beliil a kamara elndke el6tt eskit
tesz.

(2) Az eskii sz6vege a kdvetkez6:

LEn, ... eskiiszém, hogy ligyvédi hivatasomat az ligyfelem érdekében, a Magyar Kéztarsasag
Alkotmanya és jogszabalyai szerint lelkiismeretesen gyakorlom, és az ennek soran tudomasomra
jutott titkot meg8érzém. (Az esklitevd meggydbzSdeése szerint) Isten engem ugy segéljen.”

(3) Az ligyvéd a tevékenységét az esku letétele utan kezdheti meg.

(4) Az eskiitételrél a kamara okiratot készit, amely az eskl szbvegét, letételének és az ligyvédi
tevékenység megkezdésének idépontjat tartalmazza. Az okiratot az Gigyvéd és a kamara elndke
alairja. Az eskuokiratot a kamara 6rzi meg.

(5) Ha az Ggyvéd az eskiitételben akadalyozva van, az (1) bekezdésben meghatarozott hataridét
az akadaly megsziinésétdl kell szamitani. Ha az tigyvéd az eskiit hataridében nem tette le, a
kamarai tagsaga a hataridd lejartat koveté napon megszinik.

Az Ggyvédi tevékenység sziineteltetése

17. § (1) Az Ugyvéd a tevékenységét - a kamara engedélyével - szineteltetheti. A szlnetelés
legrévidebb idétartama 3 honap. A szlineteltetés engedélyezését a kamara abban az esetben
tagadhatja meg, ha az igyvéd nem gondoskodott megfeleléen megbizasainak atadasarol vagy
megszintetésérdl, valamint - ha a szlineteltetést bejelent6 Ugyvéd alkalmazott Gigyvédet,
ugyvédjeldltet foglalkoztat - az alkalmazott ligyvéd, illetve ligyvédjel6lt munkaviszonyanak a
Munka Torvénykdnyve szerinti rendezésérdl.

(2) A kamara a szlneteltetés iranti kérelemrél hatarozatot hoz. A kérelem elbiralasara a 15. §-t
kell alkalmazni.

18. § (1) Akamara engedélyezése nem szikséges az orszaggydlilési képviselbi vagy a
polgarmesteri megbizatas miatti sziineteltetéshez. Ez esetben a szlineteltetés id6tartama a
megbizatas lejartaig tart. Az Ugyvéd az ilyen szuneteltetést koteles a kamaranak bejelenteni.

(2) Az Ugyvédi tevékenység sziineteltetésének id6tartama alatt létesitett munkaviszony,
kdzalkalmazotti vagy kodztisztvisel6i jogviszony nem tkdzik a 6. § (1) bekezdésének a) pontjaba.

(3) A sziineteltetés alatt az Gigyvéd nem gyakorolhatja a kamarai tagsagbol eredd jogokat, €és nem
terhelik az abbdl fakadd kotelezettségek.



A kamarai tagsag teruleti hatalya

19. § (1) Az Ugyvéd Magyarorszagon egy kamara tagja lehet, és ennek a kamaranak a teriletén
tarthat fenn irodat és alirodat.

(2) Ha az Gigyvéd az irodat mas kamara teriletére kivanja athelyezni, kérnie kell a masik

kamaranal az atjegyzését. Az atjegyzésig az Ugyvéd kamarai tagsaga a korabbi kamaranal
fennall. Az atjegyzés iranti kérelem elbiralasara a 15. §-t kell alkalmazni.

. Fejezet

A KAMARAI TAGSAG MEGSZUNESE

20. § (1) Az igyveéd kamarai tagsaga megszlnik, ha

a) a kamarai tagsagarol lemondott,

b) a 13. § (3) bekezdésében felsorolt feltételeknek nem felel meg,

¢) a kamarai tagdijfizetési kotelezettségét felszdlitas ellenére nem teljesitette,

d) a 6. §-ban foglalt 6sszeférhetetlenséget felszolitas ellenére nem sziintette meg,

e) cselekvOképességet korlatozé vagy kizaré gondnoksag hatalya ala kertilt, vagy gondnoksag
ala helyezés nélkl is cselekvéképtelen (Ptk. 17. §),

f) az eskit hataridében nem tette le,

g) az Ugyvédi tevékenység sziineteltetésének lejartat kovetéen a tevékenységét nem folytatja,
h) a kamarabdl kizartak,

i) meghailt.

(2) Akamara az (1) bekezdés c) és d) pontja esetén irasban felszélitja az ligyvédet, hogy fizesse
be a tagdijat, illetve a 6. §-ban szabalyozott sszeférhetetlenséget 30 napon belil sziintesse
meg. Az (1) bekezdés d) pontja esetén a kamara 6sszeférhetetlenségi bizottsaganak
allasfoglalasat be kell szerezni.

(3) Akamara az (1) bekezdés a)-g) pontja esetén a kamarai tagsag megsziintetésérdl hatarozatot
hoz, amelyet indokolni kell. A hatarozatra a 15. § rendelkezései az iranyadok.

(4) Ha az Ggyvéd kamarai tagsaga az (1) bekezdés a)-c) pontjaban szabalyozott eset alapjan
szlint meg, az Ujbdli kamarai felvételének a kamarai tagsag megsziinésérél szol6é hatarozat
jogerére emelkedéseétél szamitott 1 év elteltével van helye.



21. § (1) Kamarai tagsaganak megsz(inésekor a kamara az ligyvédet torli a nyilvantartasabdl, és
az igazolvanyat visszavonja.

(2) Az Ggyvéd kamarai tagsaganak megsziinését az igyvéd nevének és irodaja cimének
kozlésével a megsziinést koveté 15 napon bellll egy orszagos napilapban a kamara kézzéteszi,
kivéve, ha a kamarai tagsag elhalalozas folytan sz(int meg.



HARMADIK RESZ

AZ UGYVEDI MUKODES

IV. Fejezet

A MEGBIZASI JOGVISZONY

A megbizas létrejotte

22. § Az (gyvéd altalaban a megbizé megbizasa alapjan jar el. Az Ggyvéd a hatésag kirendelése
alapjan is eljarhat.

23. § (1) Az lgyvéd és a megbizo kézott a megbizas akkor jon Iétre, ha a felek megallapodtak a
megbizas tartalmaban, a megbizasi dijban és az elérelathatd kdltségekben. A felek
koltségatalany alkalmazasat is kikodthetik.

(2) A megbizast - a tanacsadas esetét kivéve - irasba kell foglalni. Az irdsba foglalas elmaradasa
a megbizas érvényességét nem érinti, de ilyen esetben a megbizas tartalmanak bizonyitasa a
megbizottat terheli.

(3) A megbizo az lgy ellatasaval tobb Ggyvédet is megbizhat, akik az tigyet egydtt latjak el.

(4) A megbizoé az Ugy ellatasaval mas lgyveédet ugy is megbizhat, hogy mindegyik Ggyvéd
meghatarozott részfeladatot Iat el.

(5) Az Ugyvéd a megbizas ellatasahoz alkalmazott Ggyvédje, Ugyvédjeldltje, a nala mikédé
kilfoldi jogi tanacsadd, tovabba mas ligyveéd, illetve eurdpai k6zosségi jogasz, alkalmazott
eurdpai kozosseégi jogasz kdzremiikddését is igénybe veheti, kivéve, ha ezt a megbizé a
megbizas létrejottekor irasban kizarta.

A megbizas megsziinése

24.§

(1) Az tgyvéd nem koételes a megbizast elfogadni, és az elfogadott megbizast barmikor,
indokolas nélkil, irasban felmondhatja. A felmondasi id6 a megbizo értesitésétdl szamitott 15
nap. Az tgyved a felmondasi id6 alatt is kdteles a megbizé érdekében eljarni.



(2) A megbiz6 a megbizast irasban barmikor korlatozhatja, vagy azonnali hatéllyal felmondhatja.

(3) Folyamatos megbizasi jogviszony esetén a felek a felmondasrol az (1)-(2) bekezdéstdl
eltér6en rendelkezhetnek.

(4) Az Glgyvéd a megbizas megsziinését vagy korlatozasat haladéktalanul koteles annak a
hatésagnak irasban bejelenteni, amelynél a rabizott tigy folyamatban van.

(5) A megbizas az (1)-(2) bekezdésben foglaltakon kiviil megsziinik

a) a megbizas teljesitésével,

b) az Gigyvéd vagy a megbizoé halalaval,

¢) a megbizo jogutdd nélkili megsziinésével,

d) az Gigyvéd kamarai tagsaganak megsz(inésével.

(6) Az Ugyvéd koteles a megbizé halalardl vagy jogutdd nélkili megsziinésérdl haladéktalanul
értesiteni azokat az altala ismert személyeket és szerveket, akiknek ebbél eredben jogaik és
kotelezettségeik keletkeztek.

(7) Ha az Ggyvéd a tevékenységét tgyvedi iroda (67-83. §) tagjaként folytatja, a megbizas nem
szlinik meg, hanem az iroda megbizotta valik. Az ligyvéd a varhato valtozasrol koteles a
megbizoéjat haladéktalanul, de legkésébb azt 15 nappal megel&zben, illetdleg a (3) bekezdés

szerint meghatarozott felmondasi id6 kezdete el6tt irasban értesiteni, ebben tajékoztatni a (2)-(3)
bekezdésben foglalt lehetéségekrél.

A megbizas elvallalasanak korlatai

25. § (1) Az Gigyvéd a megbizoéjaval szemben mastol megbizast nem vallalhat el.

(2) Korabbi megbizojaval szemben az Gigyvéd megbizast akkor vallalhat el, ha a korabbi és az Uj
ugy kozott nincs 0sszefliggés, korabbi munkaltatdjaval szemben pedig akkor, ha a munkaviszony
(szolgalati, alkalmazotti jogviszony) legalabb 3 éve megsziint, és munkavallaléként az gy
intézésében nem vett részt.

(3) A megbizo, a korabbi megbizé és a munkaltato az e §-ban foglalt korlatozas aldl irasban
felmentést adhat.

(4) Az igyvéd megbizast nem vallalhat el abban az igyben, amelyben korabban birékeént,
ugyeészkent, kozjegyzdként, kdzjegyz6-helyettesként vagy nyomozé hatdsag tagjaként eljart.



A meghatalmazas

26. § (1) Az Ggyvédnek adott meghatalmazas csak akkor érvényes, ha irasba foglaltak. A
meghatalmazast a megbizénak és az ligyvédnek sajat kezlileg ala kell irnia.

(2) A megbizo és az ligyvéd altal alairt meghatalmazas teljes bizonyité ereji maganokirat.

(3) Ha a megbiz6 irni, olvasni nem tud, vagy nem képes, a meghatalmazast kézokiratba vagy
olyan teljes bizonyitd ereji maganokiratba kell foglalni, amelyen két tanu az alairasaval igazolja,
hogy a megbiz6é a megbizas létrejottét elbttik elismerte.

(4) A meghatalmazas feljogositja az tigyvédet minden olyan cselekményre, amely a rabizott Gigy
szabalyszeri ellatdsaval jar, igy okirat, pénz és mas vagyontargy atvételére is.

(5) Az Ggyvéd képviseleti jogkorének korlatozasa a hatdésag vagy a harmadik személy iranyaban
annyiban hatalyos, amennyiben a korlatozas a meghatalmazasbdl kitlinik.

Az okirati ellenjegyzés
27. § (1) Az okirat ellenjegyzésével az ligyvéd bizonyitja, hogy
a) az okirat a felek kinyilvanitott akaratanak és a jogszabalyoknak megfelel, és

b) az okiratban megjeldlt fél az iratot elétte vagy helyettese [23. § (5) bek.] el6tt irta ala, illetéleg
alairasat el6tte vagy helyettese el6tt sajat kezli alairasanak ismerte el, illetve a mindsitett
elektronikus alairasaval tett ellenjegyzéssel pedig azt, hogy a kiallitdé mindsitett elektronikus
alairasaval alairt elektronikus okirat tartalma az lgyvéd altal készitett elektronikus okiratéval
megegyezik.

(2) Az (1) bekezdés b) pontjaban foglaltakat az ellenjegyzésnek nem kell bizonyitania az olyan
alaird esetében, aki az okiratot kilféldon irta ala, és alairasat az erre vonatkoz6 jogszabalyok
szerint hitelesitették, vagy akinek az alairasat a kdzjegyz6 hitelesitette. Ezt a kivételt az
ugyvédnek ellenjegyzésében fel kell tiintetnie.

(3) Az Ugyvéd csak olyan okiratot lathat el ellenjegyzéssel, amely a sajat vagy az irodaja
kozremikodésevel jott 1étre.

(4) Ha az Gigyvéd altal ellenjegyzett okiratban foglalt jognyilatkozat joghatasanak kivaltasahoz
birésag, vagy mas hatdsag olyan eljarasa sziikséges, amelyben a jogi képviselet kotelezd, a jogi
képviselet ellatasara az okiratot ellenjegyz6 ligyveéd a jogosult.

27/A. § (1) Az Uigyved a cég - altala készitett - Iétesit6 okiratdnak és e cég bejegyzési
(valtozasbejegyzési) kérelme tovabbi mellékleteinek elektronikus okirati formaba alakitasa
esetén, az elektronikus okiratot mindsitett elektronikus alairasaval latja el. A mindsitett
elektronikus alairassal az ligyvéd bizonyitja, hogy az elektronikus okirat tartalma megegyezik az
eredeti papiralapu okiratéval.



(2) Az okiratok elektronikus formaba alakitasa esetén az tigyvéd koteles az eredeti papiralapu
okiratot (hiteles masolatat) megérizni. A kamarai tagsag megsziinése esetén az okiratokat az
ugyvédi levéltarban kell elhelyezni.

Beszamitas

28. § (1) Az Gigyvéd koteles a megbizoé részére atvett pénzrél vagy egyéb értékrél a megbizot
haladéktalanul értesiteni.

(2) Az igyvéd az atvett pénzbdl beszamitassal kielégitheti a megbizéjaval szemben megbizasi
dij és koltségtérités cimén fennalld kévetelését. Az igyvéd a beszamitasi jog gyakorlasardl a
megbizot irdsban koteles értesiteni.

(3) Nincs helye a (2) bekezdés szerinti beszamitasnak, ha

a) a pénzt nem a megbizo részére kell kiadni,

b) a megbizasi dijban a felek nem allapodtak meg,

¢) mas jogszabaly a beszamitast tiltja.

Az iratok atvétele és kiadasa

29. § (1) Az tigyved koteles a megbizotol atvett vagy a megbizot megilleté iratok atvételérdl - a
megbizo kérésére - elismervényt adni. Az iratokat a megbizas teljesitése, illetéleg felmondasa
utan - a (2) bekezdésben meghatarozott kivétellel - az Gigyvéd a megbizo kérésére koteles kiadni.

(2) Az igyvéd nem koteles kiadni a fogalmazvanyait, a megbizé utasitasait tartalmazé iratokat,
az Ugyben hozza intézett leveleket, a megbiz6 érdekében teljesitett fizetésekrdl sz616 nyugtakat
és az eljarasa szabalyszerliségének elbiralasahoz sziikséges mas iratokat; a megbiz6 kérésére
az ilyen iratokrol - a fogalmazvanyokat kivéve - masolatot koteles kiadni.

(3) Az iratok kiadasat nem lehet megtagadni amiatt, hogy az tigyvédet megilleté megbizasi dijat
és koltségtéritést nem fizették meg.

A letétkezelés szabalyai
30. § (1) Az Ggyved az 5. § (1) bekezdésének e) pontjaban meghatarozott Gigyvédi letétet
a) a megbizas teljesitéseként,

b) a megbizashoz kapcsolodo eljarasi cselekmények koéltségének fedezeteként és azok
teljesitésére,



¢) a megbizashoz kapcsolédéan megdbrzésre
fogadhat el.

(2) Készpénz és értéktargy letétként valo atvételét az Ggyvéd irasban, letéti szerz6désben
koteles rogziteni.

(3) Az Ugyvéd az atvett készpénzt és értéktargyat kizardlag letétként kezelheti, azt nem
hasznosithatja, €s nem fogadhat el olyan megbizast, amely a letét felhasznalasara hatalmazza
fel.

V. Fejezet

AZ UGYVED KIRENDELESE

31. § (1) Az Gigyvéd kirendelés esetén biinligyi védéként, partfogd ligyvédként, eseti
gondnokként, tigygondnokként (a tovabbiakban egydutt: kirendelt Ggyvéd) jar el.

(2) A kirendelt Ggyvéd koteles az Ugyben eljarni, a hatésag idézésének eleget tenni, tovabba a
terhelttel, illetve ha az (igy természete lehetévé teszi, a képviselt személlyel a kapcsolatot
felvenni.

(3) A kamara koteles a kirendelések teljesitése érdekében pihend- és munkasziineti napokon
ugyvédi Ugyeletet biztositani.

(4) A kirendelt Ggyvéd a kulon jogszabalyban meghatarozott dijazasra és koltségtéritésre tarthat
igényt.

A kirendel6 hatarozat

32. § Akirendelt Gigyvéd részére a meghatalmazast a hatésag kirendel6 hatarozata poétolja.

A kirendelt ligyvéd helyettesitése

33. § (1) Akirendelt Ggyvéd a helyettesitésérdl ugy koételes gondoskodni, hogy az az eljarast ne
akadalyozza, és ne sértse a terhelt, illetve a képviselt személy érdekét.

(2) A kirendelt igyvéd a helyettesitésével olyan tigyvédet nem bizhat meg, aki a 34. § alapjan a
kirendelés aldl felmentését kérheti.



A kirendelt iigyvéd felmentése

34. § (1) A hatdésag a kirendelt Gigyvédet a kirendelés aldl felmenti, ha a kirendelt Ggyvéd
a) kamarai tagsaga megszint,

b) az Gigyvédi tevékenységét sziinetelteti,

c) ugyvédi tevékenyseégeét felfliggesztették,

d) nem szerepel a kirendelt Ugyvédi jegyzéken,

e) az ellenérdeki felet mas Ggyben képviseli,

f) az ellenérdeki fél hozzatartozoja [Pp. 13. § (2) bek.], gyamja, gondnoka,

g) a terhelttel, illetve a képviselt személlyel ellentétesen érdekelt.

(2) Az (1) bekezdésben foglalt esetek fennallasat a kirendelt Ggyvéd koteles a hatésagnak
bejelenteni.

(3) A hatosag a kirendelt Ggyvédet a kirendelés aldl felmentheti, ha

a) a kamara m(ikddési teruletén kival kell eljarnia,

b) olyan kérilmény merdlt fel, amely a kirendelés ellatasat akadalyozza,

c) a terhelt, illetve a képviselt személy alapos okkal kéri a kirendelt védé felmentését.

(4) A (3) bekezdésen alapul6 felmentés iranti kérelem elbiralasakor arra kell térekedni, hogy a
kirendelt Ggyvéd személye az ligy soran allando legyen.

A kirendelt ligyvédi jegyzék

35. § (1) Akamara a kirendelhetd Gigyvedekrdl jegyzéket vezet.
(2) A hatosag a kamaratol kapott jegyzékben feltiintetett Gigyvédet rendelhet ki.

36. § (1) Akamara a kirendelt Ggyvédi jegyzéket ugy koteles 6sszeallitani, hogy abban a
kirendelést igényl6 feladatok ellatasahoz, valamint az igazsagszolgaltatas mikodoképességéhez
szikséges szamu Ugyvéd szerepeljen.

(2) A kirendelt Ggyvédi jegyzék 6sszeallitasanak szabalyait a kamaranak ugy kell megallapitania,
hogy - az dnkéntes jelentkezésen tulmenéen - minden lgyvéd az egyenléség elvének
alkalmazasaval kertljon a kirendelt igyvédi jegyzékbe.



(3) A kamara koteles a kirendelt igyvédi jegyzék valtozasait folyamatosan, a valtozast kdvet6 15
napon belll kd6zdIni a hatésagokkal.

VI. Fejezet

FEGYELMI FELELOSSEG

Fegyelmi vétség

37. § Fegyelmi vétséget kdvet el az az ligyvéd,

a) aki az ugyvedi tevékenység gyakorlasabdl eredd, jogszabalyban, illetve az etikai
szabalyzatban meghatarozott kotelességét vétkesen megszegi, vagy

b) akinek az Ugyvédi tevékenységen kivlli vétkes magatartasa az tgyvédi kar tekintélyét
csorbitja.

Biintetések

38. § A fegyelmi vétséget elkdvetd ligyvéddel szemben kiszabhato biintetések a kdvetkezék:
a) megrovas,

b) pénzbirsag,

¢) a kamarabdl valo kizaras (a tovabbiakban: kizaras).

39. § (1) A pénzbirsag 0sszege a szabalysértési pénzbirsag legmagasabb dsszegének
kétszereseéig terjedhet.

(2) A pénzbirsag felhasznalasara a Magyar Ugyvédi Kamara Alapszabalyanak rendelkezései az
iranyadok.

A kizaras végrehajtasanak felfiiggesztése

40. § (1) A kizaras végrehajtasa 3 évre felfliggeszthetd.



(2) Ha a felfiiggesztés ideje alatt elkdvetett ujabb fegyelmi vétség miatt az Gigyvéddel szemben
jogerésen ujabb fegyelmi blntetést szabtak ki, a felfliggesztett blntetést végre kell hajtani.

(3) A kizaras végrehajtasa csak egy izben fuggeszthetd fel.

Eléviilés

41. § (1) Nem indithato fegyelmi eljaras, ha azt a kamara elndke a fegyelmi vétségnek a
tudomasara jutasatol szamitott 6 hénap alatt nem kezdeményezte, vagy a cselekmény
befejezése ota 3 év eltelt.

(2) Az a fegyelmi vétség, amely biincselekmény torvényi tényallasat valositja meg, a
blincselekménnyel egydtt évl el.

(3) A fegyelmi megbizott altal végzett vizsgalat (a tovabbiakban: el6zetes vizsgalat) tartama alatt
az elévilés nyugszik.

Eljaré szervek

42. § (1) Az ugyved fegyelmi ugyében els6 fokon a kamara fegyelmi bizottsagabol, masodfokon a
Magyar Ugyvédi Kamara fegyelmi bizottsagabdl alakitott fegyelmi tanacs jar el.

(2) Az els6 foku és a masodfoku fegyelmi tanacs - a (3) bekezdésben foglalt kivétellel - 3 taghadl
all.

(3) A masodfoku fegyelmi tanacs 5 tagbdl all, ha az els6 foku fegyelmi tanacs kizaras fegyelmi
biintetést szabott ki, vagy a kamara elnékének fellebbezése kizaras fegyelmi biintetés
kimondasara iranyul.

(4) A kamara elndkének, elndkhelyettesének, fétitkaranak, titkaranak, fegyelmi megbizottjanak,
elnoksegi tagjanak fegyelmi ugyeben - ideértve az elézetes vizsgalat elrendeléseét is - a Magyar
Ugyvédi Kamara elndksége altal kijeldlt kamara jar el.

A fegyelmi megbizott és fegyelmi fémegbizott

43. § A fegyelmi megbizott és a fegyelmi fdmegbizott az elsé foku eljarasban a kamara
elndkének, a masodfoku eljarasban a Magyar Ugyvédi Kamara elndkének megbizasabdl jar el.

Kizaré okok



44. § A fegyelmi tanacs tagjaként és fegyelmi megbizottként nem jarhat el,

a) aki ellen fegyelmi vagy blntet6eljaras van folyamatban, ennek jogerés befejezéséig,
b) aki az eljaras ala vont tigyveéd hozzatartozoéja [Pp. 13. § (2) bek.],

c¢) akinek a tanukénti meghallgatasa az eljarasban sziikségessé valhat,

d) a kamara elnoke,

e) a masodfoku eljarasban az, aki az elsé foku eljarasban eljart,

f) akitdl az ugy elfogulatlan elbiralasa egyéb okbdl nem varhato.

45. § (1) Afegyelmi tanacsba jeldlt tag, illetve a fegyelmi megbizott haladéktalanul kételes
bejelenteni, ha vele szemben kizaré ok all fenn.

(2) Ha olyan kérilmény merlt fel, amely a fegyelmi tanacs elndkének, tagjanak vagy a fegyelmi
megbizottnak az elfogulatlansagat kétségessé teszi, az eljaras ala vont Gigyvéd elfogultsagi
kifogast terjeszthet el6.

(3) A kizard okrdl a fegyelmi bizottsag elndke hataroz. Ha a fegyelmi tanacs hatarozatképtelenné
valt, a fegyelmi bizottsag elndke uj fegyelmi tanacsot jeldl ki.

Az elbzetes vizsgalat

46. § (1) A kamara elndke az el6zetes vizsgalat elrendelésérél haladéktalanul tajékoztatja az
eljaras ala vont Ugyvédet, és kozli vele az eljaras okat.

(2) A fegyelmi megbizott feladata a tényallas megallapitasahoz sziikséges korilmények
tisztazasa. Ennek érdekében nyilatkoztatnia kell az eljaras ala vont tigyvédet, meghallgathatja a
tanukat, szakérté kdzremikodését veheti igénybe, az gy iratait az tigyvedtdl bekérheti és egyéb
bizonyitast végezhet. Az eljarasi cselekményrél jegyzékonyvet kell késziteni.

(3) A fegyelmi megbizott vizsgalatdnak nem akadalya, ha az eljaras ala vont tigyvéd a
meghallgatason nem jelent meg vagy nem nyilatkozik. Errél az ligyvédet tajékoztatni kell.

(4) A fegyelmi megbizott a vizsgalatanak eredményérél jelentést készit a kamara elndke részére,
a jelentéshez csatolni kell az iratokat.

(5) Az el6zetes vizsgalatot 3 hénap alatt be kell fejezni. Ez a hatarid6 indokolt esetben, egy izben
tovabbi 3 honappal meghosszabbithaté.

A kamara elnokének intézkedései



47. § (1) Akamara elndke az el6zetes vizsgalat utan a kdvetkezé hatarozatot hozza, illetve
intézkedést teszi:

a) megszunteti az el6zetes vizsgalatot,

b) az el6zetes vizsgalat megsziintetése mellett kisebb sulyd fegyelmi vétség esetén irasban
figyelmeztetést alkalmaz,

c) elrendeli a fegyelmi eljarast.

(2) Az (1) bekezdésben foglalt hatarozatrdl, illetve intézkedésrdl az eljaras ala vont Gigyvédet és a
panasz elbterjeszt6jét értesiteni kell.

(3) Az (1) bekezdés a) és b) pontjaban foglalt hatarozat ellen a panasz el6terjesztéje a Magyar
Ugyveédi Kamara elndkségéhez fellebbezhet. A Magyar Ugyvédi Kamara elndksége a
fellebbezést elutasitja, vagy a hatarozatot hatalyon kivil helyezi, és a kamara elnokét Uj eljarasra
utasitja.

(4) Az (1) bekezdés b) pontjaban foglalt hatarozat ellen az eljaras ala vont tigyvéd is fellebbezhet.
llyenkor a kamara elndke az (1) bekezdés c) pontja szerinti intézkedést teszi, egyidejiileg a
figyelmeztetés a hatalyat veszti.

A fegyelmi eljaras meginditasa

48. § (1) Fegyelmi vétség gyanuja esetén - kivéve a 47. § (1) bekezdésének b) pontja esetében -
a kamara elndke elrendeli a fegyelmi eljarast.

(2) A fegyelmi eljaras elrendelését nem akadalyozza, ha az ligyvéd a kamarai tagsagarol
lemondott.

49. § Afegyelmi eljaras elrendelését kdvetden a fegyelmi bizottsag elndke kijeldli az eljaré elsé
foku fegyelmi tanacsot és annak elndkét.

Az elsé foku fegyelmi tanacs eljarasa

50. § A fegyelmi tanacs elndke az elb6zetes vizsgalat iratainak beérkezése utan a kdvetkez6
intézkedéseket teheti:

a) a vizsgalat kiegészitését rendeli el, és az iratokat visszakildi a fegyelmi megbizottnak,
b) targyalas nélkil fegyelmi intézkedés meghozatalat kezdeményezi,

c) kitlizi a targyalast.

A fegyelmi intézkedés



51. § (1) Egyszerl megitélési Ggyben - ha a fegyelmi vétség egyértelmi - a fegyelmi tanacs
targyalas nélkil fegyelmi intézkedést hoz.

(2) A fegyelmi intézkedésrdl sz6lo hatarozatban - a kizaras kivételével - barmely bintetés
kiszabhatd. A fegyelmi tanacs az eljaras megszintetése mellett irasban fegyelmi intézkedésként
figyelmeztetést alkalmazhat.

(3) Ha az eljaras ala vont Gigyvéd a fegyelmi intézkedésrél szolé hatarozat kézbesitésétol
szamitott 15 napon belll targyalas tartasat kérte, a fegyelmi intézkedés a hatalyat veszti, és az
els6 foku fegyelmi tanacs elndke targyalast tiiz ki.

A targyalas

52. § (1) Atargyalasra az eljaras ala vont Ugyvédet és képviseldjét meg kell idézni. A targyalasrol
a kamara elnokét értesiteni kell.

(2) Ha az eljaras ala vont Uigyvéd szabalyszerii idézés ellenére nem jelent meg a targyalason, azt
a tavollétében is meg lehet tartani. Err6l az Ggyvédet az idézésben tajékoztatni kell.

(3) Az eljaras ala vont Gigyvéd, a képvisel6je, a kamara elnOke és a fegyelmi megbizott az eljaras
barmely szakaban az eljarasra, valamint a bizonyitékokra nyilatkozatot tehet, az iratokba
betekinthet, a tanuhoz, a szakértéh6z kérdést intézhet, és tovabbi bizonyitasi inditvanyt
terjeszthet eld.

53. § Atargyalas nyilvanos. A fegyelmi tanacs a nyilvanossagot a targyalas barmely szakaban
kizarhatja, ha az Ggyvédi titok vagy a személyiségi jogok védelmében szikséges.

Az ligyvédi tevékenység felfliggesztése

54. § (1) Az els6 foku fegyelmi tanacs az lgyvéd tevékenységének gyakorlasat felfliggeszti, ha

a) ellene olyan szandékos biincselekmény elkdvetése miatt emelt vadat az Ugyész, amelynek
blntetési tétele haromévi szabadsagvesztésnél sulyosabb,

b) a felfUggesztés a fegyelmi vétség sulyossagara valo tekintettel indokolt.

(2) Afelfliggesztés id6tartama az (1) bekezdés a) pontja esetén a blintetéeljaras jogerds
befejezéseig tart, kivéve, ha els6 fokon az Ggyvédet felmentették; az (1) bekezdés b) pontja
esetén 3 honap, amely egy izben, legfeljebb 3 honappal meghosszabbithaté.

(3) Az els6 foku fegyelmi tanacsnak a felfliggesztésrél hozott hatarozata ellen a kézbesitésétol
szamitott 15 napon bellil az Uigyvéd, a képvisel6je és a kamara elndke a masodfoku fegyelmi
tanacshoz fellebbezhet. A fellebbezésnek nincs halaszté hatalya, a fellebbezésrél a masodfoku
fegyelmi tanacs soron kivil hataroz.

(4) Ha az elsé foku fegyelmi hatarozat kizarast alkalmazott, és annak végrehajtasat nem
flggesztette fel, a hatarozatban az ligyvéd tevékenységét a fegyelmi eljaras jogerds befejezéséig



fel kell figgeszteni. E rendelkezés ellen kiilon fellebbezésnek van helye, amelynek nincs halaszté
hatalya.

(5) Az Ggyvédi tevékenység felfliggesztésének idétartama alatt 1étesitett munkaviszony,
kozalkalmazotti vagy koztisztviseldi jogviszony nem (tkozik a 6. § (1) bekezdésének a) pontjaba.

Az elsé foku fegyelmi tanacs hatarozata

55. § (1) Atanacskozas és a szavazas zart Ulésen torténik.

(2) A fegyelmi tanacs a hatarozatat szétdbbséggel hozza. Utolsoként a fegyelmi tanacs elndke
szavaz.

(3) A fegyelmi tanacs a hatarozataban

a) az eljarast megszuinteti,

b) fegyelmi intézkedést tesz,

c¢) az eljaras ala vont Ugyvédet vétkesnek nyilvanitja, és bintetést szab ki,
d) dont az eljarasi koltség viseléserdl.

(4) A hatarozatot a fegyelmi tanacs elndke és tagjai irjak ala.

(5) A hatarozatot és indokait széban ki kell hirdetni, €s 30 napon belll az eljaras ala vont tigyveéd,
a képviseldje, valamint a kamara elndke részére kézbesiteni kell.

Jegyzékonyv

56. § (1) Atargyalasrol jegyz6konyvet kell késziteni. A jegyz6kdnyvet a fegyelmi tanacs elndke és
a jegyz6konyvvezet§ irja ala.

(2) A jegyzbkdnyvvezet6 kizarasara a 44. § megfeleléen iranyado.

Fellebbezés

57. § (1) Az els6 foku fegyelmi tanacs hatarozata ellen az eljaras ala vont tigyvéd, a képviselbje
és a kamara elndke a masodfoku fegyelmi tanacshoz fellebbezhet.



(2) A fellebbezést az elsé foku hatarozat kézbesitésétdl szamitott 15 napon beliil az elsé foku
fegyelmi tanacsnal kell benyujtani, és eld kell terjeszteni a fellebbezés indokait is.

(3) A fellebbezés a hatarozat végrehajtasara halaszté hatalyu.

(4) Az els6 foku fegyelmi tanacs a fellebbezési hataridé lejarta utan a fellebbezést és az ligy
iratait felterjeszti a masodfoku fegyelmi tanacshoz.

A masodfoku fegyelmi tanacs kijelolése

58. § A Magyar Ugyvédi Kamara fegyelmi bizottsaganak elndke kijel6li a masodfokon eljaro
fegyelmi tanacsot és annak elndkét.

A masodfoku fegyelmi tanacs eljarasa

59. § (1) A masodfoku fegyelmi tanacs a fellebbezést elutasitja, ha az nem a jogosulttél
szarmazik, vagy nem hataridében nyujtottak be.

(2) Az (1) bekezdésben foglalt eseten kivil a masodfoku fegyelmi tanacs a fellebbezést
targyalason biralja el. A fellebbezési targyalast a masodfoku fegyelmi tanacs elndke tiizi ki.

(3) A targyalason ismertetni kell az elsé foku eljaras iratait és a fellebbezésben foglaltakat. A
targyalason az eljaras ala vont igyvéd, a képvisel6je, a kamara elndke és a fegyelmi fémegbizott
felszolalhat.

(4) Ha a bizonyitas kiegészitése sziikséges, azt a masodfoku fegyelmi tanacs az elsé foku
fegyelmi tanacs utjan is foganatosithatja.

A masodfoku fegyelmi tanacs hatarozata

60. § (1) A masodfoku fegyelmi tanacs a hatarozatat és indokait széban kihirdeti, és az eljaras ala
vont ligyveéd, a képviseldje és a kamara elntke részére 15 napon belll kézbesiti.

(2) Ha az elsé foku hatarozat megalapozatlan - a tényallas nincs felderitve vagy hianyos,
ellentétes az iratok tartalmaval, illetéleg helytelen ténybeli kbvetkeztetést tartalmaz -, a
masodfoku fegyelmi tanacs az els6 foku hatarozatot hatalyon kivil helyezi, és az elsé foku
fegyelmi tanacsot Uj eljarasra utasitja.

(3) A (2) bekezdésben meghatarozott eseten kivil a masodfoku fegyelmi tanacs a fellebbezés
keretei kozott az (igy érdemében hataroz, a hatarozata joger8s és végrehajthato.

(4) A masodfoku eljarasban az elsé foku eljaras szabalyait kell megfeleléen alkalmazni.



(5) A masodfoku hatarozat ellen az eljaras ala vont ligyvéd, a képvisel6je és a kamara elndke a
kézbesitéstdl szamitott 30 napon belll a kbzigazgatasi perekre (Pp. XX. fejezet) iranyadd
szabalyok szerint birdsaghoz fordulhat. A perre a Févarosi Birdsag illetékes.

61. § A jogerds fegyelmi hatarozatot a panasz el6terjeszt6je részére meg kell kildeni.

Az eljaras felfiiggesztése

62. § (1) Az eljaras ala vont Ggyvéd elleni buintetéeljaras jogerés befejezéséig a fegyelmi eljarast
fel lehet fliggeszteni.

(2) A buntetéigyben eljaré hatésag tgyvéd ellen inditott blintetéeljarasroél és befejezésérél
értesiti a kamarat.

(3) Ha a fegyelmi eljaras lefolytatasa olyan el6zetes kérdés elbiralasatdl fiigg, amelynek
targyaban az eljaras mas hatésag hataskorébe tartozik, a fegyelmi eljarast ennek az eljarasnak a
jogerés befejezéseig fel lehet fliggeszteni.

Uj eljaras kezdeményezése

63. § (1) Ajoger8s hatarozat meghozatala utan a kamara elndke vagy az lgyvéd, az tgyvéd
halala esetén hozzatartozoja [Pp. 13. § (2) bek.] Uj eljarast kezdeményezhet, ha olyan tényre
vagy bizonyitékra, illetve olyan joger&s hatdsagi hatarozatra hivatkozik, amelyet a fegyelmi
tanacs nem biralt el, feltéve, hogy az elbiralas esetén a fegyelmi hatarozatra Iényeges kihatassal
lett volna. Uj eljarasnak van helye akkor is, ha az alapligyben a fegyelmi tanécs tagja a
kotelességét a Blinteté Torvénykdnyvbe itk6z6 modon megszegte.

(2) Uj eljaras kezdeményezésének az ligyvéd terhére csak az ligyvéd életében, az eléviilési idén
belll van helye.

(3) Uj eljaras elrendelésérd| az elsé foku fegyelmi tanacs hataroz. Az elutasité hatarozat ellen a
kézbesitésétdl szamitott 15 napon beliil az Uj eljarast kezdeményez6 fellebbezhet a masodfoku
fegyelmi tanacshoz.

Koltség

64. § (1) A fegyelmi eljaras koltségét a kamara el6legezi.

(2) Ha a fegyelmi eljaras soran az tigyvéd felel6sségét megallapitottak, kdteles az eljaras
koltségét egészen vagy részben megtériteni.



A biintetés hatalya és a mentesités

65. § (1) Pénzbirsag kiszabasa esetén a fegyelmi hatarozat jogerére emelkedésétdl szamitott 2
évig, felfliggesztett kizaras esetén a hatarozat jogerére emelkedésétél szamitott 5 évig, kizaras
esetén a hatarozat jogerdre emelkedésétdl szamitott 10 évig az ugyved kamarai tisztségre nem
valaszthat6, a meglévé kamarai tisztsége megszlnik.

(2) A fegyelmi blintetés hatranyos kdvetkezményei aldl a hatarozat jogerére emelkedését
kovetben, kizaras esetén a hatarozat jogerére emelkedésétdl szamitott 5 év elteltével az elsé
foku fegyelmi tanacs - kérelmére - a blintetés hatalya alél mentesitheti az eljaras ala vont
ugyvédet, ha arra érdemes.

(3) A mentesités iranti kérelem elbiralasara egyebekben a fegyelmi eljaras szabalyait kell
alkalmazni.

66. § (1) E fejezet rendelkezéseit az alkalmazott Ggyvédre, a kilféldi jogi tanacsadora és az
ugyvédieldltre is alkalmazni kell.

(2) Az alkalmazott Ggyvéd, a kulfoldi jogi tanacsado és az ligyvedjeldlt esetében a fegyelmi
biintetésként alkalmazott névjegyzékbdl valo torlés jogkdvetkezményei azonosak az tigyvéddel
szemben alkalmazott kizaras fegyelmi bintetéssel.



NEGYEDIK RESZ

KULONLEGES SZERVEZETI SZABALYOK

VII. Fejezet

AZ UGYVEDI IRODA

67. § (1) Az tgyvedi tevékenység végzeésére ligyveédi iroda (a tovabbiakban e fejezetben: iroda)
alapithaté. Az iroda jogi személy.

(2) Irodat egy vagy tobb igyvéd alapithat.
(3) Az iroda alapitasahoz alapitd okirat sziikséges. Az alapité okiratban meg kell hatarozni
a) az iroda nevét, székhelyét, az irodavezetét és a tagokat nevik, lakcimik feltlintetésével,

b) az iroda vagyonanak mértékét és rendelkezésre bocsatasanak esedékességét, valamint
madjat,

c) a szavazati jogot és a szavazategyenl6ség esetén kévetendd eljarast,

d) az iroda képviseletének, a megbizas elfogadasanak szabalyait,

e) tobb irodavezetd esetén az irodavezetés szabalyait,

f) a taggytilés miikédésének szabalyait,

g) a tagok kozotti elszamolas szabalyait,

h) az irodabdl valo kizaras, rendkivili felmondas, a tagsagi viszony megsziinésének szabalyait,

i) az iroda megsziinésének szabalyait.



(4) Egyszemélyes irodanal az alapité okiratban a (3) bekezdés a)-b) és i) pontjaban felsoroltakat
kell meghatarozni.

(5) Az iroda tagja jogosult az iroda kdnyveibe, elszamolasaiba betekinteni. Az ezzel ellentétes
megallapodas semmis.

Az ligyvédi irodak névjegyzéke

68. § (1) Ugyvédi tevékenységet az az iroda végezhet, amelyet a kamara az ligyvédi irodak
névjegyzékébe felvett.

(2) Az Ggyvédi irodak névjegyzeékébe - kérelmére - fel kell venni az irodat, ha
a) az alapito okirat tartalmazza a 67. § (3), illetve (4) bekezdésében foglaltakat,
b) az alapité okirat nem (tkézik jogszabalyba,

c¢) a Magyar Ugyvédek Biztosito és Segélyezd Egyesiiletének tagja, vagy a kamara éltal
elfogadott mas felel6sségbiztositasa van.

(3) Az Ugyvédi iroda altal kotott felel6sségbiztositasi szerz6désben meghatarozott
kockazatvallalasnak legalabb olyan mértékben kell mentesitenie az Ggyveédi irodat az altala
okozott karok megtéritése alol, mint amennyire az iroda tagjaival egyenlé szamu Ggyvédet egyéni
felel6sségbiztositasa mentesitené.

(4) A kérelem elbiralasara a 15. §-t kell alkalmazni.
(5) Az iroda az Ggyvédi irodak névjegyzékébe valo felvétellel jon Iétre.

(6) Az iroda, illetve az lGgyvéd koteles az iroda adataiban vagy a személyi adatokban
bekovetkezett valtozast a kamaranak 30 napon belll bejelenteni.

(7) Az alapito okirat modositasarol rendelkezd taggylilési hatarozatot, tovabba az iroda
jogutodlassal torténd megsziinése esetén (77. §) az Uj iroda (irodak) alapitd okiratat (okiratait) a
taggydlés dontését kdvetd 30 napon belll kell a kamarahoz benyujtani.

Felelésség az iroda kotelezettségéért

69. § (1) Az iroda tagjanak felel6ssége az irodaval szemben az alapitd okiratban meghatarozott
vagyon szolgaltatasara és az esetleg megallapitott egyéb vagyoni hozzajarulasra terjed ki. Az
iroda kotelezettségéeért a tag - a (2) bekezdésben foglalt kivétellel - nem felel.



(2) Az irodara a 10. § (1) bekezdését akként kell alkalmazni, hogy ha az iroda vagyona a
kovetelést nem fedezi, a kart okozo Ugyvéd a sajat vagyonaval korlatlanul felel. Az alapitd okirat
meghatarozhatja, hogy a kart okozé ugyvéd milyen esetekben és mértékben koteles az iroda
altal medfizetett kartéritést az iroda részére megtériteni.

(3) A kart okozo lgyved - mogottes felel6sségének érintése nélkil - az ligyvédi irodaval egyiitt is
perelhet6.

Az iroda taggyiilése

70. § (1) Ataggylilés az iroda tagjaibdl all, az irodat érinté 6sszes kérdésben hataroz.

(2) Egyszemélyes irodanal a taggyl(ilés hataskorét az alapitd gyakorolja.

A taggyiilés hatarozatanak feliilvizsgalata

71. § (1) Az iroda tagja kérheti a kamaratol a taggy(ilés hatarozatanak fellilvizsgalatat, ha az
jogszabalyba vagy az alapité okiratba Utkdzik.

(2) A taggyllés hatarozatanak felllvizsgalata soran hozott kamarai hatarozat hatalya azokra a
tagokra is kiterjed, akik nem kérték a hatarozat fellilvizsgalatat.

72. § (1) Ajogsértd hatarozat felllvizsgalatara irdanyuld kérelmet - jogvesztés terhe alatt - a
hatarozat kozlésétdl szamitott 15 napon belil kell benyujtani a kamarahoz. A kérelem
benyujtasanak nincs halaszté hatalya, de a kamara a hatarozat végrehajtasat felfiggesztheti. A
kamara a jogsértd hatarozatot hatalyon kivil helyezi.

(2) A kérelem elbiralaséara a 15. §-t kell alkalmazni azzal, hogy a hatarozatot minden esetben
indokolni kell.

Az iroda névhasznalata

73. § (1) Az iroda cégneve a kdvetkez6 lehet:
a) az egyik tag csaladi neve és a ,tarsai’, valamint az ,lgyvédi iroda” kifejezés,
b) a tagok egy részének csaladi neve és az ,ligyvédi iroda” kifejezés.

(2) Az iroda nevében az elhunyt tag vagy a vagyoni tag csaladi neve akkor szerepelhet, ha ahhoz
maga a tag vagy haldla utan az 6rokosei hozzajarultak.



(3) Az (1) bekezdésben meghatarozott névhasznalattél az iroda kizardlag a 112. § (1)
bekezdésének b) pontja alapjan kiadott szabalyzat szerint térhet el.

Az irodaval létrejott megbizasi jogviszony

74. § (1) A megbizasi jogviszony az irodaval jon |étre.

(2) Az irodara a 25. §-ban foglalt korlatozé rendelkezéseket is alkalmazni kell.

(3) Amegbizas - a szerzédeés felmondasan kivul - megszlnik:

a) a megbizas teljesitésével,

b) a megbizo halalaval vagy jogutod nélkili megsziinésével,

¢) az iroda jogutdd nélkili megsziinésével.

(4) Ha az Ggyvédi iroda tagjanak tagsagi viszonya ugy sz(inik meg, hogy Ugyvédi tevekenysegét
tovabb folytatja, az Gigyvéd az elszamolasban részére kiadott megbizasi szerz6désben

megbizotta valik. Az iroda a megbizott személyében varhatoé valtozasrol megbizéjat a 24. § (7)
bekezdés szerint kbteles értesiteni.

A tag ligyvédi tevékenységének sziineteltetése

75. § Ahhoz, hogy az iroda tagja az Ugyvédi tevékenységét sziineteltethesse, az iroda elézetes
hozzgjarulasa is sziukséges.

Az iroda megsziinése

76. § (1) Az iroda az igyvédi irodak névjegyzékébdl vald torléssel szlinik meg.
(2) A kamara az ugyvédi irodak névjegyzékébdl torli az irodat, ha az iroda

a) a 68. § (2) bekezdésében irt feltételeknek nem felel meg,

b) jogutdd nélkil megsziint,

¢) mas irodaval egyesiilt (6sszeolvadt, beolvadt) vagy kilonvalt,



d) valamennyi tagjanak kamarai tagsaga megsz(int.

(3) Akamara a (2) bekezdés a) pontja esetén felszdlitja az tigyvédi irodat, hogy a 68. § (2)
bekezdésében irt feltételeknek 30 napon belll tegyen eleget.

(4) A kamara a torlésrdl hatarozatot hoz, amelyet indokolni kell. A hatarozatra a 15. §
rendelkezései az iranyadok.

(5) Az irodat a (2) bekezdés b) és c) pontja szerinti esetben a taggyl(ilési hatarozatban megjeldlt
nappal, a (2) bekezdés d) pontja szerinti esetben az utolsé tag kamarai tagsaga megsziinésének
napjaval kell a névjegyzékbdl torolni.

(6) Az iroda jogutod nélkiili megsziinése esetén a tartozasok kiegyenlitése utan fennmarado
vagyont - az alapit6 okirat eltéré rendelkezése vagy megegyezés hianyaban - a tagok kdzott
vagyoni hozzajarulasuk aranyaban kell felosztani.

(7) A jogutod nélkal megsziint iroda tagja az iroda tartozasaiért az iroda vagyonabdl ra es6 rész
erejéig felelds.

Az iroda jogutodlassal torténé megsziinése (atalakulasa)

77. § (1) Az iroda jogutodlassal torténd megsziinésérdl kilonvalas, kivalas (a tovabbiakban:
szétvalas) esetén az iroda taggyllése dont, 6sszeolvadas, beolvadas (a tovabbiakban:
egyesilés) esetén az érintett irodak taggyllései dontenek.

(2) Kilénvalaskor az iroda megszilnik, az iroda vagyona a létrejovd irodakra szall at; kivalaskor
az irodabdl kivalt tagok uj irodat hoznak létre, vagy a kivalt tag egyszemélyes irodat alapit az
iroda vagyona egy részének felhasznalasaval, a kivalassal érintett iroda az alapité okiratanak
modositasa mellett fennmarad.

(3) Beolvadas esetén az iroda megszinik, vagyona az iroda tevékenységét folytatd (atvevd)
masik irodara szall; 6sszeolvadas esetén az irodak megsziinnek, és vagyonuk a létrehozasra
kerul6 uj irodara szall.

(4) A szétvalasrol, egyesitilésrél hozott dontésnek tartalmaznia kell az érintett irodak adatait (név,
székhely), a szétvalas, egyestlés modjat, az Uj iroda (irodak) létrehozasanak (alapitd okirat
elfogadasanak) napjat, az Uj iroda (irodak) tagjainak nevét, a vagyonmegosztast, a megbizasi
szerz6dések elosztasat.

(5) A megbizasnak a jogutdd irodara valo atszallasardl a megbizott iroda a megbizét a 24. § (7)
bekezdése szerint koteles értesiteni.

(6) Az atalakuld, az atalakulassal létrejové iroda vagyonmérleg-készitési, vagyonértékelési,
vagyon-megallapitasi kdtelezettségére, az atalakulas eljarasi szabalyaira a gazdasagi
tarsasagokrol szolo térvény atalakulasra vonatkozo el6irasait kell megfeleléen alkalmazni.

(7) A szétvalé iroda jogutddai az irodanak a szétvalas el6tt keletkezett kotelezettségeiért a
vagyonmegosztas aranyaban felelnek. Ha valamely vagyontargyrol a szétvalas soran nem
rendelkeztek, a vagyontargy vagy annak ellenértéke valamennyi jogutdd irodat a
vagyonmegosztas aranyaban illeti meg. Ha a kotelezettség csak a szétvalast kovetden valik
ismertté, a jogutdd irodak feleléssége egyetemleges. Egyetemleges a jogutdd irodak feleléssége



akkor is, ha a szétvalas soran rendelkeztek ugyan a kotelezettségrdl, de a kotelezettséget a
kotelezett iroda nem teljesitette. E rendelkezéseket a megbizasbol fakadd kotelezettségeket
illetéen csak az esetleges kartéritési felelésségre (69. §) lehet alkalmazni.

(8) Az irodanak az e § szerint torténé atalakulasakor - toérvény eltérd rendelkezése hianyaban -
kilon ado- és illetékfizetési kotelezettség nem keletkezik.

A tagsagi viszony megsziinése

78. § (1) Az irodaban a tagsagi viszony megsziinik
a) a tag kamarai tagsaganak megsziinésével,

b) a tagok k6z6s megegyezésével,

¢) a rendes felmondassal,

d) a rendkivuli felmondassal,

e) a kizarassal,

f) a tag halalaval,

g) az iroda megsz(inésével.

(2) A tagsagi viszony megsziinésekor az iroda a taggal kételes elszamolni.

Felmondas

79. § (1) Atagsagi viszonyt az iroda tagja 3 hénapra felmondhatja. Ha a felmondas lejarta
alkalmatlan idére esik, az iroda a felmondasi id6t legfeljebb 3 honappal meghosszabbithatja.

(2) Atagsagi viszonyt az iroda 3 honapra felmondhatja, egyidejlleg kézdlnie kell a tagot megilleté
vagyonrészt, amelyet a tagsag megsziinésének napjan az iroda kételes kiadni. Ha a tag a
szamara megallapitott vagyonrészt vitatja, azt a felmondas kozlését kdvetd 15 napon bellil
kételes az irodanak bejelenteni. Megegyezés hianyaban a vagyon kérdésében barmelyik fél
birésaghoz fordulhat.

(3) Az (1)-(2) bekezdésben szabalyozott rendes felmondas kizarasa vagy korlatozasa semmis.

(4) Az iroda tagja a tagsagi viszonyat azonnali hatallyal felmondhatja, ha az iroda masik tagja az
alapito okiratban foglaltakat sulyosan megszegte, vagy olyan magatartast tanusitott, amely a vele
valo egyuttmiikodést, illetve az iroda tevékenységét sulyosan veszélyezteti (rendkivili
felmondas).



Kizaras

80. § (1) Atagot az iroda taggylése fontos okbdl kizarhatja. Fontos ok kilondsen, ha a tag az
iroda tevékenységét a magatartasaval sulyosan veszélyezteti.

(2) A kizarast kimondé hatarozatra a 71. és a 72. §-t kell alkalmazni azzal az eltéréssel, hogy a
felllvizsgalatra vonatkozo kérelem benyujtasanak halaszté hatalya van, de a kamara az iroda
kérésére a tag tagsagi jogait a joger6s hatarozat meghozatalaig felfliggesztheti. A kizaras a
jogerds kamarai hatarozattal valik végrehajthatéva.

Vagyoni tagsag

81. § (1) Az iroda alapito okirata ugy rendelkezhet, hogy a tagsagi viszony megsziinése utan a
tagot megilleté vagyonrész, ha a tag kéri, az irodanal marad (vagyoni tagsag).

(2) Vagyoni tagsag esetén az alapit6 okiratban rendelkezni kell a vagyoni tag jogairdl és
kotelezettségeirdl, valamint a vagyonrész kiadasanak, illetve elszamolasanak madjarol.

82. § (1) A vagyoni tag nem végezhet lgyvédi tevékenységet, az Uigyveédi igazolvanyat vissza kell
vonni.

(2) A vagyoni tagsag a vagyoni tag halalaval megsz(inik, az iroda kételes a vagyoni tag
Orokoseivel elszamolni.

83. § Az irodara egyebekben az (igyvédekre vonatkozé rendelkezéseket kell megfeleléen
alkalmazni.

VIII. Fejezet

AZ ALKALMAZOTT UGYVED

84. § (1) Alkalmazott Gigyvéd az, aki az ligyvédi tevékenységét Gigyvéddel, illetve Ggyvédi irodaval
Iétrejott munkaviszony alapjan végzi.



(2) Az alkalmazott iigyvéd Ggyvédi tevékenységet kizardlag a munkaltatoja részére adott
megbizas alapjan végezhet. Az alkalmazott Ggyvéd a munkaltatéja egyetértésével helyettesithet
mas ugyvedet.

(3) Alkalmazott Gigyvédi tevékenységet az végezhet, akit a kamara az alkalmazott iigyvédek
névjegyzékébe felvett.

(4) A kamara az alkalmazott Uigyvédet igazolvannyal latja el.

Az alkalmazott ligyvédek névjegyzéke

85. § (1) Az alkalmazott iigyvédek névjegyzékébe - kérelmére - fel kell venni azt, aki

a) a 13. § (3) bekezdésének a)-e) és h) pontjaban irt feltételeknek megfelel, és

b) tgyveddel, Ugyvédi irodaval Ggyvédi tevékenység végzésére munkaviszonyt létesitett.
(2) Az alkalmazott igyvéd nem kamarai tag.

(3) A felvétel iranti eljaras felfliggesztésére a 14. §-t, a kérelem elbiralasara a 15. §-t kell
alkalmazni.

Az alkalmazott ligyvéd munkaviszonya

86. § (1) Az alkalmazott Ugyvéd kizardlag egy ugyvéddel, illetve Ugyvédi irodaval allhat
munkaviszonyban.

(2) Az alkalmazott Ggyvéd munkaviszonya - a munkaltaté jogutdd nélkili megsziinésére
vonatkozé szabalyok szerint - megsziinik, ha a kamara a munkaltatét a névjegyzékbdl torli, vagy
a munkaltaté tevékenységét felfuggesztik.

(3) A munkaltato felel6sségbiztositasa az alkalmazott Uigyvéd tevékenységére is kiterjed.

(4) Az alkalmazott iigyvéd munkaviszonyara egyebekben a Munka Torvénykdnyve az iranyado.

Fegyelmi biintetések

87. § Afegyelmi vétséget elkdvetd alkalmazott igyvéddel szemben a 38. § a) és b) pontjaban
felsorolt, valamint az alkalmazott igyvédek névjegyzékébdl valo torlés fegyelmi blntetés
szabhato ki.

Torlés az alkalmazott ligyvédek névjegyzékébol



88. § (1) Az alkalmazott igyvédek névjegyzékébdl toroini kell azt,
a) aki a 13. § (3) bekezdésének a)-e) és h) pontjaban irt feltételeknek nem felel meg,
b) akinek a munkaviszonya megszint,

c¢) akivel szemben az alkalmazott igyvédek névjegyzékébdl vald torlés fegyelmi biintetést
szabtak ki,

d) aki meghalt.

(2) A kamara a torlésrdl hatarozatot hoz, amelyet indokolni kell. A hatarozatra a 15. §
rendelkezései az iranyadok.

(3) Nem kell a névjegyzékbdl térdlni az (1) bekezdés b) pontja alapjan azt az alkalmazott
ugyvédet, aki 3 honapon belll mas tgyvéddel, Ggyvédi irodaval munkaviszonyt létesitett.

(4) Az alkalmazott Ggyvédnek a névjegyzekbdl vald torlésekor a kamara az alkalmazott tigyvéd
igazolvanyat visszavonja.

89. § (1) Atdrvénynek az Ggyvédekre vonatkozo rendelkezései az alkalmazott Gigyvédekre is
megfeleléen iranyaddk azzal, hogy az alkalmazott Ggyvédnek ligyvéddel, illetve ligyvédi irodaval
Iétrejott munkaviszonya nem (tkdzik a 6. § (1) bekezdésének a) pontjaba.

(2) Ha az alkalmazott igyvéd a tevékenységét igyvédként kivanja folytatni, a kamara a 13. §
szerint folytatja le az eljarast azzal, hogy azokat a feltételeket, amelyek az alkalmazott tigyvédek
névjegyzekébe valo felvételhez sziikségesek voltak, Ujra nem kell vizsgalnia.

IX. Fejezet

AZ EUROPAI GAZDASAGI TERSEG VALAMELY TAGALLAMABAN UGYVEDI TEVEKENYSEG
FOLYTATASARA JOGOSULTAK UGYVEDI TEVEKENYSEGE A MAGYAR KOZTARSASAG
TERULETEN

89/A. § (1) E toérvény rendelkezéseit az e Fejezetben foglalt eltérésekkel kell alkalmazni annak a
személynek a Magyar Koztarsasag tertletén kifejtett tevékenységére, aki az Europai Gazdasagi
Térség valamely tagallamnak allampolgara, és a kuldn jogszabalyban meghatarozott szakmai
megnevezések valamelyike alatt Ggyvédi tevékenység folytatasara jogosult az Eurépai
Gazdasagi Térség valamely tagallamaban (a tovabbiakban: eurépai kbz6sségi jogasz).

(2) E Fejezet alkalmazasaban az eurdpai kdz6sségi jogasz sajat tagallamanak az Eurdpai
Gazdasagi Térségnek az a tagallama tekintend®, amelyben az eurdpai kozosségi jogasz
megszerezte a kuldn jogszabalyban felsorolt szakmai megnevezések egyikének hasznalatara
valé jogosultsagot.



Az eurdpai k6zOsségi jogasz nyilvantartasa

89/B. § (1) Aki eurdpai kdzbsségi jogaszkent a Magyar Koztarsasag tertletén allando jelleggel
kivan lgyvédi tevékenységet folytatni, kdteles kérelmezni, aki pedig eseti jelleggel szolgaltatast
nyujtéként kivan tigyvédi tevékenységet folytatni, kérelmezheti az eurdpai kdzdsségi jogaszok
kamara altal vezetett névjegyzékébe (e Fejezet alkalmazasaban, a tovabbiakban: névjegyzék)
torténd felvételét.

(2) A névjegyzékbe fel kell venni azt a kérelmez6t, aki

a) sajat tagallamanak Ggyvédi nyilvantartast vezetd szervezete altal kiallitott, harom honapnal
nem régebbi okirat hiteles magyar forditasanak bemutatasaval bizonyitja, hogy az adott
tagallamban lgyvédi tevékenység folytatasara jogosult, tovabba

b) igazolja az Ugyvédi felel6sségbiztositasa meglétét az errdl szo6l6 okirat hiteles magyar nyelvi
forditasaval, és irasbeli nyilatkozatban el6zetesen hozzajarul ahhoz, hogy a kamara
megkeresésére a biztosito a felelésségbiztositas fennallasanak tényérdl tajékoztatast adjon ki,
valamint

c) irasbeli nyilatkozatban el6zetes hozzajarulasat adja a kamaranak a 89/C. § (3) bekezdésében
foglaltak szerinti eljarasahoz.

(3) Ha az eurdpai k6zosségi jogasz sajat tagallamaban Ugyvédi tarsulas tagja, koteles errél - a
vonatkozé adatok egyidejl kdzlésével - a kamarat tajékoztatni.

89/C. § (1) A névjegyzékbe vétel iranti kérelmet, ha

a) allandd jelleggel kivan az eurdpai kbzdsségi jogasz tgyvedi tevékenységet folytatni, az
ugyvédi tevékenység folytatasa céljabol l1étrehozott irodajanak helye,

b) eseti szolgaltatast nyujté eurdpai kd6zdsségi jogaszként kivan tigyvédi tevékenységet folytatni,
az egyuttmikodési szerz6dést megkotd ugyveéd irodajanak vagy ugyvédi irodanak helye, ilyen
szerz8dés hianyaban a szolgaltatas nyujtas helye,

c¢) alkalmazott eurdpai kozdsségi jogaszkeént kivan ligyvédi tevékenységet folytatni, a
munkaviszony létesitésére iranyuld szerz6dést megkétd ligyveéd irodajanak vagy tgyveédi
irodanak helye

szerint illetékes kamaranal kell eléterjeszteni.

(2) Ha az eurdpai k6zbsségi jogasz igazolja, hogy a sajat tagallamanak el6irasai szerint, a
Magyar Koztarsasag teriletén végzett Ggyvedi tevékenységeére is kiterjed6 hatalyu agyvédi
felel6sségbiztositassal vagy biztosito-pénztari tagsaggal rendelkezik, az errdl sz6l6 igazolas az
ugyvédi felelésségbiztositas meglétét tanusitja. A kamara az igazolas ismeretében kiegészit6



biztositas megkdtését irja eld, ha a biztositasi szerz8dés a szerzédési feltételek és a biztositasi
Osszeg tekintetében nem felel meg a magyar jogszabalyok altal el6irt kdvetelményeknek.

(3) A felelssegbiztositoval szembeni igényérvényesités érdekében az eurdpai k6z0sségi jogasz
megbizoja kérelmére a kamara koteles

a) a megbizoval kdzdIni az eurdpai kdzbdsseégi jogasz felelbsségbiztositasi szerzédésében foglalt
azon adatokat, melyek az igényérvényesitéshez sziikségesek, és

b) tajékoztatni a megbizot arrdl, hogy igényének érvényesitését milyen modon és mely
hatosagok el6tt kezdeményezheti.

(4) A névjegyzékbe vételi eljarasban hozott, indokolassal ellatott kamarai hatarozat ellen a 15. §-
ban foglaltak szerinti jogorvoslatnak van helye.

89/D. § (1) Az eurtpai kdzOsségi jogasz a névjegyzékbe vételi eljaras lefolytatasaért
nyilvantartasba vételi dijat koteles fizetni, amelynek mértékét a Magyar Ugyvédi Kamara allapitja
meg és teszi kdzzé.

(2) A kamara a nevjegyzekbe vett eurdpai kozossegi jogasz adatait haladektalanul koteles
megkuldeni a Magyar Ugyvédi Kamaranak.

89/E. § (1) A névjegyzék tartalmazza az eurdpai kbzdsségi jogasz
a) csaladi és utonevét,

b) dllampolgarsagat,

c) szlletési helyét és idejét, anyja nevét,

d) mas tagallambeli és - ha van - belféldi cimét,

e) egyetemi diplomajanak, tovabba - ha rendelkezik ilyennel - Gigyvédi tevékenységre jogositod
vizsgajat tanusité oklevélének szamat és keltét, tudomanyos fokozatat, szakjogaszi végzettségét,

f) irodajanak, alkalmazott esetében munkaltatéjanak, és - ha van - az egylttmikodé tgyved
irodajanak cimét, telefon- és telefaxszamat, e-mail cimét, ha egylttmikodési szerz6dés
megkotésére nem kertilt sor, az elérhetéségi adatait,

g) névjegyzékbe vételének idpontjat, a hatarozat szamat,

h) tevékenysége megkezdésének, felfliggesztésének, szlinetelésének és megsziinésének
idépontjat,

i) tevékenysége jellegét (allandé jellegil, eseti szolgaltatast nyujtoé vagy alkalmazott),
J) éltal megjeldlt idegen nyelvet, amelyen az Ggyvédi tevékenység folytatasat vallalja,
k) sajat tagallama nevét,

/) sajat tagallama szerinti szakmai megnevezését (szlikség szerint annak magyar nyelv(
kiegészit6 magyarazataval egyutt), tovabba

m) sajat tagallama szerinti Ggyveédi tarsulasanak szakmai megnevezését.



(2) Az (1) bekezdésben foglalt adatok kézul a ¢) pontban felsorolt adatok nem nyilvanosak.

(3) A Magyar Ugyvédi Kamara az (1) bekezdésben felsorolt adatokrdl kdzponti nyilvantartast
vezet.

(4) Az eurdpai kdzosségi jogasz névijegyzékbe vételérél a kamara értesiti a 89/B. § (2) bekezdés
a) pontjaban megjeldlt szervezetet.

Az europai kozosségi jogasz felvétele a kamaraba

89/F. § (1) A névjegyzékbe felvett eurdpai k6zdsségi jogaszt kérelmére a kamaraba tgyvédként
fel kell venni, ha

a) megfelel a 13. § (3) bekezdésének c), valamint f)-h) pontjaban foglalt feltételeknek,

b) az altala ellatott Ggyek szamara és jellegére vonatkozé iratokkal, illetve a kamara kulon
felhivasara személyes meghallgatason hitelt érdeml&en igazolja, hogy a Magyar Kéztarsasag
tertletén megszakitas nélkil harom éven at folytatott igyvédi tevékenységet a magyar joggal
kapcsolatban (ideértve az Eurdpai Unio joganak magyarorszagi alkalmazasaval kapcsolatos
tevékenységet is), és

c) a személyes meghallgatason bizonyitja, hogy rendelkezik az Gigyvédi tevékenység
gyakorlasahoz szikséges szintli magyar nyelvtudassal.

(2) A névjegyzékbe felvett eurdpai kozosségi jogasz kérelmére a kamaraba Ugyvédként felvehetd
abban az esetben is, ha megszakitas nélkili magyarorszagi igyvédi tevékenysége a harom éves
id6tartamot eléri, de a magyar joggal kapcsolatos ligyvédi tevékenysége (ideértve az Eurdpai
Unié joganak magyarorszagi alkalmazasaval kapcsolatos tevékenységet is) harom évnél
révidebb id6tartamu, és egyébként megfelel az (1) bekezdésben irt feltételeknek.

(3) A névjegyzékbe vételt kdvetben megkezdett Ggyvédi tevékenység idejébe a szokasos évi
szabadsag, a fizetés nélkiili és rendkiviili szabadsag, a munkaviszony sziinetelése, a szilési
szabadsag és betegség miatti tavollét idejét dsszesen legfeljebb 3 honap tartamaig lehet
beszamitani.

(4) Az eurdpai k6zbsségi jogasz a kamaraba torténé felvétellel a kamara teljes jogu tagjava valik.
Az Ggyvéd megjeldlés mellett tovabbra is jogosult a sajat tagallama szerinti szakmai
megnevezeését szerepeltetni névhasznalataban.

89/G. § (1) A kamara el6tti személyes meghallgatasroél jegyz6konyvet kell felvenni, amelyet a
kamara képviseletében eljaré személy (személyek), a jegyzékdnyvvezetd és a felvételét kérd
europai kozosségi jogasz ir ala.

(2) Az eurdpai kdzbsségi jogasz kamarai felvételével és a felvétel felfliggesztésével kapcsolatos
eljarasban hozott, indokolassal ellatott kamarai hatarozat ellen a 15. §-ban foglaltak szerinti
jogorvoslatnak van helye.

(3) A kamara az eur6pai kdz0sségi jogaszt a 13. § (2) bekezdéseben foglaltak szerint veszi
nyilvantartasba, és adatait haladéktalanul megkiildi a Magyar Ugyvédi Kamaranak.



Az eurdpai kozosségi jogasz névjegyzékbdl torténd torlése, a kamarai tagsag megsziinése

89/H. § (1) Az eurdpai k6zOsségi jogaszt a kamara torli a névjegyzékbdl, ha

a) nem felel meg a 89/B. § (2) bekezdésében foglalt feltételeknek,

b) vele szemben a 89/L. § (4) bekezdése szerinti fegyelmi blintetést szabtak ki,

c) eurdpai kozOsségi jogaszként azt a latszatot kelti, hogy ligyvéd, vagy barmely olyan cimet,
nevet, kiegészitést, illetve leirast hasznal, amely alapjan azt a latszatot kelti, hogy az ugyvédi cim
hasznalatara jogosult,

d) az alkalmazott eurépai k6z6sségi jogaszok névjegyzekebdl tordini kell,

e) a kamara tagjai soraba felvételt nyert,

f) azt az eurdpai kdzdsségi jogasz kéri, vagy

g) meghalt.

(2) Az Ggyvéd kamarai tagsaga a 20. § (1) bekezdésében felsorolt eseteken kivil megsziinik
akkor is, ha a sajat tagallamaban az ligyvédi tevékenység folytatasara vald jogosultsaga
megszint.

(3) A névjegyzékbdl torténd torléssel, a kamarai tagsag megsziinésével kapcsolatos eljarasban
hozott, indokolassal ellatott kamarai hatarozat ellen a 15. §-ban foglaltak szerinti jogorvoslatnak
van helye.

Az eurdpai kozosségi jogasz mitkodése

89/1. § (1) Az eurdpai kdzdsségi jogasz az 5. §-ban meghatarozott barmelyik Ggyveédi
tevékenységet végezheti.

(2) Az eurdpai kdzosségi jogasz névhasznalataban kizardlag a sajat tagallama szerinti szakmai
megnevezését szerepeltetheti, tovabba koteles feltlintetni a sajat tagallama hivatalos nyelvén
azon szakmai szervezetének megjeldlését, amelynek tagja. A szakmai megnevezést magyar
nyelvi kiegészité magyarazattal is el kell 1atni, ha az az igyvéd megnevezéssel
Osszetéveszthetd.



89/J. § (1) Ha az eurdpai kdzodsségi jogasz az 5. §-ban meghatarozott barmely ligyvédi
tevékenységet eseti jelleggel szolgaltatast nyujtoként névjegyzékbe vétel nélkil végzi, a kamara,
a birésag (hatésag) vagy megbizoja felhivasara koteles a 898. § (2) bekezdés a) pontja szerinti
okirattal igazolni, hogy a kulén jogszabalyban meghatarozott szakmai megnevezések
valamelyike alatt Gigyvédi tevékenység folytatasara jogosult. Ha e kotelezettségének nem tesz
eleget, a Magyar Koztarsasag terlletén ligyvédi tevékenységet nem folytathat.

(2) Ha az eurdpai kozbsségi jogasz eseti jelleggel szolgaltatast nyujtoként birésag vagy mas
hatosag el6tt képviseletet Iat el, kdteles e tevékenységeérdl a szolgaltatas nyujtasanak helye
szerint illetékes terileti kamarat értesiteni, a neve, sajat tagallamanak dgyvédi nyilvantartasat
vezetd szervezetének megnevezése, nyilvantartasi szama megjeldlése, a sajat tagallama szerinti
szakmai megnevezése és elérhetéségi adatai egyidejl kozlésével.

89/K. § (1) Azokban az Gigyekben, amelyekben jogszabaly kotelez jogi képviseletet ir el6, az
europai kozoésseégi jogasz csak akkor lathatja el a képviseletet, ha e célbdl Ggyvéddel vagy
Ugyvédi irodaval egyuttmikodési szerzddést kotott.

(2) Az eurdpai k6zosségi jogasz mindazokban a kételezd jogi képviseletet igénylé Gigyekben,
amelyekben megbizdja képviseletében elsé alkalommal jar el birésag vagy mas hatdsag elétt,
koteles az egyuttm(ikddési szerz8dést, ha az nem magyar nyelvi, annak hiteles magyar
forditasat bemutatni.

(3) Ha az egyuttmiikddési szerz6dés megszlinik, ennek tényét az eurdpai koz0sségi jogasz
irasban haladéktalanul kdteles bejelenteni annak a birdsagnak és hatésagnak, amelyek elétt az
egyuttmikddés létrejottét korabban igazolta.

(4) A Magyar Ugyvédi Kamara szabalyzatban hatarozza meg az egyuttmiikddési szerzédés fébb
tartalmi elemeit.

89/L. § (1) AMagyar Koztarsasag tertletén allando jelleggel Ugyvédi tevékenységet folytato
europai kozOsségi jogasz mikodése soran koteles betartani e torvény rendelkezeseit es a
Magyar Ugyvédi Kamara szabalyzataiban foglaltakat.

(2) Az eseti szolgaltatast nyujtdé eurdpai k6zosségi jogasz mikodésére a jogi képviselet
tekintetében e térvény rendelkezései iranyadodak; egyéb tevékenységére a sajat tagallamanak az
Ugyvédi tevékenység folytatasara ilyen esetben iranyadd szabalyai alkalmazandoéak, tovabba e
torvény rendelkezései és a Magyar Ugyvédi Kamara szabalyzataiban foglaltak is, feltéve, hogy
azok a Magyar Koztarsasag tertletén nem allando jelleggel folytatott tevékenység hianyaban is
alkalmazhatoak.

(3) Ha az eurdpai kozbsségi jogasz névjegyzékbe vétel nélkil nyuijt eseti szolgaltatast, az e
toérvényben az eseti szolgaltatast nyujtd eurdpai kozdsségi jogasszal szemben tamasztott
kovetelmények betartasat a szolgaltatas nyujtasanak helye szerint illetékes kamara ellendrizheti.

(4) Az eurdpai kdzbsségi jogasz fegyelmi felelésségére a VI. Fejezet rendelkezései iranyadodak,
azzal, hogy fegyelmi blintetésként a kamarabal kizaras helyett az allando jelleggel Gigyvédi
tevékenységet folytaté eurdpai k6z6sségi jogasszal szemben a névjegyzékbdl torténd torlés, az
eseti szolgaltatast nyujtoé eurdpai kozOsségi jogasszal szemben pedig az ligyvédi
tevékenységnek a Magyar Kdztarsasag tertiletén valé folytatasatol eltiltas alkalmazhato. A sajat
kérelmére névjegyzékbe felvett eseti szolgaltatast nyujté eurdpai kd6zdsségi jogasz az eltiltas
fegyelmi blintetéssel egyidejlileg a névjegyzékbdl is torlésre kertil.

(5) Az egyénileg tevékenykedd eurdpai kozOsseégi jogaszra az egyeéni ligyvédekre vonatkozo
szabalyokat kell megfeleléen alkalmazni.



89/M. § (1) Az eurdpai kdzbdsségi jogasz alkalmazott ligyvédi tevékenység végzésére jogosult. Az
alkalmazott eurdpai kd6zdsségi jogaszok névjegyzékébe torténd felvételnél a 13. § (3)
bekezdésének d) és e) pontja nem alkalmazhato.

(2) A kamara az alkalmazott europai kozOsségi jogasz adatait haladéktalanul koteles megkuldeni
a Magyar Ugyvédi Kamaranak.

A tarsas miikodés formai

89/N. § (1) Ugyvédi iroda alapitasara, tovabba Gigyvédi irodaban tagsagi viszony létesitésére a
89/B. § szerint kamarai nyilvantartasba vett eurépai k6z6sségi jogasz is jogosult.

(2) Ha az irodanak kizardlag eurépai k6z6sségi jogasz tagja van, vagy az iroda nevében nem
szerepel legalabb egy lgyveéd tag csaladi neve, az iroda megnevezésében az ligyveédi iroda
helyett az iroda kifejezést kell alkalmazni. Az Ggyvédi iroda, illetve az iroda megnevezése
tartalmazhatja annak az Eurdpai Gazdasagi Térség valamely tagallamaban bejegyzett Ggyvédi
tarsulasnak az idegen nyelvii megnevezését, amelynek tagja az eurdpai k6z0sségi jogasz.

(3) Az irodara az ligyvédi irodara vonatkozo szabalyokat kell megfeleléen alkalmazni.

Egyiittmiikodés a kamarak kozott, valamint az eurépai kozésségi jogasz sajat
tagallamanak iigyvédi nyilvantartast vezeté hatésagaval

89/0. § (1) A Magyar Ugyvédi Kamara és a kamara az eurdpai kozdsségi jogasz tugyvédi
tevékenységével 6sszefliggésben felmerilé valamennyi tigyben kdteles egyuttmikodni, és
egymasnak, valamint a sajat tagallam dgyvédi nyilvantartast végz6 szervezetének az e térvény
alapjan vezetett nyilvantartasban szereplé adatok kézlésével vagy mas formaban segitséget
nyujtani.

(2) Az egyuttmiikddés keretében a kamara vagy a Magyar Ugyvédi Kamara kételes:

a) az eurdpai k6zosségi jogasz ellen inditando fegyelmi eljaras elétt a sajat tagallam Ggyvedi
nyilvantartast vezetd szervezetét a fegyelmi eljaras inditasarol értesiteni és az eljarasban
egyluttmikodni, a fegyelmi eljarasban hozott hatarozatot megkildeni és lehetéséget biztositani
arra, hogy a sajat tagallam tgyvédi nyilvantartast vezetd szervezetének képviselbje a
fellebbezéshez kapcsolodo észrevételeit a fellebbviteli forumon ismertethesse,

b) a 89/H. § (1) bekezdése szerinti torlésrél a sajat tagallam gyvédi nyilvantartast vezetd
szervezetét értesiteni, tovabba

c) azon ligyvédek esetében, akik az Eurdpai Gazdasagi Térség mas tagallamaban is folytatnak
ugyvédi tevékenységet, az Ugyvédek névjegyzékébdl torténd kizarasrol az érintett tagallam
ugyvédi nyilvantartast vezetd szervezetét értesiteni.

(3) Az érintett szervezeteket az egyuttmiikddési kotelezettség kérében tudomasra jutott minden
tény és adat tekintetében titoktartasi kdtelezettség terheli.



(4) A Magyar Ugyvédi Kamara szabalyzatban hatarozza meg az egy(ttmikddési kdtelezettség
teljesitésével 6sszefliggb tovabbi rendelkezéseket.

Az eurépai kozésségi jogasz kamarai képviseleti joga

89/P. § (1) A kamara a névjegyzékbe felvett eurdpai kozosségi jogaszok képviseletét a kamarai
kozéletben koteles biztositani.

(2) A névjegyzékbe felvett eurdpai kb6z0sségi jogaszok a kamardban 6nall6 bizottsagot hozhatnak
Iétre. A kamara a bizottsag véleményét koteles beszerezni minden olyan déntés meghozatalahoz,
szabalyzat kidolgozasahoz, amely a bizottsag altal képviselt kdrre vonatkozo jogokat és
kotelezettségeket allapit meg.

X. Fejezet

A KULFOLDI JOGI TANACSADO

90. § (1) Kllféldi jogi tanacsadé az, aki a 92. § (1) bekezdésében meghatarozott jogi
tevékenységét magyar Ugyvéddel, illetve Ugyvédi irodaval kétott egyuttmiikodési szerz8dés
alapjan végzi. A kllfoldi jogi tanacsado a tevékenységét kizardlag annak az tgyvédnek, tgyvédi
irodanak adott megbizas alapjan végezheti, amellyel az egyuttmikddési szerz6dést kototte. Ha
az egyuttmikodési szerz6dés ugy rendelkezik, a kilféldi jogi tanacsado a tevékenységi krében
maga is elfogadhatja a megbizast.

(2) Az egylttmlkodési szerz6dés a kulfoéldi jogi tanacsado kiilféldi tgyveédi irodajaval (a
tovabbiakban: kulfdldi iroda) is megkdthetd.

(3) Kllfoldi jogi tanacsadoi tevékenységet - legkorabban a felvétel idépontjatol kezdédéen - az
végezhet, akit a kamara a kulféldi jogi tanacsaddk névjegyzékébe felvett. Ez a rendelkezés nem
érinti a kilfoldiek magyarorszagi munkavallalasara vonatkozé szabalyokat.

(4) A kamara a kulféldi jogi tanacsadot igazolvannyal latja el.

A kiilfoldi jogi tanacsadok névjegyzéke

91. § (1) Akulféldi jogi tanacsaddk névjegyzékébe - kérelmére - fel kell venni azt, aki



a) a 13. § (3) bekezdésének c), f) és h) pontjaban foglalt feltételeknek megfelel,
b) a 90. § (1)-(2) bekezdésében megjeldlt egylttmikodési szerzédést kotott,
c¢) igazolta, hogy kulféldon Ggyvédi tevékenység végzésére jogosult,

d) igazolta, hogy a kulféldi igyvédi bejegyzésének helye szerinti orszagban j6 hirnévnek drvend,
és nem all blntetd- vagy fegyelmi eljaras hatalya alatt,

e) a tevékenységét magyar tgyvédi irodaban vagy magyar tgyvéddel k6z6s irodaban végzi.

(2) Az (1) bekezdés c) és d) pontjardl a kulfoldi Ggyvéd mikddési helye szerint illetékes Ugyvédi
kamara vagy ennek hianyaban az arra illetékes kulféldi hatdsag igazolasat lehet elfogadni.

(3) Nem vehet6 fel a kilféldi jogi tanacsaddk névjegyzékébe az a kulfoldi tgyvéd, aki, illetéleg
akinek a kulféldi irodaja Magyarorszagon kereskedelmi képviseletet Iétesitett.

(4) A kérelem elbiralasara a 15. §-t kell alkalmazni.

A kiilféldi jogi tanacsad6 miikodése

92. § (1) Akulféldi jogi tanacsadé a kulfoldi Ggyvédi bejegyzésének helye szerinti hazai jogardl,
valamint a nemzetkdzi jogrol és az ezekkel 6sszefiigg6 joggyakorlatrél adhat jogi tanacsot.

(2) A kulféldi jogi tanacsadé az (1) bekezdésben foglaltakon kivil jogi tevékenységet nem
végezhet.

(3) A kulféldi jogi tanacsadd nem kamarai tag. A tevékenysége soran kifejezésre kell juttatnia,
hogy magyar ugyvédi kamarai tagként nincs bejegyezve, és nem keltheti azt a latszatot, hogy
magyar ugyvedi tevékenység folytatasara jogosult.

(4) Magyar ugyvéd, ugyvédi iroda és kulfoldi jogi tanacsadg, illetve kulfoldi iroda egyuttmikddése
esetén a magyar Ugyvéd neve mellett, illetéleg a magyar iroda elnevezésében fel lehet tlintetni a
kilfoldi jogi tanacsadd, illetve a kiilfoldi iroda nevét és az egylttmikodésre vald utalast. A kilfoldi
jogi tanacsado a tevékenysége soran - a kilfoldi jogi tanacsadoi minéségre utalassal -
hasznalhatja a sajat személynevét, a kulféldi Gigyvédi irodaja nevét, a bejegyzésének allamaban
nyilvantartott formaban.

(5) A magyar tgyvéd a kamara engedélye nélkil tarstulajdonosként (partnerként) csatlakozhat
kalfoldi Ggyvédi irodahoz.

Fegyelmi biintetések



93. § Afegyelmi vétséget elkdvetd kilfoldi jogi tanacsaddval szemben a 38. § a) és b) pontjaban
felsorolt, valamint a kilféldi jogi tanacsadok névjegyzekébdl vald torlés fegyelmi blntetés
szabhato ki.

Torlés a kiilfoldi jogi tanacsadék névjegyzékébdl

94. § (1) Akilféldi jogi tanacsaddk névjegyzékeébdl tordini kell azt,
a) aki a 91. § (1) bekezdésben foglalt feltételeknek nem felel meg,
b) akinek a magyar tgyvéddel, igyvédi irodaval kotoétt egytttmikddési megallapodasa megszint,

c) akivel szemben a kulf6ldi jogi tanacsadok névjegyzékebdl valo torlés fegyelmi blntetést
szabtak ki,

d) aki meghailt,
e) aki, illetéleg akinek a kuilfoldi irodaja Magyarorszagon kereskedelmi képviseletet Iétesitett.

(2) A kamara a torlésrél hatarozatot hoz, amelyet indokolni kell. A hatarozatra a 15. §
rendelkezései az iranyadok.

(3) A kamara a kulféldi jogi tanacsadonak a névjegyzékbdl valo torlésérél szolo jogerés
hatarozatot megkdldi az illetékes kulféldi tigyvedi kamaranak.

(4) A kulféldi jogi tanacsaddnak a névjegyzekbdl valo torlése nem érinti a kiilfoldi irodaval Iétrejott
egyuttmikddési szerzédést.

(5) A kulfoldi jogi tanacsaddnak a névjegyzékbdl valo torlésekor a kamara a kilfoldi jogi
tanacsado igazolvanyat visszavonja.

Xl. Fejezet

AZ UGYVEDJELOLT

95. § (1) Ugyvédieldlt az, aki a kiilén jogszabalyban meghatarozott jogi szakvizsga letételéhez
szikséges joggyakorlati idejét tolti.

(2) Ugyvédjeldlti tevékenységet az folytathat, akit a kamara az tigyvédjeldltek névjegyzékébe
felvett.



(3) A kamara az lgyvédjeldltet igazolvannyal latja el.

Az ligyvédjeloltek névjegyzéke

96. § (1) Az Ugyvédijeldltek névjegyzékébe - kérelmére - fel kell venni azt, aki

a) a 13. § (3) bekezdésének a)-d) és h) pontjaban meghatarozott feltételeknek megfelel,
b) Gigyvéddel vagy Ugyvédi irodaval munkaviszonyt létesitett.

(2) Az tgyvédijeldlt nem kamarai tag.

(3) A felvétel iranti eljaras felfliggesztésére a 14. §-t, a kérelem elbiralasara a 15. §-t kell
alkalmazni.

Az ligyvédjelolt miik6dése

97. § (1) Az ugyvédjeldltet olyan munkaval kell ellatni, amelynek soran elsajatithatja az tgyvédi
mikodéshez, illetve a jogi szakvizsga letételéhez sziikséges gyakorlati ismereteket.

(2) Az Ugyvédjeldlt a munkaltatoja utasitasai szerint jar el a hatdsag elétt, és a munkaltatdja
egyetértésével helyettesithet mas Ggyvédet.

(3) Az ligyvédjeldlt joggyakorlatat a kamara ellenérzi. A kamara koteles az tigyvédijeldltek
képzésérél gondoskodni.

Fegyelmi biintetések

98. § (1) A fegyelmi vétséget elkdvetd Ugyvédjeldlitel szemben a 38. § a) és b) pontjaban
felsorolt, valamint az Gigyvédjeldltek névjegyzékébdl vald torlés fegyelmi biintetés szabhato ki.

(2) A fegyelmi biintetés hatranyos kdvetkezményei aldl a hatarozat jogerére emelkedését
kovetben, az ugyvedijeldltek névjegyzékébdl valo torlés esetén a hatarozat jogerdre
emelkedésétdl szamitott 3 év elteltével az elsé foku fegyelmi tanacs - kérelmére - a biintetés
hatalya al6l mentesitheti az tgyvédjeldltet, ha arra érdemes.



Torlés az ligyvédjeloltek névjegyzékébol

99. § (1) Az igyvédijeldltek névjegyékébdl tordini kell azt,

a) aki a 13. § (3) bekezdésének a)-d) és h) pontjaban irt feltételeknek nem felel meg,

b) akinek a munkaviszonya megsziint,

c¢) akivel szemben az Ggyvédjeldltek névjegyzekébdl vald torlés fegyelmi blintetést szabtak ki,
d) aki a jogi szakvizsgat letette, legkésdbb a vizsga letételétdl szamitott 3 hénap eltelte utan,
e) aki meghalt.

(2) Akamara - az (1) bekezdés e) pontja kivételével - a torlésrél hatarozatot hoz, amelyet
indokolni kell. A hatarozatra a 15. § rendelkezései az iranyaddk.

(3) Nem kell torolni az Gigyvédjeldltek névjegyzékébdl az (1) bekezdés b) pontja alapjan az
ugyvédijeldltet, ha 3 hdnapon belll mas Ggyvéddel, illetve Ggyvédi irodaval munkaviszonyt
létesitett.

(4) Az Ggyvédijeldlt munkaviszonya - a Munka Torvénykdnyvében foglalt eseteken tul - a 86. § (2)
bekezdésében emlitett esetekben megsziinik.

(5) Az Ugyvédijeldltnek a névjegyzekbdl vald torlésekor a kamara az tgyvédjeldlt igazolvanyat
visszavonja.

Egyéb rendelkezések

100. § (1) A munkaltato felel6sségbiztositasa az ligyvédjeldlt tevékenységére is kiterjed.
(2) Az Ggyvédijelolt munkaviszonyara egyebekben a Munka Térvénykonyve az iranyado.

101. § Atdrvénynek az ligyvédekre vonatkozé rendelkezései az Gigyvédijeldltekre megfeleléen
iranyadok.



OTODIK RESZ

AZ UGYVEDI KAMARA

XIl. Fejezet

ATERULETI KAMARA

102. § (1) A teruleti Ugyvédi kamara (a tovabbiakban a XI. és XII. fejezetben: terlleti kamara)
koztestilet, amely képviseleti, Ugyintéz6i szervezettel, 6nalld kdltségvetéssel rendelkezik; a
mikodeési tertletén ellatja a 12. §-ban, tovabba a térvényben, az alapszabalyaban és a
szabalyzataban a hataskorébe utalt feladatokat.

(2) A tertileti kamara mikodési terlilete a Févarosi Birosag és a megyei birésagok illetékességi
terlletével azonos.

(3) A tertileti kamara elnevezésében utalni kell az illetékességi tertiletére.

A teriileti kamara szervei

103. § (1) A terlileti kamara szervei

a) a kozgyiilés,

b) a terlleti kamara elndksége (a tovabbiakban: terlleti elndkség),
c¢) a fegyelmi bizottsag,

d) az 6sszeférhetetlenségi bizottsag,

e) az ellen6rz6 bizottsag.



(2) Az alkalmazott iigyvédek és az ligyvédjeldltek létrehozhatjak az alkalmazott igyvédek és az
ugyvédijeldltek bizottsagat, amelynek véleményét ki kell kérni a rajuk vonatkozé dontéseknél és
szabalyzatoknal.

(3) Az (1) bekezdésben felsorolt szerveken kiviil a terlileti kamara alapszabalyaban
meghatarozott mas bizottsag is valaszthato.

A kézgyiilés

104. § (1) Akdzgyililés a terlleti kamara tagjaibdl all.
(2) A kbzgyllés

a) megvalasztja és beszamoltatja a terlleti kamara elndkét, a tertleti elnbkséget, a tertleti
bizottsagokat, a terlileti bizottsag tisztségviseldit €s tagjait,

b) megvalasztja a Magyar Ugyvédi Kamaraba kiildétt tagokat,

c¢) elfogadja a koltségvetést és a koltségvetési beszamolot,

d) javaslatot tesz az ligyvédeket érinté kérdésekben a Magyar Ugyvédi Kamaranak,
e) elfogadja a tertleti kamara alapszabalyat,

f) a terlleti kamara miikddési tertletére vonatkozo teriileti szabalyzatot és terileti iranymutatast
adhat ki,

g) az a) és b) pontban felsoroltakat visszahivhatja,
h) ellatja a terlleti kamara alapszabalyaban meghatarozott egyéb feladatokat.

(3) A tertileti kamara alapszabalyat, a terlleti szabalyzatot és a terlleti iranymutatast
tajékoztatasul meg kell killdeni a Magyar Ugyvédi Kamaranak. A terlileti kamara alapszabalya a
terlleti kamara tagjaira, a teruleti szabalyzat a tertleti kamara tagjaira, a terlleti kamara
névjegyzékében szerepld alkalmazott igyvédekre és ligyvédjeldltekre kotelezd.

(4) Akozgyllés hatarozata ellen a terileti kamara tagja - jogszabaly, alapszabaly vagy szabalyzat
megseértésére hivatkozassal - a hatarozat kézlésétdl szamitott 30 napon belil a kbzigazgatasi
perekre (Pp. XX. fejezet) iranyadd szabalyok szerint birésaghoz fordulhat.

105. § (1) A terlleti elnkség szlikség szerint, de évente legalabb egyszer koteles a kdzgydlést
Osszehivni. A kamarai tagok legaldbb egyharmadanak inditvanyara a kdzgylést dssze kell hivni.
A kbzgyllés tagjait a meghivasban a (2)-(3) bekezdésben foglaltakra figyelmeztetni kell.

(2) A kbzgyllés akkor hatarozatképes, ha azon a kamara tagjainak tébb mint fele jelen van.

(3) A kdzgyllés hatarozatképtelensége esetén a legalabb 8 nappal késébbre, azonos napirenddel
Osszehivott kdzgylilés - a megjelentek szamara tekintet nélkul - hatarozatképes.



(4) Akozgyllés hatarozatanak érvényességéhez a megjelent tagok tébbségének szavazata
(egyszerl tobbség), a terlleti kamara alapszabalyanak és szabalyzatanak elfogadasahoz,
modositasahoz a megjelent tagok kétharmadanak szavazata (min8sitett tdbbseég) kell.

A teriileti eInOkség

106. § (1) A terlleti elndkség a terlleti kamara elndkébdl, egy vagy tdbb elndkhelyettesébdl,
titkarabol (fétitkarabdl), a fegyelmi megbizottbdl (fegyelmi fémegbizottbdl) és a tagokbdl all. A
tagok szama 15, ha a kézgyilés masképpen nem allapitja meg.

(2) A tertileti eIndkség

a) 6sszehivja a teriileti kamara kozgy(lését, javaslatot tesz napirendjére, el6késziti a kozgylilés
mikodését, megszervezi a kdzgyllés hatarozatainak végrehajtasat,

b) el6terjeszti a terileti kamara kéltségvetését és a koltségvetési beszamolot, tevékenysegeérdl
beszamol a kdzgylilésnek,

c) els6 fokon hataroz az ligyvédek kamarai felvételérdl és kamarai tagsaganak megsziinésérél, a
kamarai felvétel iranti eljaras felfliggesztésérdl,

d) els6 fokon hataroz az alkalmazott Gigyvédek, az alkalmazott eurdpai k6z0sségi jogaszok, az
Ugyveédi irodak, az eurdpai kbzdsségi jogaszok, az irodak, a kulfoldi jogi tanacsadok, az
ugyvédjeldltek névjegyzékébe valo felvételrdl és torlésrél, az alkalmazott ligyvédek, alkalmazott
europai kozosseégi jogaszok és az Ugyvédjeldltek névjegyzékébe vald felvétel iranti eljaras
felfliggesztésérdl,

e) els6 fokon hataroz az ligyvédi iroda taggyl(ilése hatarozatanak felllvizsgalatarol,

f) els6 fokon hataroz az lgyvédi tevékenység szlneteltetésérdl, az ligyveéd irodajanak
atjegyzésérdl, valamint mindazon tigyben, amelyre e térvény a 15. § alkalmazasat rendeli,

g) elbiralja a terileti kamara eln6kének hatarozata elleni fellebbezést,

h) ellenérzi a kamarai felvétel, valamint az alkalmazott Ggyvédek, az alkalmazott eurdpai
k6zbsségi jogaszok, tigyvédijeldltek, eurdpai k6zosségi jogaszok, az irodak, kilfoldi jogi
tanacsadok és Ugyvédi irodak névjegyzékébe valo felvétel feltételeinek folyamatos fennallasat,
i) 6sszeférhetetlenségi eljarast kezdeményezhet,

J) meghatarozza a kamarai tagdij 6sszegét,

k) dont a teruleti kamara tisztségvisel6inek dijazasardl,

I) elvégzi a kézgyllés és az alapszabdly altal meghatarozott egyéb feladatokat,



m) kijel6li az igyvéd helyettesét, ha az Gigyvéd hivatasanak gyakorlasaban atmenetileg
akadalyozott, és a helyettesrdl nem gondoskodott,

n) kijeldli az tgyvéd irodajanak gondnokat, ha az ugyvéd kamarai tagsaga megsziint és a
folyamatban lév6 Ugyeinek ellatasarol nem gondoskodott.

(3) A tertleti elnbkség hatarozata ellen a terileti kamara tagja a hatarozat kozlésétdl szamitott 15
napon belll - jogszabaly, alapszabaly vagy szabalyzat megsértésére hivatkozassal - a Magyar
Ugyvédi Kamara elndkségéhez fellebbezhet. Ez a jog nem érinti az egyes ligyekre e térvényben
kilén meghatarozott jogorvoslati lehetéséget.

A teriileti kamara elndke

107. § (1) A terlleti kamara elndke
a) képviseli a terlleti kamarat,

b) iranyitja a terilleti elnOkség és a bizottsagok miikddését, gondoskodik a kozgy(ilési
hatarozatok végrehajtasarol,

c) a tevékenységérél beszamol a terlleti kamara elndkségének és a kdzgyllésnek,
d) fegyelmi eljarast kezdeményezhet,

e) Osszeférhetetlenségi eljarast kezdeményezhet,

f) fegyelmi blintetésnek nem mindsilé figyelmeztetést alkalmazhat,

g) iradnyitja a teruleti kamara Ugyintézdi szervezetének miikddését, az alkalmazottak felett
munkaltatéi jogot gyakorol,

h) elvégzi a kbzgyllés és az alapszabaly altal meghatarozott egyéb feladatokat.

(2) A tertleti kamara elndkének hatarozata ellen a kbzlésétél szamitott 15 napon belll a terileti
elndkséghez fellebbezhet a terlileti kamaranak az a tagja, akit a hatarozat érint.

108. § A terlleti kamara szerveinek, egyéb bizottsagainak és tisztségviselbinek feladatat,
hataskorét, miikodését és eljarasi rendjét a tertleti kamara alapszabalya hatarozza meg.

XIII. Fejezet

A MAGYAR UGYVEDI KAMARA



109. § (1) A Magyar Ugyvédi Kamara koztestlilet, az (igyvédek orszagos szervezete, amely
Onallo Ggyintézd szervezettel és koltségvetéssel rendelkezik.

(2) A Magyar Ugyvédi Kamara orszagos hataskorrel ellatja a 12. §-ban, tovabba a térvényben, az
alapszabalyaban és a szabalyzataiban meghatarozott feladatokat.

(3) A Magyar Ugyvédi Kamara tagjai a tertileti kamarak.

(4) A Magyar Ugyvédi Kamara székhelye: Budapest.

(5) A Magyar Ugyvédi Kamara jogosult a Magyar Kdztarsasag cimerének hasznalatara.
110. § (1) A Magyar Ugyvédi Kamara szervei

a) a teljes Ulés,

b) az elndkség,

c¢) a fegyelmi bizottsag,

d) az 6sszeférhetetlenségi bizottsag,

e) a valasztasi bizottsag,

f) az ellenérzd bizottsag.

(2) Az (1) bekezdésben felsorolt szerveken kiviil a Magyar Ugyvédi Kamara Alapszabalyaban (a
tovabbiakban: Alapszabaly) meghatarozott mas bizottsag is valaszthaté.

A teljes ulés

111. § (1) A Magyar Ugyvédi Kamara legfébb dontéshozé szerve a teljes ilés, amely 100 tagbdl
all. Tagjai

a) a terlleti kamarak elndkei,
b) a terlleti kamarak altal kaldétt 1-1 tag,

c) a terlleti kamarak taglétszamanak az ligyvédek Osszlétszamahoz viszonyitott aranyaban a
terlleti kamarak kdzgydlilése altal valasztott tagok.

(2) A teljes Ulés
a) megvalasztja és beszamoltatja az eln6két, az elndkséget, a bizottsagokat és tagjaikat,
b) elfogadja a koltségvetést és a koltségvetési beszamolot,

c¢) véleményt nyilvanit, és javaslatot tesz az Ggyvédeket érintd jogalkotasi és jogalkalmazasi
kérdésekben,



d) elfogadja az Alapszabalyt,

e) szabalyzatot és iranymutatast adhat ki,

f) az a) pontban felsoroltakat visszahivhatja,

g) ellatja az Alapszabalyban hataskorébe utalt feladatokat.

(3) A Magyar Ugyvédi Kamara elnéksége sziikség szerint, de évenként legalabb egyszer
Osszehivja a teljes Ulést. A tagok legalabb egyharmadanak inditvanyara a teljes Glést 6ssze kell
hivni. A teljes (lés tagjait a meghivasban a (4)-(5) bekezdésben foglaltakra figyelmeztetni kell.

(4) A teljes Ulés hatarozatképes, ha azon a tagok tobb mint fele jelen van.

(5) A teljes Ulés hatarozatképtelensége esetén a legalabb 8 nappal késébbre, azonos napirenddel
Osszehivott teljes Ulés - a megjelentek szamara tekintet nélkil - hatarozatképes.

(6) A teljes Ulés hatarozatanak érvényességéhez a megjelent tagok tdobbségének szavazata
(egyszer( tobbség), az Alapszabaly és a szabalyzatok elfogadasahoz, modositasahoz a
megjelent tagok kétharmadanak szavazata (minésitett tébbség) kell.

(7) A teljes Ulés hatarozata elleni jogorvoslatra a 104. § (4) bekezdését kell alkalmazni azzal,
hogy a keresetet a teljes llés tagja nyujthatja be.

112. § (1) Ateljes Glés a 111. § (2) bekezdésének e) pontja alapjan szabalyzatot ad ki

a) az Ugyvédi hivatas magatartasi szabalyairdl (etikai szabalyzat),

b) az Ggyvédi névhasznalatrol,

c) a kamarai felvétel eljarasi szabalyairal,

d) a gondnok jogkorérdl és eljarasaral,

e) a felel6sségbiztositas legalacsonyabb 6sszegérdl,

f) a fegyelmi eljaras részletes szabalyairol,

g) az alkalmazott igyvédek és az ligyvedjeldltek bizottsaganak szabalyairdl,

h) a kamarai tisztségvisel6k valasztasarol és visszahivasardl,

i) a meghalt Ggyvéd iratainak rendezésérdl,

J) a letét- és pénzkezelés szabalyairdl,

k) az 5. § (3) bekezdésének h) pontjaban meghatarozott tevékenység végzésének technikai
feltételeirdl, az ilyen tevékenységet végz6 ligyvédek, ligyvédi irodak nyilvantartasardl, az eredeti
papiralapu okiratok 6rzésének - ideértve az ligyveédi tevékenység szlineteltetése esetén
kovetendd eljarast is - részletes szabalyairdl, az Gigyvédi levéltar miikddésérdl és az okiratok

ugyvédi levéltarban torténd elhelyezésének, kezelésének, tovabba a cégbirdsag felhivasara
torténd bemutatasanak szabalyairol,

/) minden olyan kérdésben, amelyre az Alapszabaly feljogositja.



(2) A teljes Ulés az Ggyvédi mikodésre vonatkozéan iranymutatast adhat ki.

(3) Az Alapszabaly a tertileti kamarakra, a szabalyzat a tertileti kamarakra, az igyvédekre,
alkalmazott Ugyvédekre, kilfoldi jogi tanacsaddkra és Ugyvédjeldltekre kdtelez6.

Az elnokség

113. § (1) Az elnOkség az elndkbdl, az elndkhelyettesekbdl, a fétitkarbdl (titkarbdl), a fegyelmi
fémegbizottbol (fegyelmi megbizotthdl), tovabba a teljes Ulés altal valasztott tagokbdl all. A tagok
szama 25 f6, ha a teljes Ulés masképpen nem allapitja meg.

(2) Az elndkség

a) 6sszehivja a teljes Ulést, javaslatot tesz az Ulés napirendjére, el6késziti a teljes llés
mikodését, megszervezi a teljes Ulés hatarozatainak végrehajtasat,

b) el6terjeszti a Magyar Ugyvédi Kamara koltségvetését és a koltségvetési beszamolot,
tevékenységérdl beszamol a teljes llésnek,

¢) masodfokon hataroz az Ugyvédek kamarai felvételérél és kamarai tagsaganak megsz(inésérol,
a kamarai felvétel iranti eljaras felfliggesztéserdl,

d) masodfokon hataroz az alkalmazott gyvédek, az alkalmazott eurdpai kdz6sségi jogaszok, az
Ugyvédi irodak, az eurdpai kdzosségi jogaszok, az irodak, a kulfoldi jogi tanacsadok, az
ugyvédijeldltek névjegyzékébe valo felvételrél és torlésrdl, az alkalmazott Ggyvédek, az

alkalmazott europai kdzosségi jogaszok és az ligyvédjeldltek névjegyzékébe valo felvétel iranti
eljaras felfiggesztésérdl,

e) masodfokon hataroz az lGigyvédi iroda taggyilése hatarozatanak feliilvizsgalatarol,

f) masodfokon hataroz az ligyvédi tevékenység sziineteltetésérél, az tgyved irodajanak
atjegyzésérdl, valamint mindazon tgyben, amelyre e térvény a 15. § alkalmazasat rendeli,

g) meghatarozza a terileti kamarak anyagi hozzajarulasat,
h) dént a tisztségvisel6k dijazasaral,
i) 0sszeférhetetlenségi eljarast kezdeményezhet,

j) a terileti kamara elndkségének jogszabalyt, alapszabalyt vagy szabalyzatot sért6é hatarozatat
hatalyon kivil helyezi,

k) elbiralja a Magyar Ugyvédi Kamara elndkének hatarozata elleni, tovabba a 47. § (3) bekezdés
szerinti fellebbezést,



I) véleményt nyilvanit, és javaslatot tesz az ligyvédeket érint6 jogalkotasi és jogalkalmazasi
kérdésekben,

m) ugyvédi kituntetd cimet és jelvényt adomanyoz,
n) meghatarozza a kamarai valasztasok idészakat,
o) elvégzi a teljes llés és az Alapszabaly altal meghatarozott egyéb feladatokat.

(3) Az elnOkség hatarozata elleni jogorvoslatra a 104. § (4) bekezdését kell alkalmazni azzal,
hogy a keresetet a teruleti kamara nyujthatja be. Ez a jog nem érinti az egyes Ugyekre e
térvényben kildon meghatarozott jogorvoslati lehetéséget.

A Magyar Ugyvédi Kamara elnoke

114. § (1) A Magyar Ugyvédi Kamara elndke

a) képviseli a Magyar Ugyvédi Kamarat,

b) iranyitja az eln6kség és a bizottsagok miikddését, tevekenységérdl beszamol az elndkségnek,
c) 6sszeférhetetlenségi eljarast kezdeményezhet,

d) iranyitja a Magyar Ugyvédi Kamara Ugyintézdi szervezetét, az alkalmazottak felett munkaltatoi
jogot gyakorol,

e) ellatja azokat a feladatokat, amelyeket torvény és az Alapszabaly a feladatkérébe utal.

(2) A Magyar Ugyvédi Kamara elnékének hatarozata ellen a kdzlésétél szamitott 15 napon belll
az elndkséghez fellebbezhet az a terlleti kamara, amelyet a hatarozat érint.

115. § A Magyar Ugyvédi Kamara egyéb bizottsagainak, szerveinek és tisztségviselbinek
feladatait, hataskorét, miikddését és eljarasi rendjét az Alapszabaly hatarozza meg.

XIV. Fejezet

A KAMARA ALTAL NYILVANTARTOTT ADATOK
ES ATESTULETI ULESEK NYILVANOSSAGA

116. § (1) A kamara az ligyvéd, alkalmazott ligyvéd, kulféldi jogi tanacsado, tigyvédjelolt
kovetkez6 adatait tartja nyilvan:

a) csaladi és utoneveét,



b) dllampolgarsagat, sziiletési helyét és idejét, anyja nevét, személyi igazolvany szamat,
c) lakcimét,

d) egyetemi diplomajanak, jogi szakvizsgajanak szamat és keltét, tudomanyos fokozatat,
szakjogaszi végzettségét,

e) irodajanak cimét, telefon- és telefax-szamat,
f) alkalmazott Gigyvéd, Ugyvédjeldlt esetén a munkaltatd nevét és cimét,
g) az eskutétel és a nyilvantartasba bejegyzés idejét, a hatarozat szamat,

h) a tevékenység megkezdésének, felfliggesztésének, sziinetelésének és megsziinésének
idépontjat, a tevékenység 7. § szerinti korlatozasat, tovabba a vagyoni tagsagot,

i) a fegyelmi bintetést, a mentesités idépontjat,
J) nyelvtudasat,

k) kitiintetéseit,

[) kamarai tisztségét.

(2) Kulfoldi jogi tanacsado esetén az (1) bekezdés d) pontjaban foglaltakat nem kell
nyilvantartani, de a kilféldi jogi tanacsaddval egyuttmikédé magyar Gigyvéd (iroda) adatait, a
kilfoldi iroda nevét, cimét és a kilféldi bejegyzésre vonatkozo adatait a kiilféldi jogi tanacsadé
nyilvantartasaban szerepeltetni kell.

(3) Ugyvédi iroda esetén az iroda nevét, cimét, telefon- és telefax-szamat, valamint tagjainak
nevét, lakcimét kell nyilvantartani.

(4) Az (1)-(3) bekezdésben felsorolt adatok kézil az a), e) és h) pontban felsorolt adatok
nyilvanosak, k6zzéteheték, vagy barki szamara kiadhatok.

(5) A kamara az altala folytatott eljarasok soran kezelhet minden olyan adatot, amelynek
kezeléséhez az eljarasban résztvevd hozzajarult, tovabba amelyet az eljaras eredményessége
érdekében jogszerlien szerzett.

(6) Az igyvédi igazolvany - az ligyvéd arcképén kivil - a kdvetkezbket tartalmazza: az ligyvéd
szlletési helyét, idejét, az irodaja cimét, az Ggyvédi iroda nevét, amelynek tagja, tovabba a
tevékenység 7. § szerinti korlatozasat. E rendelkezést az alkalmazott Ggyvéd és az tgyvédjeldlt
igazolvanyara is megfeleléen alkalmazni kell azzal, hogy az alkalmazott Ggyvéd és az
ugyvédijelolt munkaltatojat is fel kell tlintetni.

(7) A Magyar Ugyvédi Kamara az (1)-(3) bekezdésben felsorolt adatokrol kdzponti nyilvantartast
vezet.

117. § A kamara, a Magyar Ugyvédi Kamara szerveinek (ilésén - tagjain kiviil - a kamarai szerv
elndke altal meghivottak és azok vehetnek részt, akiket az alapszabaly felsorol.

118. § Az Alapszabalyt és a Magyar Ugyvédi Kamara szabalyzatait az Igazsagligyi K6zlényben
kell kbzzétenni, a kamarak alapszabalyat és szabalyzatait - az alapszabalyban meghatarozott
modon - a tagok és mindenki mas szamara, akinek jogait érinti, hozzaférhetéve kell tenni. A
kamarai hatarozatok a tagok szamara nyilvanosak.



XV. Fejezet

A KAMARAI TISZTSEGVISELOK VALASZTASA
ES MEGBIZATASUK MEGSZUNESE

119. § (1) Kamarai tisztségvisel6vé és kamarai bizottsag tagjava - ha e térvény masképpen nem
rendelkezik - barmely kamarai tag megvalaszthato. A valasztas 4 évre szol.

(2) Atisztségviselbket és a bizottsagi tagokat kdzvetlenul valasztjak, titkos szavazassal.
(3) A valasztast jelolés el6zi meg, egy tisztségre tobb személy, egy személy tobb tisztségre is
jelélhetd. Akit tdbb tisztségre valasztottak meg, egy kamaran belll kizardlag egy, altala

kivalasztott tisztséget tolthet be.

(4) A tisztségvisel6k megbizatasa az Uj tisztségvisel6k megvalasztasanak napjan sziinik meg. Ha
a kamarak elndkének, fétitkaranak vagy fegyelmi megbizottjanak megbizatasa egyéb okbdl
korabban sz(int meg, a valasztasara jogosult szerv a megbizatas megsziinésétél szamitott 3
honapon belll megvalasztja az U] tisztségvisel6t.

120. § (1) A tisztségvisel6 megbizatasa megszilnik a tisztségvisel6 halalaval, lemondasaval,
visszahivasaval, kamarai tagsaganak megszinésével, valamint a megbizatas idejének lejartaval.

(2) A tisztségviseld visszahivasat az 6t megvalaszté szerv tagjainak egyharmada
kezdeményezheti.

XVI. Fejezet

ATORVENYESSEGI FELUGYELET

121. § (1) Az igazsagugy-miniszter torvényességi felligyeletet gyakorol a terlleti kamarak és a
Magyar Ugyvédi Kamara (a tovabbiakban e fejezetben egyltt: kamara) mikddése felett.



(2) Az igazsaguigy-miniszter a torvényességi felligyeleti jogkdrében ellenérzi a kamarak
alapszabalyait, szabalyzatait, iranymutatasait és hatarozatait, tovabba azt, hogy a miikbédésik
megfelel-e a jogszabalyoknak, az alapszabalynak és a szabalyzatoknak.

(3) A torvényessegi felligyelet nem terjed ki olyan tigyre, amelyben birésagi eljarasnak van helye.

122. § (1) Ha az igazsaguigy-miniszter azt allapitja meg, hogy az alapszabaly, szabalyzat,
iranymutatas, hatarozat vagy a kamarai szerv miikbdése jogszabalyba, alapszabalyba vagy
szabalyzatba Utkozik, felhivja az érintett kamarat a jogszabalysértés megszintetésére.

(2) Az igazsagugy-miniszter felhivja a kamarat a kirendelt Gigyvédi jegyzék kiegészitésére, ha az
nem felel meg a 36. § (1) bekezdésében foglaltaknak.

(3) Az érintett kamara koteles - az igazsagligy-miniszter felhivasaban megadott hataridén belll -
a jogszabalysértést megsziintetni, vagy egyet nem értésérél az igazsagligy-minisztert
tajékoztatni.

123. § (1) Ha az érintett kamara a jogszabalysértést nem sziintette meg, az igazsagugy-miniszter
- a felhivasaban megadott hataridd lejartatol szamitott 30 napon belll - a kdzigazgatasi perekre
(Pp. XX. fejezet) iranyado szabalyok szerint birdsaghoz fordulhat.

(2) Ha a birésag az (1) bekezdés alapjan inditott eljaras eredményeként a jogszabalysértést
megallapitja,

a) a jogseértd alapszabalyt, szabalyzatot, iranymutatast és rendelkezést hatalyon kivil helyezi, és
Uj eljaras lefolytatasat rendeli el,

b) a miikodes torvényességének helyreallitasa céljabdl elrendelheti a jogszabalysértéen mikodé
kamarai szerv (tisztségvisel8) valasztasara jogosult kamarai szerv 6sszehivasat,

c) a jogszabalyseérté kamarai szerv (tisztségvisel®) mikodését felfliggesztheti, vagy az
ellendrzésére - a kamarai tagok kozul - feligyeld biztost rendelhet ki, feltéve, hogy a kamara
mikodésének térvényessége masképpen nem biztosithaté.

124. § (1) Afeligyel6 biztos koteles a mikodeés torvényességének helyreallitasa céljabol
haladéktalanul 6sszehivni a kamara kdzgy(lését (teljes Ulését). Ha a kdzgylilés (teljes Ulés) a
mikodés torvényességét helyreallitja, a kamara mas testlleti szervének és tisztségviseldinek
mikodése sem fliggeszthetd fel tovabb.

(2) Nem rendelheté ki fellgyeld biztosként az, aki a kamaraban tisztséget nem viselhet.

(3) Afelligyel6 biztos a tevékenységérdl és annak eredményérdl tajékoztatja a birésagot,
valamint a térvényességi felligyelet gyakorlojat.

(4) A fellgyeld biztos dijazasat és koltségtéritését a birdsag allapitja meg.

125. § (1) A kamarak az alapszabalyukat, szabalyzatukat, iranymutatasukat az elfogadastol
szamitott 15 napon belll kételesek megkuldeni az igazsaglgy-miniszternek.

(2) Az Alapszabaly, a terileti alapszabaly, a szabalyzat, a terlleti szabalyzat, az irdanymutatas és
a terileti iranymutatas nem lehet jogszaballyal ellentétes, a jogszabalyba itk6zé rendelkezése
semmis.



XVII. Fejezet
ZARO RENDELKEZESEK

126. § (1) Ez a torvény 1998. julius 1-jén Iép hatalyba, a rendelkezéseit a folyamatban levd
ugyekben is alkalmazni kell.

(2) Az orszaggyllési képviselSk jogallasardl szolé 1990. évi LV. térvény 13. §-anak (2)
bekezdése, az Ggyvédseégrél sz6lo 1983. évi 4. torvényerejli rendelet, az ennek modositasarol
sz016 1991. évi XXIII. térvény, 1994. évi XC. térvény és 1995. évi l. torvény, valamint a
végrehajtasara kiadott 6/1983. (VII. 28.) IM rendelet és az azt modosité 9/1991. (VII. 18.) IM
rendelet a hatalyat veszti.

(3) Ahol jogszabaly az Orszagos Ugyvédi Kamarat emliti, ezen a Magyar Ugyvédi Kamarat kell
érteni.

(4) A jogszabalyokban az ,egyéni Ugyvéd” kifejezés ,lgyved”, a ,tarsas lUgyvédi iroda” kifejezés
,ugyvédi iroda” kifejezésre modosul.

127. § (1) Akamaranak az alapszabalyat és a Magyar Ugyvédi Kamaranak az Alapszabalyat 6
honapon belll kell megalkotnia.

(2) A kamaranak és a Magyar Ugyvédi Kamaranak 6 honapon belll feliil kell vizsgalnia a
szabalyzatait és iranymutatasait, és ennek eredményeként e torvénynek megfeleléen
modositania kell, sziikség esetén ujat kell alkotnia.

128. § (1) Atdrvény hatalybalépésekor mikddé lgyvedi irodanak a térvény hatalybalépésétdl
szamitott 6 hénapon bellil alapité okiratot kell a kamarahoz benyujtania. Ha az Gigyvédi iroda
ennek hataridében nem tesz eleget, akkor a tovabbiakban tUgyvédi irodaként nem miikddhet.

(2) A torvény hatalybalépésekor mikddé tigyveédi irodanak legkésébb 1999. januar 1-jén kell a 68.
§ (3) bekezdésének megfeleld felelésségbiztositassal rendelkeznie. Az ilyen biztositasi
szerz8dés érvénybelépéséig az iroda tagjainak egyéni felel6sségbiztositasat kell fenntartani.

(3) Az Gigyvédi iroda jogszerlien hasznalt neve a térvény hatalybalépése utan is hasznalhaté.

(4) KilIfeldi tgyvéd, kilféldi tgyvédi iroda a térvény hatalybalépésétdl szamitott 6 honap elteltével
e torvény szerint végezhet tevékenységet, vagy a kilféldi székhelyl vallalkozasok magyarorszagi
fioktelepeirdl és kereskedelmi képviseleteirdl sz6l6 1997. évi CXXXII. tdérvény szerint
kereskedelmi képviseletet alapithat és tarthat fenn, amely a kilféldi Ggyvéd vagy lgyvédi iroda
hazai jogara vonatkoz6 tanacsadas tekintetében végezheti az emlitett térvényben foglalt
tevékenységet.

129. § (1) Az 5. § (2) bekezdése nem érinti a torvény hatalybalépése el6tt alkotott jogszabaly
alapjan végzett tevékenységet.

(2) A torvény hatalybalépése el6tt megvalasztott kamarai tisztségvisel6k és kamarai bizottsagi
tagok megbizatasanak idétartamat a térvény nem érinti.

(3) Az Ggyvédi kamarai tagsagat orszaggydlési képvisel6i vagy polgarmesteri megbizatasa miatt
szlneteltetd Ggyvéd a kamarai tisztségét, bizottsagi tagsagat e megbizatasanak lejartaig
fenntarthatja, ha arra e térvény hatalybalépése elétt valasztottak meg.

130. § (1) A tdrvény hatalybalépése el6tt elkbvetett fegyelmi vétség a hatalybalépéstél szamitott 1
év alatt évll el, kivéve, ha az elévilési id6bdl ennél kevesebb van hatra.



(2) Ha az e torvény hatalybalépésekor folyamatban 1évé fegyelmi eljarasban a hatalybalépésig
elsé foku hatarozatot nem hoztak, az eljarasra e térvény rendelkezéseit kell alkalmazni.

(3) A tdérvény hatalybalépése el6tt jogerére emelkedett fegyelmi bintetéshez f(iz6d6 hatranyos
jogkdvetkezményekre a fegyelmi blintetés kiszabasakor hatalyban volt jogszabaly rendelkezéseit
kell alkalmazni.

131. § (1) Felhatalmazast kap az igazsaguigy-miniszter, hogy a birésagi eljarasban
megallapithaté Ugyvédi koltséget és a kirendelés ellatasanak dijat, valamint az Ggyvédjeldlti
joggyakorlatot rendelettel szabalyozza.

(2) A kirendelt Ggyveéd oradijat a kdzponti kdltségvetésrél szolo térvényben az Orszaggydilés
allapitja meg ugy, hogy annak 6sszege az el6z6 évi 6sszegnél nem lehet alacsonyabb.

132. §

133. § Felhatalmazast kap az igazsaguigy-miniszter arra, hogy az eurdpai koz0sségi jogaszok
szakmai megnevezéseit, amelyek alatt az igyvédi szakmai tevékenységet az Eurdpai
K6zosségek Tanacsanak 77/249/EGK iranyelve és az Eurdpai Parlament és a Tanacs 98/5/EK
iranyelve szerint jogosultak folytatni, rendeletben szabalyozza.

134. § E térvény - a végrehajtasara kiadott rendelettel egyitt - a Magyar Koztarsasag és az
Eurdpai K6zosségek, és azok tagallamai kozotti tarsulas 1étesitésérél szolo, Brisszelben, 1991.
december 16-an aldirt Eurépai Megallapodas targykdrében, a Megallapodast kihirdetd 1994. évi
I. térvény 3. §-aval 6sszhangban, az Ggyvédi hivatasnak a képesités megszerzésétél eltéré
tagallamokban torténd folyamatos gyakorlasanak elésegitésérél szold, az Eurdpai Parlament és
a Tanacs 98/5/EK iranyelvével, valamint a szolgaltatasnyujtas szabadsaganak az tgyvédek altali
hatékony gyakorlasanak elésegitésérél sz6lo, az Eurdpai K6zosségek Tanacsanak 77/249/EGK
iranyelvével 6sszeegyeztethetd szabalyozast tartalmaz.

Magyar Ugyvédi Kamara

Alapszabalya

A Magyar Ugyvédi__Kamara teljes Ulése az ligyvédekrél szolo 1998. évi XI. torvény 127. §-a
alapjan a Magyar Ugyvédi Kamara Alapszabalyat az alabbiak szerint alkotta meg:

I. A Magyar Ugyvédi Kamara létrejéttével kapcsolatos rendelkezések

1. A Magyar Ugyvédi Kamara a Magyarorszagon bejegyzett igyvédek dnkormanyzati elven
alapulo, szakmai és érdek-képviseleti feladatokat ellato, koztestiletként mikodé orszagos
szervezete, amely 6nall6é Ugyintézd szervezettel és koltségvetéssel rendelkezik.



2. A Magyar Ugyvédi Kamarat koztestlletként az Gigyvédekrdl sz6l6 1998. évi XI. térvény hozta
Iétre 1998. julius 1. napjaval.

3. A Magyar Ugyvédi Kamara az 1874. évi XXXIV. térvénycikk, az 1937. évi IV. tdrvénycikk
alapjan, majd az 1958. évi 12. térvényereji rendelet, illetéleg végul a tdbbszérosen modositott
1983. évi 4. torvényerejli rendelet alapjan létrehozott orszagos ugyvédi onkormanyzati szervek -
legutdbbi elnevezés szerint: Orszagos Ugyvédi Kamara - teljes kéri jogutddia.

4. A fentieknek megfeleléen a Magyar Ugyvédi Kamara eredeti alapitasi éve: 1874.
5. A Magyar Ugyvédi Kamara székhelye:
H-1054 Budapest, Szemere utca 8.

6. A Magyar Ugyvédi Kamara tagjai a teriileti (igyvédi kamarak (a tovabbiakban: tertileti
kamarak).

7. A Magyar Ugyvédi Kamara jogosult a Magyar Koéztarsasag cimerének hasznalatara.

Il. A Magyar Ugyvédi Kamara feladatai

1. A Magyar Ugyvédi Kamara az ligyvédek szakmai iranyitasaval, érdekképviseletével
kapcsolatos kozfeladatokat latja el.

2. Ennek soran orszagos hataskorrel

a) gondoskodik az Ggyveédek jogainak védelmérdl, biztositja az ligyvédség alkotmanyos és egyéb
torvényes jogainak érvényesulését, eléseqiti a kotelezettségeik teljesitését,

b) képviseli az ligyvédseég érdekeit,
c) szervezi a szakmai tovabbképzéstiket,

d) véleményt nyilvanit és javaslatot tesz az Ggyvédi tevékenységgel kapcsolatos kérdésekben,
igy kilénosen a jogalkotas és a jogalkalmazas terlletén,

e) masodfokon dént mindazon Ugyekben, amelyeket térvény, vagy annak alapjan jelen
Alapszabaly a hataskorébe utal,

f) vezeti az Ugyvédek orszagos nyilvantartasat,
g) elfogadja az Alapszabalyat, szabalyzatot és iranymutatasokat alkot,

h) ellatja a térvényben, jelen Alapszabalyban és a Magyar Ugyvédi Kamara szabalyzataiban
meghatarozott egyéb feladatait.

3. A Magyar Ugyvédi Kamara a feladatai ellatasahoz sziikséges koltségeket a teriileti Gigyvédi
kamarak hozzajarulasaibol fedezi.



Ill. A Magyar Ugyvédi Kamara szervei

a) a teljes ulés,

b) az elndkség,

c¢) a fegyelmi bizottsag,

d) az 6sszeférhetetlenségi bizottsag,
e) a valasztasi bizottsag,

f) az ellenérz6 bizottsag,

g) térvényelbkeészitd és elvi bizottsag.

IV. A teljes iilés

1. A Magyar Ugyvédi Kamara legfébb dontéshozé szerve a teljes (ilés, amely 100 tagbdl all.
2. A teljes Ulés tagjai:

a) a terlleti kamarak elndkei,

b) a tertleti kamarak altal kiildétt 1-1 tag,

c) a terlleti kamarak taglétszamanak az lgyvédek Osszlétszamahoz viszonyitott aranyaban a
terlleti kamarak kdzgydlilése altal valasztott tagok.

3. Ateljes (lés kizardlagos hataskorébe tartoznak az alabbi feladatok:

a) az elnok, az elnOkség, az egyéb tisztségviseldk, a bizottsagok és tagjaik megvalasztasa és
beszamoltatasa,

b) a koltségvetés és a koltségvetési beszamolo elfogadasa,



¢) a véleménynyilvanitas, és javaslattétel az igyvédeket érintd jogalkotasi és jogalkalmazasi
kérdésekben,

d) az Alapszabaly elfogadasa,
e) a szabalyzatok és iranymutatasok kiadasa,
f) szlikség esetén az elndk, az elndkség, a bizottsagok és tagjaik visszahivasa.

4. A Magyar Ugyvédi Kamara elndksége sziikség szerint, de évenként legalabb egyszer
Osszehivja a teljes ulést. A tagok legalabb egyharmadanak inditvanyara a teljes tlést 30 napon
belll 6ssze kell hivni.

5. Ateljes Ulés tagjai részére a meghivot legkésdbb a teljes Glés megtartdsat megel6zéen 15
nappal irasban ki kell kiildeni. A meghivéban az alabbiakat kell k6zoIni:

a) a teljes ulés id6pontjat, helyét,
b) a megtargyalandé napirendi pontokat,
c) figyelmeztetést a teljes Ulés hatarozatképességének szabalyaira,

d) hatarozatképtelenség esetére kit(izott megismételt teljes Ulés id6pontjanak és helyének
meghatarozasat.

A meghivohoz irasbeli el6terjesztés esetén mellékelni kell az el6terjesztést, illetéleg a tagok
inditvanyara 6sszehivott teljes Ulés esetén az dsszehivasra vonatkoz6 inditvanyt is.

Ateljes Ulés Osszehivasardl szolo értesitést az elndk vagy az altala felhatalmazott elnOkhelyettes
irja ala.

6. A teljes Ulés akkor hatarozatképes, ha azon a tagok tdbb mint fele jelen van.

7. A teljes Ulés hatarozatképtelensége esetén a legalabb 8 nappal kés6bbre, azonos napirenddel
Osszehivott teljes Ulés - a megjelentek szamara tekintet nélkil - hatarozatképes. (Megismételt
teljes ulés.)

8. A teljes Glésen az elndk vagy a helyettesitésére altala kijeldlt elndkhelyettes elndkaol.

9. Ateljes Glés megnyitasa utan a teljes Ulés barmely tagja tehet inditvanyt uj napirend
felvételére. Az Uj napirend targyaban a jelenlevé tagok legalabb 30%-anak javaslatara csak a
kovetkezé teljes Ulésen lehet hatarozatot hozni.

10. A teljes Ulésrél jegyzdkonyvet kell felvenni, mely tartalmazza az el6terjesztések és a
hozzaszélasok lényegét és a hatarozatok szdvegét. A jegyzékonyvet a fétitkar késziti el és azt az
elndk hitelesiti.

11. A teljes Ulés barmely tagja kérheti, hogy kilénvéleményét - amennyiben azt 5 napon belll
irasban is el6terjeszti - a teljes Ulés jegyz6kdnyvéhez csatoljak.

12. A teljes Ulés hatarozatanak érvényességéhez a megjelent tagok tobbségének szavazata
(egyszer(i tobbség), az Alapszabaly és a szabalyzatok elfogadasahoz, modositasahoz a
megjelent tagok kétharmadanak szavazata (minésitett tobbség) kell.



13. A teljes Ulés a hatarozatait - a valasztasokat kivéve - nyilt szavazassal hozza. A teljes Ulés
elrendelheti azonban barmely kérdésben a titkos szavazast.

14. A teljes Ulés hatarozatait folyd sorszammal kell ellatni és azokat évente kilon-kulon, a
meghozatal évével torve (pl. 1/1998. T. hat.) kell nyilvantartani. A nyilvantartasba vételrél a
fétitkar gondoskodik.

15. A teljes Ulés hatarozatainak kozlése, kihirdetése:

A teljes Ulés hatarozatait az érintettek altalaban kézvetlenil kapjak meg, értesitésikrél egy
hiteles példany megkuldésével a fétitkar gondoskodik.

Abban a kdrben, ahol a teljes Ulés véleményt nyilvanit, és javaslatokat tesz az Ugyvédséget
érintd legfontosabb kérdésekben, illetéleg az Ugyvédi tevékenység megfeleld gyakorlasa
érdekében szabalyzatot és iranymutatast ad ki, a hatarozatok kihirdetése az ligyvédi kamarak
részere vald megkuldéssel torténik.

Az Alapszabalyt és a Magyar Ugyvédi Kamara szabalyzatait az Igazsagiigyi Kézlényben is kdzzé
kell tenni. Az Alapszabalyt, szabalyzatokat, iranymutatasokat az elfogadastol szamitott 15 napon
belll meg kell kiildeni az igazsagugy-miniszternek.

Ezek mellett a teljes lGlés a hatarozatainak kihirdetésérdl egyéb modon is gondoskodhat.

16. A teljes Ulés hatarozata ellen teljes Ulés tagja - jogszabaly, Alapszabaly vagy szabalyzat
megsértésére hivatkozassal - a hatarozat kdzlésétél szamitott 30 napon beliil a kézigazgatasi
perekre (Pp. XX. fejezet) iranyadd szabalyok szerint birésaghoz fordulhat.

17. A teljes Ulés szabalyzatot ad ki:

a) az Ugyvédi hivatas magatartasi szabalyairdl (etikai szabalyzat),

b) az Ggyvédi névhasznalatrol,

c¢) a kamarai felvétel eljarasi szabalyairol,

d) a gondnok jogkorérél és eljarasarol,

e) a felel6sségbiztositas legalacsonyabb 6sszegérdl,

f) a fegyelmi eljaras részletes szabalyairal,

g) 6sszeférhetetlenségi eljaras szabalyairol,

h) az alkalmazott Gigyvédek és az tigyvédjeldltek bizottsaganak szabalyairdl,
i) a kamarai tisztségvisel6k valasztasarol és visszahivasarol,

J) a meghalt Ggyvéd iratainak rendezésérél,



k) iratkezelési szabalyzatrol,
/) a letét- és pénzkezelés szabalyairol.
18. A teljes Ulés az lgyveédi mikodésre vonatkozoan iranymutatast adhat ki.

19. Az Alapszabaly a terlleti kamarakra, a szabalyzat pedig a terlleti kamarakra, az Gigyvédekre,
alkalmazott Ggyvédekre, kilfoldi jogi tanacsadokra és tigyvédjeldltekre kotelez6.

V. Az EIn6kség

1. Az elndkség az elndkbdl, az elndkhelyettesekbdl, a fétitkarbal, titkarbdl, a fegyelmi
fémegbizottbdl, fegyelmi megbizottbdl, tovabba a teljes llés altal valasztott tagokbdl all. A tagok
szama 25 f6, ha a teljes Ulés masképpen nem allapitja meg.

2. A Magyar Ugyvédi Kamara elndksége

a) 6sszehivja a teljes Ulést, javaslatot tesz az lilés napirendjére, elékésziti a teljes Ulés
mikodését, megszervezi a teljes Ulés hatarozatainak végrehajtasat,

b) eléterjeszti a Magyar Ugyvédi Kamara koltségvetését és a koltségvetési beszamolot,
tevékenységérdl beszamol a teljes Ulésnek,

¢) masodfokon hataroz az ligyvédek kamarai felvételérdl és kamarai tagsaganak megsziinésérdl,
a kamarai felvétel iranti eljaras felfliggesztésérdél,

d) masodfokon hataroz az alkalmazott Ggyvédek, az Ugyvédi irodak, a kulféldi jogi tanacsadok, az
ugyvédijeldltek névjegyzékébe valo felvételrél és torlésrdl, az alkalmazott ligyvédek és az
ugyvédjeldltek névjegyzékébe valo felvétel iranti eljaras felfliggesztésérél,

e) masodfokon hataroz az ligyvédi iroda taggyilése hatarozatanak feliilvizsgalatarol,

f) masodfokon hataroz az ligyvédi tevékenyseég sziineteltetésérél, az Ggyved irodajanak
atjegyzéserdl, valamint mindazon tgyben, amelyre az ugyvedekrdl szold 1998. évi XI. torvény a
Magyar Ugyvédi Kamara masodfoku hataskérét meghatarozza,

g) meghatarozza a terileti kamarak anyagi hozzajarulasat,
h) dént a Magyar Ugyvédi Kamara tisztségviselSinek dijazasardl,
i) 0sszeférhetetlenségi eljarast kezdeményezhet,

J) a terlleti kamara elndkségének jogszabalyt, Alapszabalyt vagy szabalyzatot sérté hatarozatat
hatalyon kivul helyezi,

k) elbiralja a Magyar Ugyvédi Kamara elndkének hatarozata elleni panaszokat,



/) elbiralja a terileti kamara elndke altal az elézetes vizsgalat megsziintetésére vonatkozéan
hozott hatarozat elleni fellebbezést, illetéleg azt a fellebbezést, melyet azért nyujtottak be, mert a
terlileti kamara elndke az el6zetes vizsgalat megsziintetése mellett kisebb sulyu fegyelmi vétség
miatt az eljaras ala vont ligyvéddel szemben irasbeli figyelmeztetést alkalmazott,

m) véleményt nyilvanit, és javaslatot tesz az ligyvédeket érint6 jogalkotasi és jogalkalmazasi
kérdésekben,

n) ugyvédi kitunteté cimet és jelvényt adomanyoz,

0) meghatarozza a kamarai valasztasok idészakat,

p) kijeldli a terlleti kamara elndkének, elndkhelyettesének, fétitkaranak, titkaranak, elndkségi
tagjanak, fegyelmi bizottsagi eln6kének és tagjanak, fegyelmi megbizottjanak fegyelmi tigyében -
ideértve az elézetes vizsgalat elrendelését is - az eljaré kamarat,

q) elvégzi a teljes Ulés és az Alapszabaly altal meghatarozott egyéb feladatokat.

3. A Magyar Ugyvédi Kamara Elndkségét az elndk sziikség szerint, de legalabb harom havonta
hivia 6ssze. Az Ulésen az elndk vagy a helyettesitésre altala kijelolt elndkhelyettes elndkol.

4. Az Elndkség akkor hatarozatképes, ha tagjai tobb mint 50%-a jelen van. Az EIndkség
hatarozatanak érvényességéhez a megjelent tagok tobbségének szavazata sziikséges.

5. A hatarozatképtelenség miatt megismételt elndkségi Ulés a megjelentek szamara tekintet
nélkil hatarozatképes.

6. Az EIntkség Ulésein a hatarozatképességet jelenléti iv alapjan kell megallapitani.

7. Az EIndkség Ulésein tanacskozasi joggal részt vehet a magyar ligyvédek hivatalos lapjanak
szerkeszt6je, az allandd bizottsagok elndkei, illetve az elndk altal - esetenként - meghivott mas
szemely.

8. Az EIndkség ulésérdl jegyz6kdnyvet kell felvenni. A jegyz6kdnyv tartalmazza az (lés helyét,
idejét, napirendeket, az el6terjesztések és a hozzaszolasok lényegét és a hozott hatarozatokat. A
jegyzdkonyvet a fétitkar, titkar vezeti és az elnokkel egyditt irjak ala.

9. Az EIn6kség hatarozatait a fétitkar tartja nyilvan és a meghozott hatarozatokrol az érintetteket
a fétitkar értesiti.

10. Amennyiben a teljes (ilés elnOkségi pottagokat valasztott és az EIndkség valamely tagjanak
tagsagi viszonya megsziinik, a teljes ulési valasztason a legtdobb szavazatot kapott péttag az
EIndkség tagjava valik.

11. Az EInbkség hatarozata ellen a terlleti kamara - jogszabaly, alapszabaly vagy szabalyzat
megsértésére hivatkozassal - a hatarozat kozlésétdl szamitott 30 napon belil a kbzigazgatasi
perekre (Pp. XX. fejezet) iranyadd szabalyok szerint birésaghoz fordulhat.

VI. Bizottsagok

1. A Magyar Ugyvédi Kamara bizottsagai:



a) a fegyelmi bizottsag,

b) az 6sszeférhetetlenségi bizottsag,
c¢) a valasztasi bizottsag,

d) az ellen6rz6 bizottsag,

e) torvényelbkészitd és elvi bizottsag.

Az el6z6kben meghatarozott bizottsagokon kivil a teljes tlés allandé bizottsagként Gazdasagi-
Szocidlis Bizottsagot, illetéleg Oktatasi és Etikai Bizottsagot is valaszthat. Arrdl, hogy ezen
bizottsagok megvalasztasara keriljenek-e, a kamarai tisztségvisel6k valasztasat elékészit6, a
jeldlé bizottsag megvalasztasarol hatarozo teljes tlés dont.

2. Ateljes (lés az elnOkség javaslatara meghatarozott feladat elvégzésére, barmely kérdés
megvizsgalasara, Ulésének el6készitésére - jelen Alapszabaly modositasa nélkll - hatarozott
idére vagy meghatarozott feladat elvégzésének idejére ad hoc (eseti) bizottsag létrehozasardl is
donthet.

3. Az EInbkség barmely kérdés megvizsgalasara vagy barmely Ugy el6készitésére ad hoc (eseti)
bizottsagot hozhat Iétre. Az EIndkség altal 1étrehozott ad hoc bizottsagok vezetdi az elndk
kérésére eljarasuk barmely szakaszaban kotelesek tevékenységukrél az elnokot tajekoztatni.

4. A Magyar Ugyvédi Kamara tisztségvisel&i feladatai megoldasara tanacsado bizottsagokat
hozhatnak létre. A tanacsado bizottsagok vezetéi maguk a tisztségvisel6k. A tanacsado
bizottsagok létrehozasardl az EIndkséget tajékoztatni kell.

Ezen bizottsagok 6nallo dontési hataskdrrel nem ruhazhatok fel. Ezen bizottsagok tagjai minden
olyan iratba betekinthetnek, illetve minden olyan felvildgositast megkérhetnek, amely irat
megtekintésére vagy felvilagositas megkérésére az 6ket létrehozo tisztségviselének joga van.

5. A bizottsagok k6zds miikddési és eljarasi rendje

5.1. A bizottsagok testliletként jarnak el, hataskoriket - a jelen alapszabalyban meghatarozott
kivételekkel - bizottsagi tlésen gyakoroljak.

5.2. Valamennyi bizottsag szikség szerint, de évente legalabb 1 alkalommal tlésezik. A
bizottsagot az elndk, akadalyoztatasa esetén két bizottsagi tag egyuttesen hivja dssze.

Az (lést annak megkezdése el6tt legalabb 8 nappal - a napirend, a hely és az id6pont
megjeldlésével - irasban kell dsszehivni. Rendkivili esetben az Glés 8 napon belllre is
Osszehivhato telefax/telefon utjan.

Az Ulésre az Ulés témajaval dsszefiggd kérdésekben illetékes szemeélyeket tanacskozasi joggal
meg lehet hivni.

5.3. Barmely bizottsagi tag irasban, az ok és cél egyideji megjeldlése mellett kérheti a bizottsag
O0sszehivasat. Az elndk ilyen esetben koteles a bizottsag ulését az irasbeli kérelem benyujtasatol
szamitott 15 napon belllre 6sszehivni.

Ha az elndk az ilyen kérelemnek a hozza érkezéstdl szamitott 5 napon belll nem tesz eleget, ugy
az ulést barmelyik bizottsagi tag kézvetlenll hivhatja 6ssze.

5.4. A bizottsag ulésének elbkészitése a bizottsag elnékének a feladata.



A bizottsag elndke vagy tavollétében a bizottsag elndkhelyettese elndkdl a bizottsagi Glésen az
ulés elndkeként. Ha a bizottsag elndke vagy elndkhelyettese nincs jelen valamely bizottsagi
Ulésen, ugy a jelenlévé bizottsagi tagok maguk kozul valasztanak valakit, hogy az Ulés elndke
legyen.

5.5. A bizottsag ulése akkor hatarozatképes, ha azon a bizottsag tagjainak fele, de legalabb 3
tagja jelen van.

A bizottsag hatarozatait egyszer(i sz6tobbséggel hozza. Szavazategyenl&ség esetén az Ulés
elndkének a szavazata dont.

5.6. A bizottsag Ulésérdl jegyzékonyvet kell felvenni.

A jegyz6konyyv tartalmazza:

- az Ulés helyét, idejét és azt, hogy 6sszehivasa szabalyszeri volt-e,

- a résztvevOk nevét,

- a hozzaszolasok lényegét és az egyes napirendi pontokrdl hozott hatarozatokat,
- a hatarozatok elleni esetleges tiltakozasokat.

A hatarozati javaslat ellen valé szavazas és a szavazastol valo tartézkodas 6nmagaban nem
jelent tiltakozast, a tiltakozasra kifejezetten utalni kell.

Barmely tag kérésére sz6 szerinti jegyz6konyvet is kell késziteni.

A jegyz8kdnyvet a bizottsagi Glés elndke, valamint a jegyz8kdnyvvezet§ irja ala. A bizottsagi Ulés
jegyz6konyvét az 0sszes bizottsagi tagnak - fliggetlenil attol, hogy az Ulésen részt vettek-e -
meg kell kildeni az Glést kdveté 10 napon belll.

5.7. Ha azt az Ugy surg6ssége indokolja, a bizottsag bizottsagi tlés megtartasa nélkll is
hatarozhat. Az Ulésen kivll javasolt hatarozat tervezetét 3 napi hataridé kitlizésével irasban kell a
tagokkal k6zdlni, akik szavazatukat irasban adjak meg. A szavazas eredményérdl és a
hatarozatrol, valamint annak keltérél a tagokat az utols6 szavazat beérkezését kdvetd nyolc
napon belll a bizottsag elndke irasban tajékoztatja. Ha barmelyik bizottsagi tag kéri, a bizottsag
Ulését a hatarozattervezet megtargyalasara 6ssze kell hivni.

5.8. A bizottsag tagjai az ligyvédi tisztséget betdlté személyektél altalaban elvarhaté
gondossaggal kételesek eljarni. A bizottsagok tagjait ebben a minéségben tudomasukra jutott
tények és adatok tekintetében titoktartasi kotelezettség terheli.

5.9. A bizottsagok a teljes Ulésnek beszamolnak, az elndkséget tajékoztatjak a mikddésukrol.
6. A Fegyelmi Bizottsag

6.1. Hataskore:



A Fegyelmi Bizottsag ellatia a Magyar Ugyvédi Kamara masodfoku fegyelmi jogkérével jard
fegyelmi hatésagi teendéket.

6.2. A Fegyelmi Bizottsag elndkbdl, elndkhelyettesbél, valamint tagokbdl (pottagokbdl) all. A tagok
szamat a teljes Ulés hatarozza meg.

6.3. A fegyelmi Gigyben eljaré tanacsot a fegyelmi bizottsag elndke jeldli ki.

6.4. A Fegyelmi Bizottsag hataskdrének részletszabalyait, valamint eljarasat a Fegyelmi
Szabalyzat tartalmazza.

7. Osszeférhetetlenségi Bizottsag
7.1. Hataskore:

Az Osszeférhetetlenségi Bizottsag lefolytatja a Magyar Ugyvédi Kamara elndke altal
kezdeményezett 0sszeférhetetlenségi eljarasokat, s ennek eredményekeéppen az altala vizsgalt
ugyekben javaslatot tesz a Magyar Ugyvédi Kamara Elndkségének.

7.2. Az Osszeférhetetlenségi Bizottsag elnokbdl, valamint tagokbdl (pottagokbal) all. A tagok
szamat a teljes Ulés hatarozza meg.

7.3. Az egyes dsszeférhetetlenségi ligyekben eljaro tanacsot az Osszeférhetetlenségi Bizottsag
elndke jeldli ki.

7.4. Az Osszeférhetetlenségi Bizottsag eljarasat az Osszeférhetetlenségi Eljaras Szabalyzata
tartalmazza.

8. Vélasztasi Bizottsag
8.1. Hataskore:

A Valasztasi Bizottsag ellatja az Ugyvédi tisztségviseldk altalanos és idékozi valasztasaval
kapcsolatosan a Valasztasi Szabalyzatban szamara el6irt feladatokat.

8.2. A Valasztasi Bizottsag elndkbdl, valamint tagokbdl (péttagokbdl) all. A tagok szamat a teljes
ulés hatarozza meg.

8.3. A Valasztasi Bizottsag eljarasat a Kamarai Tisztségvisel6k Valasztasarol és Visszahivasarol
Sz616 Szabalyzat tartalmazza.

9. Ellenérzé Bizottsag

9.1. Hataskdre:

Az Ellenérz6 Bizottsag a Magyar Ugyvédi Kamara gazdasagi és pénzigyi mikddését ellenérzi.
9.2. Az Ellenérz68 Bizottsag elndkbdl és négy tagbal all.

10. Térvényel6készit6 és Elvi Bizottsag

10.1. Hataskore:



A TorvényelSkészité és Elvi Bizottsag a Magyar Ugyvédi Kamara tanacsadoéi és szakért6i szerve.
A bizottsag véleményt nyilvanit a jogalkotassal és a jogalkalmazassal kapcsolatos kérdésekben,
kdzremikodik az Ggyvedséget érint6 jogszabalyok, szabalyzatok és minden olyan jogszabaly
el6készitésében, amelyre a bizottsagot a Magyar Ugyvédi Kamara Elndksége felkéri.

10.2. A bizottsagtol a Magyar Ugyvédi Kamara teljes lése, EIndksége és elndke kérhet
véleményt. A Bizottsag kiemelten fontos kérdésekben felkérés nélkil is nyilvanithat véleményt.

10.3. A bizottsag a véleménye kialakitasahoz a jogtudomany és a jogalkalmazas teruletén
dolgozo elméleti és gyakorlati szakemberektél szakvéleményt kérhet.

VIi. A Magyar Ugyvédi Kamara tisztségvisel6i

1. A Magyar Ugyvédi Kamara tisztségviseldi a kdvetkezok:
- az elnok,

- az elnOkhelyettesek,

- a fétitkar,

- a titkar,

- az allandé bizottsagok elndkei,

- a fegyelmi fémegbizott,

- a fegyelmi megbizott.

2. A Magyar Ugyvédi Kamara tisztségvisel6it a Magyar Ugyvédi Kamara teljes iilése négy évre
valasztja meg, megbizatasuk a kdvetkezd valasztasig szol. A tisztségviselbket és a bizottsagi
tagokat kdzvetlenil valasztjak, titkos szavazassal.

3. A Magyar Ugyvédi Kamara tisztségvisel6it az ebben a minéségben tudomasukra jutott tények
és adatok tekintetében titoktartasi kotelezettség terheli.

4. A tisztségvisel6k megbizatasa az uj tisztségvisel6k megvalasztasanak napjan szlnik meg. Ha
a Magyar Ugyvédi Kamara elndkének, fétitkaranak vagy fegyelmi fémegbizottjanak megbizatasa
egyéb okbdl korabban sziint meg, a teljes Ulés a megbizatds megsziinésétdl szamitott 3
honapon belll megvalasztja az U] tisztségvisel6t.

5. Atisztségviselé megbizatasa megsziinik
- a tisztségvisel6 halélaval,

- lemondasaval,

- visszahivasaval,

- kamarai tagsaganak megsziinésével, valamint



- a megbizatas idejének lejartaval.

6. A tisztségviseld visszahivasat a teljes llés tagjainak egyharmada kezdeményezheti.
7. A Magyar Ugyvédi Kamara elndke

7.1. Hataskare:

a) képviseli a Magyar Ugyvédi Kamarat,

b) iranyitja az eln6kség és a bizottsagok miikddését, biztositja a mikddes feltételeit, és

gondoskodik e szervek hatarozatainak végrehajtasardl, tevékenységérél beszamol az
elndkségnek,

¢) koordinélja a Magyar Ugyvédi Kamara szerveinek és tisztségviseléinek munkajat,
d) fegyelmi és dsszeférhetetlenségi eljarast kezdeményezhet,

e) biztositja és iranyitja a Magyar Ugyvédi Kamara iigyintéz6 szervezetének miikodését, az
alkalmazottak felett munkaltatéi jogot gyakorol,

f) vezeti a Magyar Ugyvédi Kamara EIndkségének Uléseit,

g) ellatja azokat a feladatokat, amelyeket torvény és jelen Alapszabaly a feladatkorébe utal,
illetdleg intézkedik minden olyan tigyben, amelyet a torvény, illetéleg a jelen Alapszabaly nem
sorol mas szerv vagy tisztségviselé hataskorébe.

7.2. Az elnOkot Ugykorében megilleti az utasitas adasi jog. Az elnék nem adhat olyan utasitast,
amely barmely szerv vagy tisztségvisel6 térvényben vagy szabalyzatban megallapitott 6nallo
jogkorét elvonja, vagy ezen jogkorét korlatozza.

7.3. A Magyar Ugyvédi Kamara elndkének hatarozata ellen a kdzlésétdl szamitott 15 napon beliil
az elndkséghez fellebbezhet az a terlleti kamara, amelyet a hatarozat érint.

8. Az elnbkhelyettesek

8.1. A Magyar Ugyvédi Kamara elndkét tavolléte vagy akadalyoztatasa esetén a Magyar Ugyvédi
Kamara Elndksége altal kijelolt elndkhelyettes helyettesiti. Az EIndkség eziranyu intézkedésére
az elndk huzamosabb tavolléte vagy tartdés akadalyoztatasa esetén keril sor. Egyéb esetben a
helyettes kijel6lésére az elndk jogosult.

8.2. A Magyar Ugyvédi Kamara elndkhelyettesei a Magyar Ugyvédi Kamara Elndksége altal
meghatarozott igykér megosztas szerint kdzvetlendl feliigyelik a Magyar Ugyvédi Kamara
tevékenységének reajuk bizott teriiletét. Valamennyi elndkhelyettes koteles évente legalabb
egyszer az EIndkség altal reabizott terilet iranyitasa kdrében végzett tevékenységérél az
EInOkség részére beszamolni.

9. Fétitkar, titkar
9.1. Az elndk altal atruhazott jogkor keretei kozott a fétitkar iranyitja a Magyar Ugyvédi Kamara
hivatali szervezetét, kdzremiikddik az elndkségi tlések el6készitésében, intézi az EIndkség

hataskorébe tartozé igazgatasi Ugyeket, az EIndkség részére elbterjesztéseket készit.

9.2. A fétitkar feladatait a titkarral egylttesen az EIndkség altal megallapitott
munkamegosztasban végzi.



10. Fegyelmi fémegbizott, fegyelmi megbizott:

10.1. A fegyelmi fdmegbizott és a fegyelmi megbizott a fegyelmi eljaras soran - a Fegyelmi
Szabalyzat rendelkezéseinek megtartasaval - a masodfoku eljarasban a Magyar Ugyvedi Kamara
elndkének megbizasabdl jar el, képviseli az Ugyveédi Kamara allaspontjat.

10.2. A fegyelmi fébmegbizott és a fegyelmi megbizott kdz6tti munkamegosztast az elndk allapitja
meg.

Vill. A Magyar Ugyvédi Kamara
képviselete, alairasi jog

A Magyar Ugyvédi Kamarat az elndk énalléan, az elndkhelyettesek és a fétitkar, illetdleg a titkar
masodmagukkal, egyuttesen képviselik.

A Magyar Ugyvédi Kamara nevében az elndk dnalldan is, az elndkhelyettesek és a fétitkar,
illetleg a titkar masodmagukkal, egyuttesen irnak ala.

IX. Zaré rendelkezések

1. A Magyar Ugyvédi Kamara gazdalkodasanak és elszamolasanak rendjét az elnok és a fétitkar
elbéterjesztése alapjan, az Ellen6rzé Bizottsag egyetértésével, az EIndkség jelen alapszabaly
elfogadasatdl szamitott 90 napon belll ,Gazdalkodasi Szabalyzat’-ban kdteles szabalyozni.

2. Az ligyvédekrdl sz6lo 1998. évi XI. torvény 38. §-a alapjan befolyd pénzbirsag 6sszege azt a
kamarat illeti meg, amely a fegyelmi eljarast lefolytatta. A befolyt pénzbirsagot elsésorban a
dologi koltségek fedezetére, masodsorban pedig az adott kamaranal szocialis célokra kell
felhasznalni. Ennek részletes szabalyait a terlleti kamarak Gazdalkodasi Szabalyzatai
tartalmazzak.

3. Az Alapszabalyban nem szabalyozott kérdésekben az Ggyvédekrél sz6lo 1998. évi XI. térvény
szabalyai az iranyadok.

4. Jelen Alapszabalyt a Magyar Ugyvédi Kamara Teljes Ulése 1999. marcius ho 1. napjan fogadta
el.

5. Az Alapszabaly hatalybalépésével egyidejiileg az Orszagos Ugyvédi Kamara Ugyrendije
hatalyat veszti.

6. Az Alapszabadly az Igazsagugyi Kézldnyben torténd kozzététellel Iép hatalyba.



1/1998. (VI. 27.) MUK (Magyar Ugyvédi Kamara) szabalyzat
Felvételi Szabalyzat
Az ligyvédekrdl szl 1998. évi XI. térvény (a tovabbiakban: Ut.) 111. §-a (2) bekezdésének e)
pontja alapjan - e torveny 112. §-a (1) bekezdéseének c) pontjara figyelemmel - a terileti ugyvédi

kamarak felvételi eljarasardl sz6lo szabalyzatat az Orszagos Ugyvédi Kamara teljes llése az
alabbiak szerint allapitja meg:

l.

Altaldanos Szabalyok

1. A terlleti Ggyvédi kamara Alapszabalyaban Felvételi Bizottsag (a tovabbiakban: Bizottsag)
létrehozasat hatarozhatja el. A bizottsag a teruleti Ggyvedi kamara kozgydlése altal valasztott
szerv, amely az Ut. és e Szabalyzat alapjan mikédik.

2. A Bizottsag elnbkét és tagjait az altalanos és egyenl§ valasztasi jog alapjan, titkos
szavazassal, a kozgylilés 4 évre valasztja meg a tisztségvisel6k valasztasahoz igazoddan.

3. A Bizottsag tagjainak szamat a teruleti Ugyvédi kamara kdzgyilése - az Alapszabalyaban 3-9
f6 kozott - a terlileti sajatossagok figyelembevételével allapitja meg.

4. A Bizottsag tevékenységét a tertleti lgyveédi kamara mikddési terlletén fejti ki az elndkség
munkajanak elésegitésére és az 6nkormanyzati jelleg erésitéséhez fliz6d6 érdek alapjan a
kamara elndkének iranyitasa alatt. A Bizottsag munkajat elndke iranyitja, eljarasi rendjét a
Bizottsag allapitja meg.

1.

A Felvételi Bizottsag miik6dése

5. A hataskorébe tartozo tGgyekben a Bizottsag elndke altal kijeldlt - legalabb 3 tagu - Tanacsban
jarel.

6. A felvételi igyekben a Tanacs sziikség szerint tartja Gléseit, figyelemmel a felvételi hataridék
el6irasaira. A Tanacs hatarozatképes, ha tagjainak tdbbsége jelen van. A Tanacs allasfoglalasat



sz6tbbbséggel hozza meg. Szavazategyenl6ség esetén a Tanacs elndkének szavazata dont. A
Tanacs allasfoglalasat a Bizottsag elndke irasban kozli a terileti kamara elndkségével. Az
eléterjesztéshez a Bizottsag elndke csatolja mindazokat az okiratokat és igazolasokat, amelyek
az elndkségi hatarozat meghozatalahoz sziikségesek [Ut. 106. § (2) bek. d) pont].

Siirg6s esetben a Bizottsag eljaré Tanacsa Ulésen kivil is hatarozhat. Ebben az esetben tagjai
irasos véleményét a Tanacs elndke 6sszesiti, €s a Bizottsag elndke utjan kdzli az allasfoglalast a
kamara elndkségével. A tagok irasos véleményét a Bizottsag elndke az elndkség dontéseéig
megdrzi.

7. A Bizottsag, illetve Tanacsa Ulésein a Bizottsag tagjain és a kamara elndkén kivil az
elézetesen meghivottak vehetnek részt. Az tlésekrél jegyz6kdnyvet késziteni nem kell, de az
allasfoglalast irasba kell foglalni és azt az elndk, valamint a dontésben részt vev6 tagok irjak ala.

8. A Bizottsag mikodésének feltételeit a terlleti Gigyvédi kamara biztositja.

1.

A Felvételi Bizottsag eljarasa

9. A Bizottsag az alabbi Ggyekben jar el:
- Ugyvéd, alkalmazott tGigyvéd, Ggyvédjelolt felvételi kérelme,
- kiiIféldi jogi tanacsado névjegyzékbe felvételi kérelme.

10. A Bizottsag elnoke a beérkezett kerelmeket megvizsgalja, hogy azok bizottsagi vizsgalatra
alkalmasak-e. Az a kerelem alkalmas a vizsgalatra, amelyet az Ut. altal megkivant tartalommal es
mellékletekkel felszerelve nyujtanak be. [Ut. 13. § (3) bekezdésben irt pozitiv felvételi feltételek.]

11. Hianyosan benyujtott kérelmek esetén az elndk a kérelmez6t hianypotlasra hivja fel, sziikség
esetén meghallgatja. A meghallgatasrol emlékeztetét vesz fel.

A vizsgalatra alkalmas kérelmeket a Bizottsag elé utalja.

12. A Bizottsag eljaré Tanacsa ,allasfoglalassal” hataroz. Tamogatolag terjeszti az elndkség elé
azt a kérelmet, amely vizsgalata alapjan a torvényes feltételeknek megfelel, ellenkezé esetben a
kérelem elutasitasat javasolja. A Bizottsag allasfoglalasa az elnokséget nem koti.

13. A Bizottsag Osszeferhetetlenség észlelese esetén az elnokséget errdl ertesiti s javasolja az
Osszeférhetetlenségi Bizottsag allasfoglalasanak beszerzését.

14. A kulfoldi allampolgar altal el6terjesztett felvételi kérelem vizsgalata soran a Bizottsag koteles
az - esetleges - kivételeket tartalmaz6 nemzetkozi szerz6dések és viszonossagok elbirasait is
figyelembe venni.

15. A Felvételi Bizottsag eljarasa soran megvizsgalja az ugyvedi tevékenység folyamatos
gyakorlasara alkalmas irodahelyiség meglétét a tertleti igyvédi kamara mikodeési terlletén. A
Bizottsag kikuldott tagja vagy a kamara megbizottja a helyszinen is kdteles megtekinteni a



megjeldlt irodahelyiség alkalmassagat, egyben koteles a szlikséges okiratokat is ellendrizni.
(Tulajdoni lap, bérleti szerz6dés, alaprajz, telefonvonal, telefonszam megjel6lése stb.)

16. Az ligyvédi tevékenység sziinetelés utani folytatasa (Ut. 17. §), illetve az atjegyzési kérelem
el6terjesztése esetén a Felvételi Bizottsag jelen Szabalyzat 10-12. pontjaiban foglaltak szerint jar
el és az ott irt feltételek meglétét ellendrzi.

17. A Felvételi Bizottsag allasfoglalasat olyan idGben kételes a teruleti Ggyvedi kamara elndksege
részere el6terjeszteni, hogy az Ut. 15. § (1) bekezdésében megjeldlt hataridé betarthaté legyen.

18. A kulfoldi jogi tanacsaddk nevjegyzekbe vétele soran a Bizottsag az Ut. 91. §-a, az
alkalmazott Ggyvedek névjegyzekbe vetelekor az Ut. 85. §, Ugyvedjeldltek felveteli eljarasaban az
Ut. 95-96. §-ok rendelkezéseit veszi figyelembe allasfoglalasa el6terjesztésekor.

V.

Zaro rendelkezések

19. A Magyar Ugyvédi Kamara Felvételi Szabalyzata a teriileti kamarakra, az (igyvédekre, az
alkalmazott Ggyvédekre, a kilfoldi jogi tanacsadokra és tUgyvédjeldliekre egyarant kotelezb.

20. A Felvételi Szabalyzatot a Magyar Ugyvédi Kamara az elfogadastol szamitott 15 napon belll
kildi meg a térvényességi fellgyeletet gyakorld igazsagiigy-miniszternek. (Ut. 125. §)

21. A Felvételi Szabalyzat kzzététele napjan lép hatalyba, rendelkezéseit az el nem biralt
ugyekben is alkalmazni kell.

A Felvételi Szabalyzatot az Orszagos Ugyvédi Kamara teljes tilése 1998. junius 27. napjan
fogadta el.

2/1998. (VI. 27.) MUK (Magyar Ugyvédi Kamara) szabalyzat

Osszeférhetetlenségi Szabalyzat

Az tigyvédekrdl szol6 1998. évi XI. térvény (a tovabbiakban: Ut.) 112. §-a (1) bekezdésének k)
pontja alapjan a Magyar Ugyvédi Kamara Osszeférhetetlenségi Bizottsaga, és a terileti tgyvédi
kamarak Osszeférhetetlenségi Bizottsagai feladatairdl és eljarasarol szolé Szabalyzatot az
Orszagos Ugyvédi Kamara teljes (ilése az alabbiak szerint allapitja meg:



Altaldnos szabélyok

1. A Magyar Ugyvédi Kamara (a tovabbiakban: MUK), tovabba a teruleti tgyvedi kamarak szerve
az Osszeférhetetlenségi Bizottsag (a tovabbiakban: Bizottsag). [Ut. 110. § (1) bek. d) pontja és
Ut. 103. § (1) bek. d) pontja]

2. A Bizottsag a teljes Ulés, illetve a kézgyllés altal valasztott kamarai szerv, amelynek elndkét és
tagjait altalanos és egyenld valasztasi jog alapjan, titkos szavazassal a teljes Ulés, illetve a
terlleti kamarak kdzgyllései valasztanak meg 4 évre - a tisztségvisel6k valasztasahoz
igazoddan.

3. A Bizottsag tagjainak szamat a MUK teljes Uilése és a teriileti kamarak kdzgylései - 3-9. 6
kozott - a helyi sajatossagok figyelembevételével allapitjak meg.

4. A Bizottsag tevékenységét - a MUK elndksége, illetéleg a teriileti igyvédi kamarak elndksége
munkajanak elésegitésére és az 6nkormanyzati jelleg erésitéséhez fliz6dé kozos érdek alapjan -
a MUK elndkének, illetve a teriileti kamarak elndkeinek iranyitasaval fejti ki. A Bizottsag munkajat
a Bizottsag elndke iranyitja, belsé eljarasi rendjét a Bizottsag allapitja meg.

1.

A teriileti iigyvédi kamarak Osszeférhetetlenségi Bizottsaganak miikédése

5. Ateruleti Ugyvédi kamarak Bizottsaganak miikddési terllete megegyezik az illetékes Ugyvédi
kamara mikodeési terlletével.

6. A Bizottsag feladatai kiterjednek az alabbi 6sszeférhetetlenségi tigyekre:

- Ut. 6. § (1) bekezdésében, valamint az Ut. 7. §-aban irt Ggyvédi hivatassal
Osszeegyeztethetetlen esetekre;

-az Ut. 5. § (1) és (3) bekezdésében irt ligyvédi tevékenységre;



- az Ut. 25. §-ban meghatarozott megbizassal kapcsolatos kérdésekre.

7. A terlleti Ggyvedi kamara Bizottsaganak mikddési feltételeit a tertleti igyvédi kamara
biztositja.

1.

A MUK Osszeférhetetlenségi Bizottsaganak miikédése

8. A MUK Osszeférhetetlenségi Bizottsaga az elndkség dontését el6készits, ajanlattevd szerve.

9. AMUK Bizottsagainak miikddésére a terlleti kamarak bizottsagaira vonatkozo
rendelkezéseket kell megfeleléen alkalmazni.

10. A Bizottsag miikddési feltételeit a MUK elndksége biztositja.

V.

Az Osszeférhetetlenségi Bizottsdg eljardsa

11. A Bizottsag eljarasat az elnokseg, az elndk és a felvételi bizottsag kezdemenyezésere )
folytatja. [Ut. 113. § (2) bek. i) pontja, Ut. 114. § (1) bek. ¢) pontja, Ut. 106. § (2) bek. /) pontja, Ut.
107. § (1) bek. e) pontja, Ut. 6. § (3) bek.]

12. A Bizottsag eljarasa soran a hozzaerkezett kezdeményezest, illetve bejelentést megvizsgalja,
ennek soran attekinti és ellenérzi az Ut., valamint a jelen szabalyzat szerinti sszeférhetetlenségi
okok fennallasat vagy azok hianyat.

13. A Bizottsag legalabb 3 f6bdl allé Tanacsban jar el. A Tanacsot a Bizottsag elndke allitja 6ssze.
Eljarasa soran ,allasfoglalassal”’ hataroz.

14. A Bizottsag eljaré Tanacsa szukség szerint tartja Uléseit. A Tanacs hatarozatképes, ha a
tagjainak tébbsége jelen van. A Tanacs - eléterjesztéseit és javaslatait - sz6tobbséggel hozza.
Szavazategyenl6ség esetén a Tanacs elndkének szavazata dont. A Tanacs allasfoglalasat a
Bizottsag elndke irasban kozli az eljarast kezdeményezé elndkséggel, illetve elndkkel.

Surgds esetekben a Tanacs Ulés tartasa nélkll is hatarozhat. llyenkor a tagok irdsos véleményét
az elndk Osszesiti, és az ajanlast a Bizottsag elndke utjan tovabbitja a kezdeményez6 felé.



15. A Tanécs allasfoglalasa nem mindsil hatarozatnak. Dontését a bejelentdvel, az érintett
ugyvéddel és dontésre jogosultakkal kozli.

16. Az eljard Tanacs Uléseirdl jegyz6kdnyvet késziteni nem kell, allasfoglaldsat azonban irasba
kell foglalni és azt az elndk, valamint a meghozatalban résztvevé tagok alairjak.

17. Az igyvédi hivatassal 6sszeegyeztethetetlen helyzetek és magatartasok esetén (Ut. 3. § és
Ut. 6. §) - amennyiben ezek az ligyvédi kamarai felvétel soran mertilnek fel az
dsszeférhetetlenség fennallasat kell allasfoglalassal megallapitani [Ut. 106. § (2) bek. ¢) és d)
pont] - kivéve, ha az érintett személy az dsszeférhetetlenséget a rendelkezésre allé hataridé alatt
megsziintette.

Ha a fenti okok kamarai taggal kapcsolatban merllnek fel, a Bizottsag, illetve eljaré Tanacsa a
tagsagi viszony megsziintetésére tesz eléterjesztést [Ut. 20. § (1) bek. d) pontja] - kivéve -, ha az
érintett igyvéd az dsszeférhetetlenséget a rendelkezésre allo hataridd alatt megsziintette.

18. Az (igyvéd eljarasaval kapcsolatos 6sszeférhetetlenségi esetekben (Ut. 7. § és Ut. 25. §) az
Osszeférhetetlenség megallapitasakor az gyvédi megbizas megsziintetésére tesz javaslatot a
Bizottsag, illetve eljaré Tanacsa.

Zaro rendelkezések

19. Az Osszeférhetetlenségi Szabalyzat rendelkezései a MUK-re, a teriileti kamarakra, az
ugyvédekre, az alkalmazott Ggyvédekre, a kulféldi jogi tanacsaddkra és az Gigyvédjeldltekre
egyarant kotelezé.

20. A Szabalyzatot a MUK az elfogadasatol szamitott 15 napon belll kildi meg a torvényességi
felligyeletet gyakorl6 igazsaguigy-miniszternek. (Ut. 125. §)

21. Az Osszeférhetetlenségi Szabalyzat kozzététele napjan Iép hatalyba, rendelkezéseit az addig
el nem biralt igyekben alkalmazni kell.

Az Osszeférhetetlenségi Szabalyzatot az Orszagos Ugyvédi Kamara teljes tlése az 1998. junius
27. napjan fogadta el.



3/1998. (VI. 27.) MUK (Magyar Ugyvédi Kamara) szabalyzat

a fegyelmi eljarasrol

Az Ugyvédekrél szolé 1998. évi XI. torvény 127. §-anak (1)-(2) bekezdésében biztositott
felhatalmazas alapjan az Orszagos Ugyvédi Kamara teljes Ulése 1998. junius 27-én megtartott
Ulésén a kévetkezd fegyelmi szabalyzatot fogadta el:

l. Fejezet

Altaldnos rendelkezések

1. § Hataskoar, illetékesség, id6beli hataly:

a) Az Ugyvédi kamara fegyelmi jogkdrét a fegyelmi vétség elkdvetésekor a kamara
névjegyzeékébe bejegyzett ligyvédekkel, alkalmazott igyvédekkel, kulféldi jogi tanacsadokkal és
ugyvédijeldltekkel szemben gyakorolja. A kamarai tagsag megsziinése - a haldl esetét kivéve - a
fegyelmi eljaras lefolytatasat nem akadalyozza. Ez esetben az eljaras lefolytatasa és a kiszabott
biintetéshez fiz6d6 jogkdvetkezmények alkalmazasa szempontjabdl az eljaras ala vont személy
ugy tekintendd, mintha kamarai tag volna.

b) Az el6zetes vizsgalat és a fegyelmi eljaras lefolytatasara az az Ggyvédi kamara illetékes,
amelynek névjegyzékébe a fegyelmi vétség elkbvetésekor az eljaras ala vont tigyvéd be volt
jegyezve. Ha az ligyvéd korabban mas kamara tagjaként is fegyelmi vétséget kdvetett el, akkor a
megel6zés dont.

¢) Az Ugyvédi kamara elndke és a kamara fegyelmi tanacsa hataskorét és illetékességét
hivatalbol kételes vizsgalni. Az Gigyvédi kamara elndke a beérkezett panaszt haladéktalanul
megkuldi az eljaras lefolytatasara illetékes kamaranak.

d) A fegyelmi Ggyben eljar6 személyeket a tudomasukra jutott tények tekintetében titoktartasi
kotelezettség terheli.

e) Az igyvédi kamara elndkével, eInOkhelyettesével, fétitkaraval, titkaraval, fegyelmi
fémegbizottjaval, fegyelmi megbizottjaval, fegyelmi bizottsag elndkével és tagjaval, elndkségi
tagjaval szemben a fegyelmi eljarast - ideértve az elézetes vizsgalat elrendelését is - a Magyar
Ugyveédi Kamara elnksége altal kijel6lt igyvédi kamara folytatja le.



2. § (1) Afegyelmi felel6sséget az elkdvetés idején hatalyban 1év6 jogszabalyok szerint kell
elbiralni. Amennyiben az elbiralaskor hatalyban |év6 jogszabalyok enyhébb elbiralast tesznek
lehetbve, ugy ezen jogszabalyokat kell alkalmazni.

(2) Az 1998. julius 1. napjan folyamatban lévé fegyelmi eljarasban, amennyiben a kamara
fegyelmi tanacsa |. foku hatarozatot még nem hozott, az eljarasra az 1998. évi XI. térvény
rendelkezéseit és ezen fegyelmi szabalyzatban foglaltakat kell alkalmazni. Azokban az
eljarasokban, amelyekben 1998. julius 1. napjaig elsé foku hatarozatot hoztak, az Ugyvédségrél
sz016 1991. évi XXIII. térvénnyel modositott 1983. évi 4. tvr. rendelkezéseit, tovabba az Orszagos
Ugyvédi Kamara teljes iilése altal 1992. december 14-én elfogadott fegyelmi eljarasi
szabalyzatanak rendelkezéseit kell alkalmazni.

(3) 1998. évi XI. torvény hatalybalépése el6tt jogerére emelkedett fegyelmi blintetéshez fiz6d6
hatranyos jogkdvetkezményekre a fegyelmi blntetés kiszabasakor hatalyban volt jogszabaly
rendelkezéseit kell alkalmazni.

3. § Afegyelmi eljarasban érvényesiinie kell az alkotmanyos elveknek, igy kiléndésen az
artatlansag vélelmének, a kdzvetlenségnek, a nyilvanossagnak, a bizonyitas szabadsaganak és
a jogorvoslat lehetéségének.

4. § (1) Az eljaras ala vont Gigyvéd, képviselbje, a kamara elndke és a fegyelmi megbizott az
eljaras barmely szakaban az iratokba betekinthet. Az ligyiratokrél az eljaras ala vont Ugyvéd és
képviselbje kérésére és koltségére masolatot kell kiadni. Az eljaras kezdeményezbje és jogi
képvisel6je azokba az iratokba és hatarozatokba tekinthet be, melyeket maga vagy képviselgje
csatolt. Egyéb iratokba csak a fegyelmi megbizott engedélyével tekinthet be. A megtekintett
iratokrdl jogosult masolatot kérni, melyek kdltségét a kamara kiszamithatja.

(2) A fegyelmi targyalas nyilvanos. A fegyelmi tanacs a nyilvanossagot a targyalas barmely
szakaban kizarhatja, ha az Ggyvédi titok vagy személyiségi jogok védelmében sziikséges.

5. § (1) E szabalyzat értelmében hozzatartozé az egyenesagbeli rokon, és annak hazastéarsa, az
Ordkbefogado és a nevel6szil6, az 6rokbefogadott és a nevelt gyermek, a testvér, a hazastars,
az élettars és a jegyes, a hazastars egyenesagbeli rokona és testvére, valamint a testvér
hazastarsa.

(2) A fegyelmi eljarasban az eljaras ala vont Uigyvéd képviseletével ligyvédet bizhat meg.

(3) Az Ugyvédi kamarak tisztségviselSi és a fegyelmi bizottsagok tagjai fegyelmi igyekben jogi
képvisel6ként nem jarhatnak el.

6. § (1) A napokban megallapitott hataridébe nem szamit be az a nap, amelyre a hataridé
kezdetére okot ado koérlimény esik (kezdd nap). Ha a hataridé utolsé napja munkaszineti nap, a
hatarid6 a kdvetkez6 munkanapon jar le. Nem szamit a hataridé elmulasztasanak, ha a
beadvanyt a hataridé utolsé napjan postara adtak.

(2) Ha az eljaras ala vont Gigyvéd vagy képviseldje, illetéleg az ligyvédi kamara fegyelmi
megbizottja, valamely hatarnapon hibajan kivil nem jelent meg, vagy valamely hataridét hibajan
kivul mulasztott el, 15 napon belll igazolasi kérelmet terjeszthet el6. Ezt a hataridét az
elmulasztott hatarnaptdl kell szamitani, ha azonban a mulasztas csak késébb jutott a félnek vagy
képvisel6jének tudomasara, vagy az akadaly csak késébb szlint meg, az igazolasi kérelem
hatarideje a tudomasszerzéssel, illetleg az akadaly megsziinésével veszi kezdetét. 60 napon tul
igazolasi kérelmet elSterjeszteni nem lehet. Az igazolasi kérelem benyujtasaval egyidejlleg a
mulasztast potolni kell. Az igazolasi kérelmet elutasité hatarozat ellen fellebbezésnek van helye.



Il. Fejezet

Fegyelmi jogkort gyakorlok

7. § (1) Els6 fokon:

a) az Ugyvédi Kamara elndke (helyettese);

b) az Ugyvédi Kamara fegyelmi tanacsa.

(2) Masodfokon: a Magyar Ugyvédi Kamara Fegyelmi Tanacsa gyakorolja a fegyelmi jogkdrt.

8. § Az els6 fokon eljard fegyelmi bizottsag tagjait a kamara kozgyulése, a masodfokon eljard
fegyelmi bizottsag ligyvéd tagjait a Magyar Ugyvédi Kamara teljes Ulése titkos szavazassal négy
évi id6tartamra valasztja meg.

9. § Az eljaro6 fegyelmi tanacs elndkét és tagjait a fegyelmi bizottsag elndke jeldli ki.
10. § (1) Els6 és masodfokon az eljard tanacs elndkbdl és két tagbdl all.

(2) Ot tagbal all6 fegyelmi tanacs jar el masodfokon, ha az elsé foku fegyelmi tanéacs az ligyvédi
kamarabdl valé kizaras fegyelmi blintetést szabott ki, vagy az tigyvédi kamara elndkének
fellebbezése kizaras fegyelmi blntetés kiszabasara iranyul, figgetlenll attél, hogy a blntetés
végrehajtasat prébaidére felfliggesztették.

(3) A fegyelmi megbizott és a fegyelmi fémegbizott az I. foku eljarasban a kamara elnckenek, a Il.
foku eljarasban a Magyar Ugyvédi Kamara elndkének megbizasabdl jar el.

11. § (1) Fegyelmi bizottsag tagjaként és fegyelmi megbizottként nem jarhat el:

a) aki ellen fegyelmi eljaras vagy blntetd eljaras van folyamatban, ennek jogerds befejezéséig,
b) aki az eljaras ala vont Gigyvéd hozzatartozoja,

¢) akinek a tanukénti meghallgatasa az eljarasban sziikségessé valhat,

d) a kamara elnoke,



e) a masodfoku eljarasban az, aki az elsé foku eljarasban eljart,
f) akit6l az gy elfogulatlan elbiralasa egyéb okbol nem varhato.
(2) A kizarasra vonatkozo rendelkezéseket a jegyz6konyvvezetbre is megfeleléen alkalmazni kell.

12. § (1) A kizarasi okot az érintettek nyomban kotelesek a fegyelmi bizottsag elndkének
bejelenteni.

(2) Az eljaras ala vont Ggyvéd, a fegyelmi tanacs elndke, tagjai vagy a fegyelmi megbizott ellen
elfogultsagi kifogast terjeszthet eld. Az elfogultsaggal érintett személy meghallgatasa utan a
kizard okrél a fegyelmi bizottsag elndke (helyettese) hataroz.

(3) Amennyiben az elfogultsagi kifogasnak helyt ad, a fegyelmi bizottsag elnéke masik
tanacstagot jeldl ki.

(4) A fegyelmi megbizott tartés akadalyoztatdsa, vagy a 11. §-ban szabalyozott kizarasa esetén
az elndk a vizsgalat lefolytatasaval az elndkség barmely tagjat megbizhatja.

13. § Ha nincs a kamaranak elfogulatlannak tekintheté harom tagu tanacsa, az Ugyvédi Kamara
elndke a Magyar Ugyvédi Kamarat keresi meg mas gyvédi kamaranal mikodé fegyelmi tanacs
kijelolése veégett.

Ill. Fejezet

El6zetes vizsgalat

14. § (1) Az elbzetes vizsgalatot és a fegyelmi eljarast a kamara elndke irasban rendeli el, a
hozz4 beérkezett irasbeli bejelentés, illetve a tudomasara jutott tények alapjan. Ez ellen az
intézkedés ellen fellebbezésnek helye nincs.

(2) A kamara elndke az el6zetes vizsgalat elrendelése el6tt a panaszost a panasz kiegészitésére,
a panaszlott Gigyvédet észrevételei megtételére hivhatja fel.

(3) A kamara elndke az el6zetes vizsgalat elrendelésérdl haladéktalanul tajékoztatja az eljaras
ala vont ugyvédet, és kozli vele az eljaras okat.

(4) Nem rendelhet6 el el6zetes vizsgalat és fegyelmi eljaras, ha azt a kamara elndke a fegyelmi
vétségnek a tudomasara jutasatédl szamitott hat hdnap alatt nem kezdeményezte, vagy a
cselekmény befejezése 6ta harom év eltelt.

(5) Az a fegyelmi vétség, amely blincselekmény torvényi tényallasat valdsitja meg, a
blncselekménnyel egytt évil el.

(6) A fegyelmi megbizott altal végzett vizsgalat tartama alatt az elévilés nyugszik.

15. § (1) Meg kell tagadni az elézetes vizsgalat elrendelését:



a) ha a bejelentés nyilvanvaléan megalapozatlan, vagy a bejelentett tények alapjan fegyelmi
vétség elkdvetésének alapos gyanuja nem allapithaté meg,

b) ha a fegyelmi felel6sségre vonhatdsag megsziint [Ut. 41. § (1)-(2) bek.], vagy
¢) ha a bejelentésben foglalt tények miatt mar jogerés fegyelmi hatarozatot hoztak.

(2) Az elGzetes vizsgalat elrendelését megtagado hatarozat ellen a panaszos a hatarozat
kézhezvételétdl szamitott 15 napon bellil a Magyar Ugyvédi Kamara elndkségéhez fellebbezést
terjeszthet el6.

(3) A Magyar Ugyvédi Kamara elnéksége masodfokon a fellebbezés kapcsan a kévetkez6
hatarozatokat hozhatja:

a) helybenhagyja az elézetes vizsgalat elrendelését megtagadd hatarozatot,
b) az elsé foku hatarozatot hatalyon kivul helyezi és az el6zetes vizsgalatot elrendeli.
(4) Megtagadhat6 az el6zetes vizsgalat névtelen bejelentés esetén is.

16. § (1) Afegyelmi megbizott kdteles az el6zetes vizsgalat soran a tényallas megallapitasahoz
sziikséges korilményeket felderiteni, az eljaras ala vont Uigyvéd javara és terhére szo6l6
bizonyitékokat beszerezni.

(2) A fegyelmi megbizott a panaszlott tigyvédet igazold nyilatkozat tételére hivja fel azzal, hogy
az ugyben keletkezett iratokat 8 napon belll kételes, nyilatkozatat és bizonyitékait jogosult a
kamaranak megkuldeni.

(3) A fegyelmi megbizott meghallgathatja a sértettet, az ligyvédet és az altaluk megjelolt tanukat.
A fegyelmi megbizott vizsgalatdnak nem akadalya, ha az eljaras ala vont tigyved a
meghallgatason nem jelent meg, vagy nem nyilatkozik. Errél az ligyvédet tajékoztatni kell.

Szikség esetén szakérté kozremikodését veheti igénybe.

(4) A fegyelmi megbizott, amennyiben az igazold6 nyilatkozatbdl az allapithatdé meg, hogy a
fegyelmi felel6sség az Ggyvédi irodat vagy annak jogos érdekeit is érinti, koteles tajékoztatni az
Ugyvédi iroda vezetbjét és egyben véleményét kikérheti.

(5) Az eljarasi cselekményekrél jegyzékonyvet kell késziteni. A jegyz6kényvet a meghallgatott
szemely, a fegyelmi megbizott, valamint a jegyz6kdnyvvezetd irja ala.

17. § (1) Afegyelmi megbizott az eljaras eredményérél dsszefoglalo jelentést készit és az iratokat
inditvanyaval egyutt a kamara elndkének atadja.

(2) Az elézetes vizsgalatot harom honap alatt be kell fejezni. Ez a hataridé indokolt esetben egy
alkalommal a kamara elndke altal tovabbi harom honappal meghosszabbithato.

18. § (1) Akamara elndke az elézetes vizsgalat utan a kdvetkez8 hatarozatot hozza, illetve
intézkedést teszi:

a) megszinteti az el6zetes vizsgalatot [15. § a)-c)],

b) az el6zetes vizsgalat megszintetése mellett kisebb sulyu fegyelmi vétség esetén irasbeli
figyelmeztetést alkalmaz,



c¢) elrendeli a fegyelmi eljarast.

(2) Az (1) bekezdésben foglalt hatarozatrdl, illetve intézkedésrdl az eljaras ala vont tigyvédet és a
panasz elbterjesztbjét értesiti.

(3) Az (1) bekezdés a)-b) pontjaban foglalt hatarozat ellen a panasz el6terjeszt6je a Magyar
Ugyveédi Kamara elndkségéhez fellebbezhet. A panaszt a kamara elndkéhez a kézhezvételté|
szamitott 15 napon beliil kell eléterjeszteni. A Magyar Ugyvédi Kamara elnéksége a fellebbezést
elutasitja vagy a hatarozatot hatalyon kivul helyezi és a kamara eln6két Uj eljarasra utasitja.

(4) Az (1) bekezdés b) pontjaban foglalt hatarozat ellen az eljaras ala vont tigyvéd a
kézhezvételtél szamitott 15 napon belll fellebbezhet, ilyen esetben a kamara elntke az (1)
bekezdés c) pontja szerint intézkedik, egyidejlileg a figyelmeztetés hatalyat veszti. E hatarozat
ellen fellebbezésnek nincs helye.

IV. Fejezet

Elsé foku eljaras

19. § Amennyiben a kamara elndke a fegyelmi megbizott 6sszefoglalé jelentése alapjan a
fegyelmi eljaras lefolytatasat latja indokoltnak, a fegyelmi eljarast elrendeli, és az iratokat a
fegyelmi megbizott inditvanyaval egyitt a fegyelmi bizottsag elndkének megkadildi.

20. § (1) Afegyelmi bizottsag elndke kijeldli a fegyelmi tanacs elndkét és tagjait.

(2) A fegyelmi tanacs elndke az el6zetes vizsgalat iratainak beérkezését kdvetéen elrendelheti a
vizsgalat kiegészitését és az iratokat visszakildi a fegyelmi megbizottnak. Amennyiben a
fegyelmi tanacs az eljaras soran tovabbi fegyelmi vétség alapos gyanujat észleli, a fegyelmi
megbizottat inditvanya kiterjesztésére hivja fel.

(3) Targyalas nélkil fegyelmi intézkedés meghozatalat kezdeményezi.

(4) KitGzi a fegyelmi targyalast, kijel6li az gy eléaddéjat, megidézi a tanukat, a fegyelmi
megbizottat, és tovabbi bizonyitast rendelhet el. Megidézi az eljaras ala vont Ugyvédet és
képvisel6jét, részére kézbesiti a fegyelmi megbizott 6sszefoglalod jelentését. A targyalasrol a
kamara elndkét értesiti.

(5) A fegyelmi targyalas id6pontjat legalabb 8 napos targyalasi idékdzzel kell kitlizni.

(6) Az eljaras ala vont Gigyvéd részére kézbesiti a fegyelmi megbizott 6sszefoglalo jelentését
azzal, hogy arra legkésébb a targyalason észrevételt tehet. Figyelmezteti arra is, hogy ha alapos
ok nélkll az eljarasban nem vesz részt, ez az eljaras lefolytatasat nem akadalyozza.

(7) Ha a fegyelmi eljaras ala vont ligyvéd szabalyszerii idézés ellenére a fegyelmi targyalason
nem jelenik meg, azt tavollétében is meg lehet tartani. Ha az eljaras ala vont tigyvéd allando
lakhelyérdl, illetve irodaja cimérdél az idézés ,a cimzett ismeretlen” jelzéssel érkezik vissza,
részére tgygondnokot kell kijeldlni. Szabalyszer(i az idézés akkor is, ha annak atvételét
megtagadtak vagy ,nem kereste” jelzéssel érkezik vissza.



(8) A fegyelmi megbizott kbteles részt venni a fegyelmi targyalason.

21. § (1) Afegyelmi targyalast az elndk vezeti, gondoskodik a targyalas rendjének fenntartasarol,
foganatositja a kihallgatasokat és kihirdeti a fegyelmi tanacs hatarozatait.

(2) A targyalas megnyitasa utan az Ggy el6addja ismerteti a fegyelmi vizsgalat elrendelésére
vonatkozé hatarozatot, valamint a fegyelmi megbizott 6sszefoglald jelentését. A tanacs elndke
meghallgatja az eljaras ala vont Ggyvédet, és meghallgathatja az eljaras kezdeményezdjét, a
tanukat, a szakértdket és ismerteti a beszerzett iratokat. Amennyiben a megidézett tanu a
targyalason nem jelenik meg, ez esetben a tanacs elndke ismerteti a meghallgatasarol készult
jegyz6konyvet.

(3) Az eljaras ala vont Ggyvédhez a fegyelmi tanacs tagjai, a fegyelmi megbizott és az eljaras ala
vont ugyved képviseldje kérdéseket intézhet. Az eljaras kezdeményezéjéhez és a tanukhoz a
fegyelmi tanacs tagjai, a fegyelmi megbizott és az eljaras ala vont Ggyvéd, valamint képviseldje
kérdéseket intézhet. Ugyanez a jog illeti meg a targyalason jelenlévé kamarai elndkét is.

(4) A fegyelmi megbizott, az eljaras ala vont lgyved és képviselbje, valamint a kamara elndke a
targyalas barmely szakaban bizonyitasi inditvanyt tehet. Amennyiben az inditvanyt a tanacs
megalapozottnak talalja, tovabbi bizonyitas felvételét rendeli el.

(5) Ha a fegyelmi tanacs a bizonyitasi inditvanyokat elutasitja, ugy ezt az eljarast befejezé
hatarozataban koteles megindokolni.

22. § (1) Az eljaras soran nem hallgathato ki tanuként:
a) akitél testi vagy szellemi fogyatékossaga miatt helyes vallomas nyilvanvaléan nem varhato,

b) aki a titoktartas aldl nem kapott felmentést, nem hallgathaté ki olyan tényrél, amely
allamtitoknak, szolgalati titoknak vagy tgyvédi titoknak minésul.

(2) A vallomastételt megtagadhatja:
a) az eljaras ala vont Ggyvéd 5. § (1) bekezdésében felsorolt hozzatartozoja,

b) aki magat vagy hozzatartozojat blincselekmény elkévetésével vadolna az ezzel kapcsolatos
kérdésben,

c¢) aki hivatasanal fogva titoktartasra koteles, kivéve ha ez alél felmentették.
A tanukat a mentességi jogara a kihallgatas megkezdése el6tt figyelmeztetni kell.

23. § Abizonyitasi eljaras befejezése utan a fegyelmi megbizott terjeszti el6 inditvanyat, amely
tartalmazza a tényallast, annak bizonyitékait, és inditvanyt tesz intézkedés vagy blntetés
kiszabasara. Ezt kdvetben az eljaras ala vont Ggyvéd, illetve képviseldje nyilatkozik.

24. § A fegyelmi targyalasrol jegyz6kényvet kell késziteni. A fegyelmi tanacs elrendelheti a
targyalas anyaganak hangszalagra torténé rogzitését. Ez esetben a targyalasrol készult
jegyzdkonyvet 8 napon belil el kell késziteni. A jegyzékonyvet a fegyelmi tanacs elntke és a
jegyzOkonyvvezetd irja ala. A targyalas anyaganak hangszalagra torténé rogzitése esetén a
jegyz8konyvet a hangszalag leiréja és a tanacs elndke irja ala.



25. § (1) Amennyiben a fegyelmi tanacs érdemi dontést nem hoz, a targyalast elnapolja és az
alabbi esetekben kézbensé hatarozatot hoz:

a) felflUggeszti az ugyvédet tevékenységének gyakorlasatol, ha ellene olyan szandékos
blncselekmény elkdvetése miatt emelt vadat az ligyész, amelynek blintetési tétele harom évi
szabadsagvesztésnél sulyosabb, vagy ha

b) a felfliggesztés a fegyelmi vétség sulyossagara valo tekintettel indokolt.

(2) Afelfliggesztés id6tartama

- az (1) bekezdés a) pontja esetén a bintet6eljaras jogerds befejezéséig tart, kivéve, ha elsé
fokon az Ggyvédet felmentették,

- az (1) bekezdés b) pontja esetén harom honap, amely egy alkalommal legfeljebb harom
honappal meghosszabbithaté.

(3) Az els6 foku fegyelmi tanacsnak a felfliggesztésrél hozott hatarozata ellen a kézbesitéstol
szamitott 15 napon belll az Ggyvéd, a képviselbje és a kamara elndke a masodfoku fegyelmi
tanacshoz fellebbezhet. A fellebbezésnek nincs halaszté hatalya. A fellebbezésrél a masodfoku
fegyelmi tanacs soron kivul hataroz.

(4) Amennyiben mas hatésag elétt mar folyamatban 1évé tligyben hozandé hatarozat befolyassal
lehet a fegyelmi gy érdemi dontésére, az elsé foku fegyelmi tanacs elrendelheti az eljaras
felfliggesztését a birdsag vagy mas hatosag elétt folyamatban lév6 ligy jogerés befejezéséig.

(5) Ha az eljaras ala vont Ggyvéd ellen tobb fegyelmi eljaras indult, elrendelheti az tigyek
egyesitését, elkulonitését.

(6) A (4)-(5) bekezdésben hozott hatarozatok ellen fellebbezésnek van helye.

26. § A 25. § (1) bekezdés a)-b) pontjaiban hozott kézbensd hatarozatokat 8 napon belil irasba
kell foglalni és az érdekeltek részére kézbesiteni kell.

27. § (1) Az els6 foku fegyelmi tanacs hatarozata ellen az eljaras ala vont Ggyvéd, a képviselje
€s a kamara elndke masodfoku fegyelmi tanacshoz fellebbezhet.

A fellebbezést az els6 foku hatarozat kézbesitésétdl szamitott 15 napon bellil az elsé foku
fegyelmi tanacsnal kell benyuijtani, és el kell terjeszteni a fellebbezés indokait. A fellebbezés a
hatarozat végrehajtasara halaszté hatalyu.

(2) Ha az elsé foku fegyelmi hatarozat kizarast alkalmazott, és annak végrehajtasat nem
fluggesztette fel, a hatarozatban az Ggyvéd tevékenységét a fegyelmi eljaras jogerds befejezéséig
fel kell figgeszteni. E rendelkezés ellen kulon fellebbezésnek van helye, amelynek nincs halaszto
hatalya.

28. § Az eljaras ala vont Ugyvédnek tgyvédi tevekenyseg gyakorlasa aloli felfliggesztése
esetében az Ugyvedi Kamara elnokenek inditvanyara a kamara elnoksége az érintett igyveéd
meghallgatasa utan az Ut. 106. § (2) bekezdés m) és n) pontja alapjan kijeldli az eljaras ala vont



ugyvéd helyettesét. Kizaras esetén kijeldli az iroda gondnokat, ha az ligyvéd a folyamatban |évé
ugyeinek ellatasarél nem gondoskodott.

V. Fejezet

Fegyelmi intézkedés

29. § (1) Az egyszeril megitélési Ggyekben - ha a fegyelmi vétség egyértelm( - a fegyelmi
tanacs targyalas tartasa nélkil fegyelmi intézkedést hoz.

(2) Fegyelmi intézkedés alkalmazasa indokolt kiilondsen, ha az ligyvéd a fegyelmi vétség
elkdvetését elismerte, és a kbtelességszegés kisebb sulyu.

(3) A fegyelmi intézkedésrdl szolo hatarozatban - kizaras kivételével - barmely blntetés
kiszabhatd. A fegyelmi tanacs az eljaras megszintetése mellett irasban fegyelmi intézkedésként
figyelmeztetést alkalmazhat.

(4) Ha az eljaras ala vont Gigyvéd vagy hozzajarulasaval jogi képvisel6je a fegyelmi intézkedésrél
sz0l6 hatarozat kézbesitésétdl szamitott 15 napon belll targyalas tartasat kérte, a fegyelmi
intézkedés hatalyat veszti és az els6 foku fegyelmi tanacs elndke targyalast tlz ki.

(5) A hatarozat ellen a fegyelmi megbizott a kézhezvételtdl szamitott 15 napon belll fellebbezhet.

VI. Fejezet

Fegyelmi biintetések

30. § (1) Afegyelmi vétséget elkovetd ligyvéddel szemben a kdvetkezd biintetések szabhatok ki:

a) megrovas,

b) pénzbirsag,



¢) kamarabdl valo kizaras.

(2) A pénzbirsag 0sszege a szabalysértési pénzbirsag legmagasabb dsszegének kétszereséig
terjedhet.

(3) A kizaras fegyelmi biintetés végrehajtasa egy alkalommal harom évre felfliggeszthet6.

Ha a felfliggesztés ideje alatt elkdvetett Ujabb fegyelmi vétség miatt az Gigyvéddel szemben
joger6sen Ujabb fegyelmi blintetést szabtak ki, a felfliggesztett biintetést végre kell hajtani.

(4) A kiszabott pénzbirsag azt a terlleti kamarat illeti, amely a fegyelmi eljarast lefolytatta.

(5) A Magyar Ugyvédi Kamara alapszabalyanak rendelkezései szerint a pénzbirsagot
elsédlegesen a kamara el6tt folyamatban lévé fegyelmi eljarasok dologi kiadasanak fedezetére
kell felhasznalni.

31. § A fegyelmi blintetés kiszabasanal figyelembe kell venni az enyhit6 és sulyosbitd
korilményeket kilondsen a kotelesseégszegés sulyat és ismételtségét, a szandékossag, illetéleg
a gondatlansag fokat, valamint az okozott kar mértékét. Mérlegelni kell, hogy az elkdvetett vétség
milyen mértékben sértette az Ugyvédi Kamara, illetéleg az tigyvédi hivatas johirét és tarsadalmi
elismertségét.

VIl. Fejezet

Fegyelmi hatarozatok

32. § (1) Afegyelmi tanacs a rendelkezésére allé bizonyitékok egybevetése alapjan allapitja meg
a tényallast. A hatarozatat befolyastdl mentesen, a bizonyitékok szabad mérlegelése alapjan, zart
Ulésen szotdbbséggel hozza meg. Elséként az el6add szavaz, utolséként a fegyelmi tanacs
elndke. A fegyelmi tanacsot dontése meghozatalanal a fegyelmi megbizott inditvanya nem kéti.

(2) A fegyelmi tanacs a hatarozataban:

a) az eljarast megszinteti,

b) fegyelmi intézkedést hoz,

c) az eljaras ala vont Ugyvédet vétkesnek nyilvanitja és biintetést szab ki.
33. § (1) A hatarozat rendelkez6 részbél és indokolasbdl all.

(2) Arendelkezé résznek tartalmaznia kell:

a) az eljaras ala vont ligyvéd személyi adatait,

b) az eljaras ala vont Gigyvéd ellen korabban inditott fegyelmi eljaras (eljarasok) adatait,



c) a fegyelmi tanacs dontését arrél, hogy az eljaras ala vont tigyvédet vétkesnek nyilvanitja; vagy
fegyelmi intézkedést hoz és fegyelmi blntetést szab ki, vagy a meginditott eljarast megszinteti,

d) vétkesség megallapitasa esetén azt a korilményt, hogy a fegyelmi vétséget az tgyvéd
szandékosan vagy gondatlanul kévette el, tobb fegyelmi tényallas esetén az elkdvetett fegyelmi
vétségek szamat, rendbeliségét,

e) a kiszabott fegyelmi blintetést,
f) az eljarasi koltségek viselésének modjat,

g) tajékoztatast arrol, hogy a hatarozat ellen a fegyelmi eljaras ala vont tigyvéd és képviseldje,
valamint a fegyelmi megbizott a kézbesitéstél szamitott 15 napon bellil fellebbezhet.

(3) A hatarozat indokolasi része tartalmazza:
a) a tényallast és annak bizonyitékait,
b) a levont ténybeli és jogi kdvetkeztetést,

c) az intézkedés alkalmazasa és a blintetés kiszabasa esetén a sulyosité és enyhitd
korulményeket.

34. § (1) A széban kihirdetett hatarozatot a kihirdetéskor jelen Iév6 fegyelmi megbizott és az
eljaras ala vont Ugyvéd és jogi képviselbje tudomasul vehetik és fellebbezési jogukrol

lemondhatnak. Nyilatkozatukat jegyz6kdnyvbe kell foglalni és tudomasul vétel esetén az elnék a
kihirdetett hatarozatot jogerdésiti.

(2) Az els6 fokon joger6re emelkedett és pénzbirsagot kiszabo fegyelmi hatarozat esetén az
eljaras ala vont Ugyvéd indokolt kérelmére a fegyelmi tanacs részletfizetést engedélyezhet.

35. § Afegyelmi hatarozat rendelkezé részét a kihirdetése elétt irasba kell foglalni és azt a
fegyelmi tanacs elndke és tagjai irjak ala. A felek részére kikézbesitendd és indokolassal ellatott
hatarozatot a tanacs elndke irja ala az alairasban akadalyozott tanacstagok helyett is.

36. § (1) A fegyelmi hatarozatot indokolva, a targyalas befejezése utan 30 napon belll meg kell
kuldeni az Ugyvédi kamara elndkének, az eljaras ala vont tigyvédnek és képviseljének.

(2) Akézbesitésre a 20. § (7) bekezdése alkalmazando.
(3) A jogerés fegyelmi hatarozatot a panasz el6terjesztdje részére meg kell kiildeni.

Tobb panaszos esetén a titokvédelemre tekintettel a panaszosnak csak a hatarozat ra vonatkozo
részét kell megkuldeni.

(4) A joger8s hatarozatot az érintett Gigyvédi iroda vezetdjének is meg kell kildeni.

(5) A kamara a kuilféldi jogi tanacsadonak a névjegyzékbdl valo torlésrél sz6lo jogerds hatarozatot
megkildi az illetékes kilféldi Ggyvedi kamaranak.

VIll. Fejezet



Fellebbezés és masodfoku eljaras

37. § (1) Az els6 fokon meghozott fegyelmi hatarozat ellen a kézbesitéstdl szamitott 15 napon
belll a kamara elntke, az eljaras ala vont Gigyvéd és jogi képvisel6je a masodfoku fegyelmi
tanacshoz fellebbezhet.

(2) Afellebbezést az elsé foku hatarozat kézbesitésétdl szamitott 15 napon bellil az elsé foku
fegyelmi tanacsnal kell benyujtani és el6 kell terjeszteni a fellebbezés indokait is.

(3) Afellebbezés a hatarozat végrehajtasara halaszté hatalyd, kivéve az Ut. 54. § (3)-(4)
bekezdésében szabalyozott esetet.

38. § (1) Az els6 foku fegyelmi tanacs a fellebbezési hataridé lejarta utan a fellebbezést és az tgy
iratait felterjeszti a masodfoku fegyelmi tanacshoz.

(2) Ha az elsé fokon eljart fegyelmi tanacs elndke azt allapitja meg, hogy a fellebbezést nem
hatarid6ben nyuijtottak be, vagy az nem a jogosulttol szarmazik, akkor az iratokat a
véleményeének csatolasa mellett terjeszti fel a Magyar Ugyvédi Kamara Fegyelmi Bizottsagahoz.

39. § (1) Az elsé foku fegyelmi hatarozat ellen benyuijtott fellebbezést a Magyar Ugyvédi Kamara
Fegyelmi Bizottsaga elntke az gy irataival egyutt a fegyelmi fémegbizottnak kiildi meg azzal,
hogy a fellebbezésre észrevételeit 15 napon belll tegye meg.

(2) A Magyar Ugyvédi Kamara Fegyelmi Bizottsaganak elndke kijeldli a masodfokon eljard
fegyelmi tanacsot és annak elnokét.

(3) A fegyelmi tanacs elndke a fellebbezési targyalasra hatarnapot tiiz ki és egyidejilleg kijeldli az
gy el6adojat és megidézi a Magyar Ugyvédi Kamara fegyelmi fémegbizottjat, az eljaras ala vont
ugyvédet és képvisel6jét és értesiti az ligyvédi kamara elndkét. Az érdekeltek részére megkiildi a
Magyar Ugyvédi Kamara fegyelmi megbizottjanak inditvanyat azzal, hogy arra az eljaras ala vont
ugyvéd, vagy jogi képvisel6je észrevételt tehet. A megidézetteket figyelmeztetni kell arra, hogy
tavolmaradasuk a targyalas megtartasat nem akadalyozza.

40. § (1) A fegyelmi fellebbezési targyalast a Magyar Ugyvédi Kamara fegyelmi tanacsanak
elndke vezeti és gondoskodik a targyalas rendjének fenntartasarol, kihirdeti a fegyelmi tanacs
altal hozott hatarozatokat.

(2) A fellebbezési targyalas megnyitasa utan a kijelolt eléado ismerteti az igy iratait.

(3) Az Ugy iratainak ismertetése utan a fegyelmi fémegbizott és az eljaras ala vont tigyvéd,
valamint jogi képvisel6je bizonyitasi inditvanyt terjeszthet el6. A bizonyitasi inditvany
elrendelésérdl a fegyelmi tanacs zart lilésen hataroz.

(4) Ha a bizonyitas kiegészitésére van szikség, azt a masodfoku fegyelmi tanacs az elsé foku
fegyelmi tanacs utjan is foganatosithatja.

(5) A bizonyitasi eljaras lefolytatasa utan a fegyelmi fémegbizott terjeszti el6 inditvanyat, amelyre
az eljaras ala vont ugyvéd, illetve képviselbje észrevételeket tehet. Amennyiben az eljaras ala
vont tgyved terjesztett el6 fellebbezést, akkor a felszdlalasi jog el6szor 6t, illetve jogi képviseldjét
illeti meg. A targyalason jelenlévd kamarai eln6koét felszolalasi jog illeti meg.



41. § A masodfoku fegyelmi tanacs hatarozatat és annak indokait a targyalas befejezése utan
szoban kihirdeti és az eljaras ala vont Ugyvéd, a képvisel6 és a kamara elndke részére 15 napon
belll kézbesiti.

42. § (1) Ha az els6 foku hatarozat megalapozatlan, a tényallas nincs felderitve vagy hianyos,
ellentétes az iratok tartalmaval, illetve helytelen ténybeli kbvetkeztetést tartalmaz, a masodfoku
fegyelmi tanacs az elsé foku fegyelmi hatarozatot hatalyon kiviil helyezi és az elsé foku fegyelmi
tanacsot Uj eljarasra utasitja [Ut. 60. § (2) bek.].

(2) Hatalyon kivil kell helyezni a fellebbezési kérelem korlataira tekintet nélkil az elsé fokon
hozott hatarozatot, ha az els6 foku eljarasban Iényeges eljarasi szabalysértés tortént.

43. § (1) A masodfoku fegyelmi tanacs az ligy érdemében kizardlag a fellebbezés keretei kozott
hataroz. Hatarozata jogerds és végrehajthaté.

(2) A masodfoku eljarasban az els6 foku eljaras szabalyait kell megfeleléen alkalmazni azzal az
eltéréssel, hogy a targyalason a fegyelmi megbizott részvétele nem kotelezd.

44. § (1) A masodfoku hatarozat ellen az eljaras ala vont Gigyvéd, a képviseldje és a kamara
elndke a kézbesitéstdl szamitott 30 napon beliil a kdzigazgatasi perekre (Pp. XX. fejezet)
iranyado szabalyok szerint birésaghoz fordulhat. A perre a Févarosi Birdsag illetékes.

(2) Amennyiben a masodfokon eljaré fegyelmi tanacs azt allapitja meg, hogy a kereseti kérelmet
elkésetten nyujtottak be, illetbleg a kereseti kérelem nem az arra illetékes személytél szarmazik,
az iratokat véleményes javaslataval egyutt a perre illetékes Fovarosi Birésaghoz terjeszti fel.

45. § (1) A masodfokon eljaré fegyelmi tanacs hatarozataban rendelkezik a fegyelmi eljarassal
felmeriilt kdltségek viselésérdl. A kdltségeket az elsé fokon eljart Ugyvédi Kamara pénztaraba kell
befizetni. Az Ugyvédi Kamara a fellebbezési eljarassal felmerdilt koltségeket a Magyar Ugyvédi
Kamara részére 30 napon belll kételes atutalni.

(2) Ha a masodfoku fegyelmi tanacs megszintetd hatarozatot hoz, az eljarassal felmeralt
koltségeket az a kamara viseli, amelyik az eljarast lefolytatta.

(3) Amennyiben az eljaras ala vont lGgyvéd részére ligygondnokot rendeltek ki, a fegyelmi tanacs
megallapitja az tgygondnok dijat és koltségeit, és annak viselésérdl az érdemi hatarozatban
dont.

46. § A jogerds fegyelmi biintetést az Gigyvédi nyilvantartasban fel kell tiintetni.

47. § A Magyar Ugyvédi Kamara részére meg kell kiildeni az elsé fokon jogerére emelkedett
fegyelmi hatarozatokat is. Az Ggyvédi kamarabdl kizart Ggyvédekrél kildn nyilvantartast kell
vezetni és a nyilvantartast a kamarak rendelkezésére kell bocsatani.

IX. Fejezet

Uj eljdrés kezdeményezése



48. § (1) Ajoger6s fegyelmi hatarozat meghozatalat kdvetéen az Gigyvédi kamara elndke és az
eljaras ala vont Ugyvéd vagy elhalalozasa esetén hozzatartozéja, Uj eljaras lefolytatasat kérheti.
Az Uj eljaras lefolytatasa akkor rendelhetd el, ha olyan tényre vagy bizonyitékra, vagy olyan
jogerds birdi vagy mas hatdsagi hatarozatra hivatkoznak, amit az eljaré fegyelmi tanacs nem
biralt el, amennyiben ezen bizonyitékok alkalmasak a kihirdetett fegyelmi hatarozat
megvaltoztatasara.

(2) Uj eljarasnak van helye akkor is, ha az alapiigyben az eljaré fegyelmi tanacs valamely tagja
kotelességét a blintetd térvénykonyvbe Gtk6zé mdédon megszegte. Uj eljaras lefolytatasara, az
ugyvéd terhére az ligyvéd életében és kizardlag az elévilési idén belll van lehetéség.

(3) Az Ugyvéd javara uj eljaras iranti kérelem el6terjesztésének az uj tényrél, vagy bizonyitékrol
torténd tudomasszerzéstdl szamitott harom éven belul van helye.

49. § (1) Az uj eljaras megengedhet&sége kérdésében a kamara fegyelmi tanacsa dont. Az
elutasito hatarozat ellen a kézbesitéstdl szamitott 15 napon belll az eljaras kezdeményezdje a
Magyar Ugyvédi Kamara Fegyelmi Tanacsahoz fellebbezéssel élhet.

(2) Az uj eljaras soran e szabalyzatnak az els6 és masodfoku eljarasra vonatkozé rendelkezéseit
megfeleléen alkalmazni kell.

50. § Az eljarast elrendel® hatarozatnak a joger6sen kiszabott fegyelmi blintetés végrehajtasara
halaszt6 hatalya nincsen, kivéve ha ezt az eljaré fegyelmi tanacs kifejezetten kimondja, és
hatarozattal intézkedik a kiszabott fegyelmi buntetés végrehajtasanak felfliggesztése irant.

X. Fejezet

Az alkalmazott ligyvéd, a kiilfoldi jogi tandacsadé
és az ligyvédjelolt fegyelmi felel6ssége

51. § E szabalyzatnak az lgyvédekre vonatkozé rendelkezéseit az alkalmazott ligyvédekre,
kulféldi jogi tanacsaddkra és az Ugyvédijeldltekre - a szabalyzatban irt kivételekkel - megfelel6en
alkalmazni kell.

52. § A fegyelmi vétséget elkovet6 kilfoldi jogi tanacsadoval szemben megrovas, pénzbirsag,
valamint a kulféldi jogi tanacsadok névjegyzékébdl vald torlés fegyelmi biintetés szabhato ki.

53. § (1) Afegyelmi vétséget elkdvetd ligyveédjeldlttel szemben megrovas, pénzbirsag, valamint
az ugyvédjeldltek névjegyzékébdl valo torlés fegyelmi blntetés szabhato ki.

(2) Amennyiben a fegyelmi vétség jogerés elbiralasakor az ligyvédijeldltet a kamara tgyvédi
névjegyzékébe mar bejegyezték, ugy vele szemben az ligyvédre vonatkozé szabalyokat kell
alkalmazni.

54. § A fegyelmi vétséget elkdvetd alkalmazott ligyvéddel szemben megrovas, pénzbirsag,
valamint az alkalmazott Gigyvédek névjegyzékeébdl valo torlés fegyelmi biintetés szabhato ki.



Xl. Fejezet

A biintetés hatalya és a mentesités

55. § (1) Pénzbirsag kiszabasa esetén a fegyelmi hatarozat jogerére emelkedésétdl szamitott 2
évig, felfliggesztett kizaras esetén a hatarozat jogerére emelkedésétél szamitott 5 évig, kizaras
esetén a hatarozat jogerdre emelkedésétdl szamitott 10 évig az ugyved kamarai tisztségre nem
valaszthatd, a meglévd kamarai tisztsége megszinik. Kizaras fegyelmi blintetés esetén a
hatarozat jogerére emelkedésétdl szamitott 10 évig az Gigyvéd nem vehetd fel az lgyvedi
kamaraba.

(2) A fegyelmi blntetés hatranyos kdvetkezményei aldl a hatarozat jogerére emelkedését
kovetben, kizaras esetén a hatarozat jogerére emelkedésétdl szamitott 5 év elteltével,
ugyvedjeldlt esetén 3 év elteltével az els6 foku fegyelmi tanacs - kérelmére - a biintetés hatalya
alél mentesitheti az eljaras ala vont Ugyvédet, ha arra érdemes.

(3) A fegyelmi biintetéshez f(iz6d6 hatranyos kdvetkezmények aldli mentesitési kérelmet a terdileti
kamara elndkénél kell irasban el6terjeszteni.

(4) A terlleti kamara elndke a kérelmet irasbeli észrevételével egyutt megkuldi az elsé fokon
eljart fegyelmi tanacsnak.

(5) Az els6 foku fegyelmi tanacs a mentesitésrdl targyalas tartasa nélkil hataroz.

(6) A mentesités iranti kérelem elbiralasara egyebekben a fegyelmi eljaras szabalyait kell
alkalmazni.

(7) Az alkalmazott igyvéd, a kalfoldi jogi tanacsado és az tgyvédjeldlt esetében a fegyelmi
blntetésként alkalmazott névjegyzékbdl valo torlés jogkdvetkezményei azonosak az tigyvéddel
szemben alkalmazott kizaras fegyelmi biintetéssel.

(8) E fejezet rendelkezéseit az alkalmazott Uigyvédre, a kiilfoldi jogi tanacsadora és az
ugyvédieldltre is alkalmazni kell.

Xll. Fejezet

Zaro rendelkezések

56. § Ezen szabalyzatot az Orszagos Ugyvédi Kamara teljes (ilése 1998. junius 27-én fogadta el.
A szabdlyzat az Igazsagugyi Kézlonyben torténé kdzzététel napjan Iép hatalyba. Ezzel
egyidejlleg az Orszagos Ugyvédi Kamara 1992. december 14-én elfogadott fegyelmi eljarasi
szabalyzata hatalyat veszti.



4/1999. (lll. 1.) MUK (Magyar Ugyvédi Kamara) szabalyzat

az ugyvédek letét- és pénzkezelésérol

Az Ggyvédekrdl szol6 1998. evi XI. tv. 112. §-a (1) bekezdésének j) pontjaban kapott
felhatalmazas alapjan a Magyar Ugyvédi Kamara Teljes Ulése az ligyvédi hivatas gyakorlasaval
egyduttjard letét- és pénzkezelésrél a kovetkez6 szabalyzatot alkotta:

I. Az ligyvédi letétkezelés szabalyai

1. Ugyvédi letét:
1.1. Az Ggyveédi letét fogalma, nemei

1.1.1. Ugyvédi letétnek minésiil az ligyvéd részére - az Ut. 5. §-a (1) bekezdés a)-d) pontja
szerinti, az Ugyvédi megbizashoz kapcsoldéddan - meghatarozott rendeltetéssel (céllal) irasbeli
megallapodas alapjan atadott pénz vagy mas letétbe helyezhetd érték.

1.1.2. Az 1.1.1. pontban meghatarozott Ugyvedi letétbe pénz vagy birdsagi letétbe helyezhetd
targy vehet6, fenntartasos betétkdnyv Ugyleti letét targya nem lehet, az értékpapirokat és a valtot
a letétbe helyezéskor Ures forgatmannyal kell ellatni. E szabalyzatban a tovabbiakban pénz
letétbe helyezése alatt a letétbe helyezheté mas vagyontargyakat is érteni kell.

1.1.3. Ugyleti letétet, melynek célja a szerzdd6 felek szerzédésbél eredd jogainak és
kotelezettségeinek biztositasa, az Ugyvéd csak irasbeli szerz8dés alapjan fogadhat el és csak a
szerz8dés rendelkezései szerint fizethet ki.

Ugyleti letét esetén az ligyvédi megbizas barmelyik fél altal gyakorolt egyoldali felmondéasa a
letéti szerz6désbdl eredd jogokat és kotelezettségeket nem szinteti meg és nem maodositja.

1.1.4. Teljesitési letét esetében a letéteményes azzal a rendeltetéssel vesz at pénzt vagy értéket
elszamolasi kotelezettség mellett, hogy azt mas, harmadik személy részére az tigyfél
rendelkezése szerint fizesse ki, vagy adja at.



1.1.5. Orzési letét az (igyvéd altal azzal a rendeltetéssel atvett pénz, hogy az az irasban
elézetesen megallapitott feltételek bekdvetkezésekor a letevinek fizetendd vissza.

Az Ggyvéd Uzletszerlien letétérzéssel nem foglalkozhat, letétet csak ligyvédi tevékenysége soran
vallalt megbizashoz kapcsoloddan és azzal 6sszefiiggésben 8rizhet, annak idéleges
hasznositasat a letevd hozzajarulasaval sem végezheti.

1.2. Az Ugyvédi letét nem kapcsolddhat az tigyvéd altal végzett pénzlgyi és egyeb uzletviteli
tanacsadashoz, az ugyfél vagy mas altal végzett hitelezési vagy befektetési szolgaltatashoz.

1.3. Ugyvéd nem konvertibilis fizetéeszkdzt letétként nem fogadhat el.

2. Letéti szerz6dés

2.1. A letéti szerz6dés minimalis tartalmara a Magyar Ugyvédi Kamara a gyakorlat egységesitése
érdekében ajanlast adhat ki.

2.2. Ugyvéd letétet csak a letét céljanak megfeleld rendeltetéssel vehet at, tilos minden olyan
megallapodas, amely az ligyvédet a letét hasznositasara vagy egyéb gazdasagi felhasznalasra
hatalmazza fel.

2.3. Tilos a letéti szerz6désben barmilyen olyan tajékoztaté szoveg alkalmazasa, amely a
valésagnak nem, vagy csak részben felel meg, kiuléndsen tilos olyan megtévesztd tajékoztatas,
amely a letevd bizalmanak meger&sitését célozza.

2.4. Aletéti szerz6dés megkotését megel6z6en a letevét és a jogosultat fel kell vilagositani arrdl,
hogy mod van a letét letéti bankszamlan torténd 6rzésére.

A felvilagositas megtorténtét tényvazlatban, vagy annak hianyaban a letéti szerz6désben
rogziteni kell.

Amennyiben a letevd vagy a jogosult kéri, a letétet letéti bankszamlan kell elhelyezni. A
koltségviselés kérdésében a feleknek meg kell allapodni.

2.5. A szerz6dést megel6zben a letevét és a jogosultat fel kell vilagositani, hogy a letét mely
pénzintézetnél vezetett szamlan kerul elhelyezésre. Amennyiben az Gigyfelek azt elfogadjak ezen
tényt rogziteni kell. Az ligyfelek kérésére és koltségére a letétet az altaluk megjelolt
pénzintézetnél kell elhelyezni.

2.6. A letéti dijat pénzben, hatarozott 6sszegben, vagy a letét megsziintetésekor utdlag pontosan
kiszamithatéan kell megallapitani. Letéti dijként az elhelyezett letéti 6sszeg kamatai vagy
kamatainak egy része is kikotheto.

2.7. Amennyiben a letev6 vagy a jogosult a letétbe helyezett 6sszeget, mint kdvetelést részben
vagy egészben engedmeényezte, az engedményezes szabalyait kell alkalmazni és a letéti
szerzBdést sziikség szerint irasban maédositani kell.

2.8. Letétként atvett értékre vonatkozé - az 6rzési letét kivételével - zalogjogot kulon kikdtés
hianyaban érvényesiteni tilos.

3. A letét atvétele

3.1. Pénzbeni letét atvétele



3.1.1. Ugyvéd letétet pénzintézetnél vezetett szamlaja javara torténd befizetéssel, atutalassal,
vagy készpénzben fogadhat el.

3.1.2. Amennyiben az lgyvéd letétet készpénzbefizetéssel fogad el, ugy azt kizardlag olyan
ugyfeltél veheti at, akinek azonositasat elvégezte.

Amennyiben a befizet6 jogi személy vagy egyéb szervezet nevében jar el, a jogi személy vagy
egyéb szervezet azonositasat is el kell végezni.

Készpénzben atvett 6sszeg letéti bankszamlan térténd elhelyezésekor az azonositott letevét a
pénzintézettel k6zdIni kell. Ehhez az tigyféltél irasban a titoktartasi kdtelezettség aloli felmentést
meg kell kérni.

3.2. Targyi eszkdz és értékpapir, takarékbetétkdnyv vagy takaréklevél atvétele

3.2.1. Targyi eszkoz atvétele soran biztositani kell, hogy valamennyi érdekelt a letéti targyat
megtekintse, a letét targyat ezt kdvetéen olyan csomagolassal kell ellatni, hogy azon feltlintethet6
legyen a letevd, egyéb jelenlévé érdekelt alairasa olyan médon, hogy az alairasok sérelme nélkiil
a letét targyahoz hozzaférni ne lehessen.

A letét kiadasanal a csomagolas sértetlenségét rogziteni kell.

3.2.2. Ertékpapir takarékbetétkonyy, illetéleg egyéb takaréklevél atvétele esetén csak okiratba
foglalt kotelezettséget tartalmazoé bemutatora sz616 eredeti okirat vehetd letétbe.

A letét targyat a leteti szerzédésbe, illetéleg annak mellekletében azonositasra alkalmas
adatokkal kell megjeldlni. Igy kaléndsen fel kell tintetni a letéti okirat megnevezését, kibocsatéjat,
sorszamat, névértékét.

4. A teljesitési letét szabalyai

4.1. Az Ugyleti letétként atvett pénzt az Ugyvéd az atvételkor megallapitott célra - a letéti
szerz8désben részletesen rogzitett feltételek szerint - kdteles a letéti szerz6désben
meghatarozott jogosultnak kifizetni.

Az Ugyleti letét csak a letéti szerz6désben megjeldlt jogosult részére fizetheté ki. Amennyiben a
letéti szerz6dés hatalya alatt tobb személy valik jogosultta, a letét valamennyitk egyuttes
rendelkezésére szlintetheté meg.

Aletevé a letét feletti rendelkezés jogat irasbeli nyilatkozattal meghatarozott feltételek bealltaig
fenntarthatja. A rendelkezési jog fenntartasa esetén a megjelolt feltétel bekdvetkeztéig a letevd
jogosult a letét feletti rendelkezésre, beleértve a visszavétel jogat is. A jog fenntartd nyilatkozatrol
valamennyi érdekeltet irasban kell értesiteni.

Amennyiben a letét kiadasanak esedékessé valasakor az id6kézben bekdvetkezett valtozasok
miatt a jogosult személye egyértelmiien nem allapithaté meg, a letét biroi letétbe helyezhetd.

4.2. Az Ugyleti letét a visszavétellel, a kifizetéssel, illetve a birdi letétbe helyezéssel megsziinik.
4.3. A letét megsziinéseérdl valamennyi érdekeltet irasban értesiteni kell.

4.4. Az Ugyvéd a letét kiadasakor kulonos gondossaggal koteles eljarni, a kiadast igazold
okiratokat, elismervényeket stb. atvenni, a kifizetés feltételeirdl arra alkalmas médon
meggy6zédni.



4.5. A biroi letétbe helyezés koltségeit az a fél elélegezi, amelyik a letétbe helyezést kéri, ennek
hianyaban azt a letéti 6sszegbdl kell fedezni.

5. Az Grzési letét szabalyai

5.1. Az brzési letétként atvett pénzt vagy értéket az Ugyved az atvételkor irasban megallapitott
feltételek szerint és id6ben a letevd részére koteles teljesiteni.

5.2. Az 6rzési letét feletti rendelkezési jog a letevét illeti meg.

5.3. Aletevd a letéti hataridd lejartat megel6z6en is jogosult a letét kiadasat kovetelni.
5.4. A letét kiadasaval a letéti szerz6dés megsziinik.

6. A letét brzése

6.1. Az Ggyvéd irodajaban csak olyan 6sszegl vagy értékl letétet 6rizhet, amelynek 6rzéséhez
megfelel§ 6sszegli vagyonbiztositassal rendelkezik, a megbérzés modjanak meg kell felelni a
vagyonbiztositas feltételeinek.

6.2. A6.1. pontban meghatarozott 6sszeget meghalado 6sszegl pénzletétet letéti bankszamlan
kell elhelyezni, vagy bankszéfben kell megérizni.

Konvertibilis pénznemben atvett vagy atutalt devizadsszeget Ugyvédi letéti devizaszamlan kell
elhelyezni az erre vonatkoz6 kormanyrendelet szerint.

6.3. Az egyszemélyes ugyvédi iroda, illetbleg az az Ggyvéd, aki nem ugyvédi iroda tagja a letéti
szamla feletti rendelkezesre, illetéleg a széf feletti rendelkezésre koteles a fogado bankkal olyan
megallapodast kotni, hogy az Ugyvédi Kamara altal kijelolt gondnok rendelkezését a bank
elfogadja.

A bankkal torténé megallapodast az Ugyvédi Kamaranak haladéktalanul be kell jelenteni, kivéve
ha a letéti szamlajat kezel6 pénzintézet bels6 rendelkezései a Kamara altal kijelolt gondnok
elfogadasat irjak el6, és ezt a tényt az Ugyvédek Lapjaban a Magyar Ugyvédi Kamara kozzétette.

6.4. Az Ggyvéd torvényen vagy szerzddésen alapuld értesitési kotelezettségének irasban koteles
eleget tenni. Ugyancsak irasban koteles megkovetelni a letevd, vagy az esetleges engedményes
jogkodvetkezményekkel jard nyilatkozatait is.

7. A letéti nyilvantartas és ellenérzés

7.1. Az Ugyvédek, ugyvédi irodak kotelesek a letétekrdl nyilvantartast vezetni. A letéti
nyilvantartast, tovabba a készpénzben befizetett 6sszeg esetén a letevé azonositasanal
elfogadott okmanyokat, vagy azok befizetd altal alairt masolatait - a letét megsziinésétél
szamitott - 5 évig meg kell Srizni.

7.2. Aletét kezelésére vonatkozo szabalyok megtartasat a helyi Ugyvédi kamara bejelentésére
vagy hivatalbdl vizsgalhatja.

Vizsgalata soran betekinthet az Ggyvéd kdnyvvitelébe és annak alapjaul szolgal6 bizonylataiba.
7.3. Amennyiben a helyi Ugyvédi kamara a letéti szabalyzat megsértését allapitja meg, az

ugyvédet, Ugyvédi irodat, egyidejl figyelmeztetés mellett szabalyos eljarasra hivja fel, vagy a
szlkséges intézkedést tegye meg.



8. Kioktatasi kételezettség

8.1. Az Gigyvéd, illet6leg az Gigyvédi iroda vezetdje a letétkezeléssel kapcsolatos szabalyokra
valamennyi pénzkezelési, kdnyvviteli feladat ellatasara felhatalmazott tagot, alkalmazottat vagy
megbizottat részletesen kioktatni kételes.

Il. Az iigyvédi pénzkezelés szabalyai

1. Az Ugyvéd pénzt Ggyfelétdl, illetve tgyfele javara mastol csak tigyvédi megbizasaval
Osszefliggésben vehet at.

2. Pénz atvételére az Ugyvéd helyettese, alkalmazottja és az Ugyvédjeldlt is jogosult, akik az
ugyvéd teljesitési segédeinek tekintend6k. Az tigyvéd irasban ettdl eltéréen is kijeldlheti a pénz
atvételére jogosultak korét, errél az ligyfelet a tényvazlatban tajékoztatnia kell.

3. Amennyiben az ugyved a rabizott Ugy szabalyszer( ellatasaval kapcsolatban meghatalmazdja
javara pénzt vagy mas vagyontargyat vesz at, [Utv. 26. § (4) bekezdés] haladéktalanul koteles
meghatalmazdjat értesiteni, és részére a pénzt vagy vagyontargyat kiadni.

4. A pénz atvételére vonatkozé szabalyok megtartasa mellett az tGigyvéd jogosult atvenni:
- kiiifoldi fizet6eszkdzt és mas devizaértéket is a devizaszabalyok betartasaval,
- értékpapirt is tigyfelével tortént irasbeli megallapodas alapjan.

5. Az atvett pénzt az ligyvéd hazipénztaraban, illetve bankszamlajan koételes tartani. Hazi
pénztaraban csak olyan 0sszeg 6rizhetd, amilyen 6sszeg erejéig vagyonbiztositassal
rendelkezik.

6. Az atvett 6sszeg jogszeril felhasznalasaért, illetve vissza- vagy kifizetéséért az ligyvéd tartozik
felel6sséggel.

7. A pénz vagy vagyontargy atvételére, és a kiadasig tortén6 6rzésére, a letét atvételére, illetdleg
Orzésére vonatkozo szabalyok az iranyadok.

9. Az Ugyfél részére atvett pénz vagy vagyontargy 6rzésével kapcsolatos koltségek megtéritését -
ha a felek masban nem allapodnak meg - az ligyvéd a Ptk. szabalyai szerint kbvetelheti.

10. Az Ggyvéd koteles megszervezni a pénzatvételi bizonylatolasi rendjét és felel6sség terheli a
bizonylati fegyelem, valamint a pénzkezeléssel kapcsolatos jogszabalyok megtartasaért is.

lll. Ertelmezé, vegyes és hatalyba Iéptet6 rendelkezések



1. E szabalyzat alkalmazasaban ligyvéd alatt az ligyvédi irodat és az ligyvédi iroda ligyvéd tagjat
is érteni kell, utébbi esetben az Ggyvédi iroda felelésségének érintetlenll hagyasa mellett.

2. Ezen szabalyzatot a Magyar Ugyvédi Kamara Teljes (lése 1999. marcius 1-jén fogadta el.

3. A szabalyzat az Igazsagulgyi K6zlényben térténd kdzzététellel 1ép hatalyba. Ezzel egyidejiileg
az 1995. julius 1-jén hatalyba Iépett ,Az Ugyvédi letét kezelésérdl” rendelkez8 szabalyzat hatalyat
veszti.

5/1999. (lll. 1.) MUK (Magyar Ugyvédi Kamara) szabalyzat

az ligyvéd és az ligyvédi iroda névhasznalatarol

Az Ugyvédekrdl szol6 1998. evi XI. tv. 112. §-a (1) bekezdésének b) pontjaban kapott
felhatalmazas alapjan a Magyar Ugyvédi Kamara Teljes (lése az alabbi szabalyzatot alkotta:

I. Az ligyvéd névhasznalata

1. Az Ugyvéd hivatasanak gyakorlasakor a sajat csaladi nevét eés utonevet vagy a lanykori nevet,
valamint doktori cimét hasznalja az tigyvédi minéségre utalassal [Ut. 11. § (1) bek.].

2. Az ugyvedi kamara elndksege engedélyezheti, hogy az Ugyved a férje nevet es sajat utonevet
haszndlja, valamint azt is, hogy az tgyvéd az Utv. hatalybalépése el6tt az Ugyvédi kamaraba
bejegyzett nevét hasznalhassa.

3. A személyi igazolvanyban feltlintetett nevet és a 2. pont alapjan engedélyezett nevet is be kell
vezetni az lgyvédi névjegyzékbe és az ligyvéd igazolvanyaba.

4. Azok az ugyvédek, akiknek ugyanabban a kamaraban a csaladi és uténeve azonos,
megkulonboztetd szot vagy betit kodtelesek hasznalni.

5. Tébb hasonlo nevi Gigyvéd névhasznalatanal - megallapodasuk hianyaban - az egyes kamarai
bejegyzések idésorrendjében korabban bejegyzett Gigyvéd jogosult az tgyveédi névhasznalatat
megvalasztani.

Il. Az ligyvédi iroda névhaszndlata



6. Az ligyvédi iroda neve egy vagy t6bb tagjanak az Ut. 11. §-anak (1) bekezdése szerint
hasznalhato nevébdl, illetve tobb tagjanak csaladi nevébdl és az ,ugyvédi iroda”, tovabba tébb
tag esetén a ,tarsa” vagy ,tarsai” kifejezésekbdl tevédik Ossze.

7. Az egy csaladi nevet hasznal6 irodak névazonossaga esetén az irodak megkulonbdzteté szot
vagy bet(t kételesek hasznalni jelen szabalyzat 4-5. pontjanak megfelel6 alkalmazasaval.

8. Az tigyvédi iroda az Utv. hatalybalépésekor jogszeriien hasznalt neve a térvény hatalybalépése
utan is hasznalhato.

lll. A kiilféldi jogi tanacsadoval kapcsolatos névhasznalat

9. Akulféldi jogi tanacsaddval egyuttm(ikddé magyar tigyveéd vagy a magyar igyvédi iroda
névviselésére az 1-9 alatti rendelkezések ugy alkalmazanddk, hogy a magyar tugyvéd vagy a
magyar ugyvedi iroda elnevezését kdovetben fel lehet tlintetni a kilfoldi jogi tanacsado, illetve a
kilfoldi iroda nevét és az egylttmikodésre vald utalast.

10. A kulfoldi jogi tanacsado tevékenysége soran - a kilféldi jogi tanacsadoi minéségére utalassal
- hasznalhatja a sajat személynevét, kilfoldi irodaja neveét a bejegyzésének allamaban
nyilvantartott formaban. [Ut. 92. §-anak (4) bek.]

11. Az ligyvéd és az ugyvedi iroda a kulfdldi partnerének nevét csak akkor hasznalhatja, ha nala
vagy az irodaban a partner altal kildétt kilféldi jogi tanacsadd mikddik.

IV. Ugyvédi tabla, levélpapir és bélyegzé hasznalata

12. Az Gigyvéd névtablajan:
- Ugyvédi mivolta,

- azon szakképesitésének megjeldlése, amelyrdl szakjogasz vagy egyéb hatosagi
bizonyitvannyal rendelkezik,

- iroddja, alirodaja cime, telefon- és telefaxszama és félfogadasi ideje,
- a teruleti kamara hivatalos cimere, illetve a ,paragrafus” jel,

- kiilféldi jogi tanacsado alkalmazasa, illetve kilfoldi irodaval valé egyittmiikbdése esetén neve
mellett a kalféldi kapcsolat

tintethetd fel.



13. Ugyvédi névjegyen, a névtablan feltiintetett adatok k6z6lhetSek.

14. Az Ugyvédi levélpapiron, a névtablan feltlintetett adatok kdz6lhetéek, valamint megallapodas
alapjan az egyuttmikodé belféldi Ggyvédi irodak neve, cime és telefonszama.

15. Ugyvédi gumibélyegzén az ligyvéd vagy iroda neve, cime, telefonszama és adészama
tintethet6 fel.

16. Az Ugyvédi szarazbélyegz6n az ugyvéd neve, ugyvédi mivolta, az Ggyvédi kamara neve és
jelvénye, tovabba az ligyvéd kamarai anyakonyvi lapszama tiintethet6 fel.

17. Az Ggyvéd koteles a névtablajat elhelyezni annak az éplletnek a bejaratanal, ahol az irodaja
talalhato.

V. Hatalyba Iéptet6 rendelkezések

18. A szabalyzatot a Magyar Ugyvédi Kamara Teljes (ilése 1999. marcius 1-jén fogadta el.
19. A szabalyzat az lgazsagugyi Kézldnyben térténd kdzzététellel Iép hatalyba.

Ezzel egyidejlleg az Ugyvédi névhasznalatrél sz6ld 1991. november 4-én kelt Irdnymutatas
hatalyat veszti.

6/1999. (lll. 1.) MUK (Magyar Ugyvédi Kamara) szabalyzat

a gondnok és végelszamolo6 jogkorérdl és eljarasarol

Az Ugyvédekrél szolé 1998. évi XI. tv. 112. §-a (1) bekezdésének d) és i) pontjaiban kapott
felhatalmazas alapjan a Magyar Ugyvédi Kamara Teljes iilése a gondnok és végelszamol6
jogkoreérél és eljarasarol, valamint az elhunyt Ggyvéd irodaja részére kirendelt gondnok
feladatairdl az alabbi szabalyzatot alkotta:

1. a) A gondnok rendelési eljaras olyan eljaras, melynek keretében a Kamara elndke altal kijel6lt
gondnok a szlinetel6 vagy felfiggesztett Gigyvéd folyamatban 1évd lGgyeit a szlinetelés, illetve
felfliggesztés alatt képviseli.

b) A végelszamolasi eljaras olyan eljaras, melynek keretében a kamara elndke altal kijel6lt
végelszamolo6 a torolt tigyveéd folyamatban lévd tigyeit 90 napon bellll lezarja, irodajat felszamolja
és gondoskodik az iratok 5 évig térténd tarolasarol.



2. A szabdlyzat szerint gondnok vagy végelszamolé lehet a legalabb 5 éves gyakorlattal
rendelkez6, a kamara illetékességi teriiletén mikods bejegyzett Ggyvéd, aki nem all elrendelt
fegyelmi eljaras hatalya alatt, és akit kérelemre vagy hivatalbdl az Gigyvédi kamara elndke jeldl ki
a szuneteld, felfliggesztett vagy torolt Ggyvéd ligyeinek rendezésére.

3. Kérelemre akkor indul eljaras, ha

a) a kamarai tagsagat sztineteltet6 vagy megszintet6 ligyvéd a kamara elnokétél, elézetesen
kéri az olyan, altala megnevezett gondnok vagy végelszamolo kijeldlését, aki a szabalyzat 2.
pontjaban irt feltételeknek megfelel,

b) a fegyelmi hatarozattal felfliggesztett, igazgatasi uton torélt vagy fegyelmi hatarozattal kizart
Ugyvéd, a hatarozat jogerére emelkedésétdl szamitott 8 napon belll a kamara elnokétél kéri az
olyan, altala megnevezett végelszamolo kijeldlését, aki a szabalyzat 2. pontjdban irt feltételeknek
megfelel.

4. A kamara elndke hivatalbdl rendel ki gondnokot vagy végelszamolét, ha

a) a kamarai tagsagat szlineteltet6 ligyvéd, illetve a tagsagat megsziintetd tigyvéd nem jeldlt
gondnokot vagy végelszamoldét irodajanak gondnokaul vagy végelszamoldjaul,

b) a joger6s hatarozattal felfiggesztett ligyvéd, a hatarozat jogerére emelkedésétél szamitott 8
napon belll nem kérte gondnok kirendelését,

c¢) a joger6s hatarozattal torolt vagy kizart igyvéd a joger6re emelkedéstél szamitott 8 napon
belll nem kérte végelszamolo kijelolését.

5. Akamara elndke

a) a kérelemre indult eljarasban csak kivételes esetben térhet el a kérelmezett gondnok vagy
végelszamolo személyétdl, kilondsen akkor, ha a kérelmezett gondnok vagy végelszamol6 nem
felel meg a szabalyzat 2. pontjaban irt kdvetelményeknek,

b) a hivatalbdl indult eljarasban a kamara ,biztosi névjegyzékébe” felvett igyvédek kozul jeldl ki
gondnokot vagy végelszamoloét.

6. A biztosi névjegyzéket a kamara vezeti.

A névjegyzékbe az a kamarai tag kérheti felvételét, aki a szabalyzat 2. pontjaban irt feltételeknek
megfelel.

A névjegyzékbe torténd felvételrdl a beadastdl szamitott 30 napon belll a kamara elndke hataroz.
Az elndk csak az elutasito dontést koteles irasban indokolni.

Az elutasité hatarozattal szemben a kérelmezé fellebbezést nyujthat be a Magyar Ugyvédi
Kamara elndkéhez.

7. A gondnokot vagy végelszamolét az elndk alakszer( hatarozatban jel6li ki.

A gondnok vagy végelszamol6 a hatarozat kézbesitésétdl szamitott 3 napon belll kifogast
terjeszthet el6 a kijeldléssel szemben.

A kamara elndke a kifogasban k6z6élt indokok alapjan 8 napon beliil masik gondnokot vagy
végelszamoloét jeldlhet.



8. A gondnok vagy végelszamolo a kijeldld hatarozat kézhezvételétdl szamitott 8 napon belll a
szlneteld, felfliggesztett vagy torélt Ggyvéddel kbzdsen jegyzdkonyvet készit az iroda
iratanyagarol.

A jegyz6konyvben rogziti

a) a folyamatban Iévé lgyeket,

b) az Uigyekben varhaté hatariddket,

c) az igyekben megteendé intézkedéseket,

d) a befolyt és varhato Ggyvédi munkadijat,

e) a mar befejezett, de még nem selejtezhetd ligyeket és azok helyét.

9. Akijeldlt gondnok vagy végelszamolo a jegyzékonyv mellékleteként kilén kimutatast készit
a) azokrol az tgyekrél, amelyekben ligyvédi letétben pénz és értékpapir van,

b) a kimutatasban feltiinteti a letét feltételeit, jogcimét,

c) a pénz és értékpapir helyét, hozzaférésének maodjat.

10. A jegyz6konyvet és mellékletét a gondnok vagy végelszamold, valamint a szuneteld,
felfliggesztett vagy torolt tigyved kdzdsen irjak ala.

Amennyiben a gondnokolt vagy végelszamolas alatt all6 volt Gigyvéd a jegyzdkonyv felvételénél
nem mikodik kdzre, ugy a gondnok vagy végelszamolé koteles a jegyz6konyv felvételénél egy
ugyvéd kolléga vagy két eérdektelen tanu kdzrem(iikodését kérni.

11. Abban az esetben, ha a gondnok vagy végelszamolo a kirendel hatarozatot kovetd két
esetben - igazolhatdéan - eredménytelendl kisérli meg a szineteld, felfiggesztett vagy torolt
Ugyvéd iratainak leltarozasat és az eljaras lefolytatasat, gy a masodik kisérlet
eredménytelenségét kdvetd 3 napon belil az eredménytelenséget kdteles jelenteni a kamara
elndkének.

Ebben az esetben a kamara elndke orszagos napilapban kézli az tgyfelekkel a szlineteld,
felfliggesztett vagy torolt tigyvéd irodajanak felszamolhatatlansagat.

12. A gondnok vagy végelszamold a nyitd jegyz6konyvet és mellékletét a felvételtél szamitott 8
napon belll az Ggyvédi kamaranak kuldi meg.

13. A gondnok vagy végelszamol6 jogosult a szlineteld, felfliggesztett vagy térolt tgyved
szamitdgépes nyilvantartasaba betekintetni, onnan adatokat lekérni, tajékoztatast kérni az
ugyvédi szamlat vezetd banktdl a letétek allasarol. A gondnokot vagy végelszamolot
utalvanyozasi jog illeti meg.

14. A gondnok vagy végelszamold jogosult a nyitd jegyzékoényvben rogzitett aktakat magahoz
venni, azokat sajat irodajaba elszallitani.

Jogosult arra is, hogy az aktakat vagy azok egy részét a biztonsagos 6rzés feltételeinek
fennallasa esetén a szlneteld, felfliggesztett vagy tordlt gyvéd iroddjaban hagyja.



15. A gondnok vagy végelszamold az ugyek attekintése utan haladéktalanul koteles megtenni az
ugyben mulaszthatatlanul sziikséges jogi cselekményeket.

16. A gondnok vagy veégelszamolo a kijeldléstdl szamitott 30 napon belul kteles értesiteni a
megbizokat a megbizas megsziinésérdl.

A gondnok vagy végelszamol6 a megbizé kérésére jogosult és egyben koteles a megbizé iratait
kiadni.

A gondnoknak vagy végelszamoldnak meg kell kisérelnie a kik6tott, de részben vagy egészben Ki
nem fizetett Gigyvédi munkadijakat beszedni.

17. A gondnok vagy végelszamold koltségtéritésben részesdil.

A koltségtérités fedezete a gondnokolt vagy végelszamolas alatt allé ligyvéd irodaja szamara
befolyé munkadij.

A gondok vagy végelszamol6 koltségtérités cimén a befolyt munkadij 40%-at szamolhatja el. A
fennmaradd 60% a szuneteld, felfiggesztett vagy torolt tGgyvédet illeti meg.

Amennyiben a gondnok vagy végelszamolé nem hajt be munkadijat, ugy 6t kdltségtérités - mas
forrasbol - nem illeti meg.

18. Nem kizart, hogy a gondnok vagy a végelszamolo és a megbizo (Ugyfél) az lgy folytatasaban
allapodjanak meg.

Ebben az esetben a gondnoknak vagy a végelszamoldnak Uj tényallast (megbizasi szerz6dést)
kell készitenie az tgyféllel.

19. A gondnok vagy végelszamold a megbizdk részére kiadott iratokrol, kifizetett letétekrdl
részletes jegyzéket, bizonylatot koteles késziteni.

20. A végelszamolasi eljaras 90. napjat kdvetd 15 napon belll a végelszamold zardjegyz6konyvet
készit, melyben az tGigyvédi kamara elntke felé Ggyenként tajékoztatast ad az ligy lezarasanak
maodjardl, letétkifizetésekrél.

A zarojegyz6konyv elfogadasarol az Ggyvedi kamara elndke dont és a végelszamoldét felmenti.
Indokolt esetben tovabbi 30 napot biztosit a végelszamolas befejezésére.

A zarojegyz6konyv és a hozza tartozé jegyzékek, bizonylatok a torolt igyved személyi anyagaba
kerlinek.

Il. Az elhunyt ligyvéd irodaja részére kirendelt gondnok feladatairdl

21. Akamara elndksége a kamara tagjai k6zul az elhunyt Ggyvéd irodaja részére gondnokot
rendel ki.



22. A gondnok az elhunyt Ggyvéd iratainak megdrzése és az értékek leltarozasa irant
haladéktalanul intézkedik.

23. A gondnok a folyamatban 1év6 Ggyekben koteles a halalesetrél a birésagnak vagy mas
hatosagnak bejelentést tenni.

24. A gondnok koteles az iratokbdl megallapithaté Ggyfeleket értesiteni a megbizott vagy
kirendelt Ggyvéd elhunytarol. Koteles tajékoztatni az tgyfeleket arrél, hogy a megbizas vagy a
kirendelés megszlint. A tajékoztatast ki kell terjeszteni arra is, hogy Uj képviseldrél szikséges
vagy ajanlatos gondoskodniuk a feleknek.

25. A gondnok koteles az tgyfelek jogainak megovasa érdekében a szikséges és
halaszthatatlan intézkedéseket megtenni. Ezeken tul azonban - gondnoki minéségben - az
ugyfelek tovabbi képviseletére nem jogosult.

26. A gondnok az tgyfeleket megillet6 iratokat koteles résziikre elismervény ellenében kiadni.

27. A gondnok koteles az egyes ligyekben az ligyfelekkel elszamolni és az elhunyt Gigyvédet,
esetleg mas megilletd dijazast, bizonylat ellenében atvenni.

28. Amennyiben a megfelel fedezet rendelkezésére all, ugy abbdl kdteles az ligyfeleknek jaro
visszafizetési kotelezettséget teljesiteni.

29. Az iroda felszamolasanak befejezése utan a gondnok koételes elszamolast késziteni és azt az
ugyvédi kamaranak 30 napon beliil beterjeszteni.

30. Az elszamolasat 30 napon belll koézli az altala ismert 6rokdsokkel és - amennyiben hagyatéki
eljaras van folyamatban - az illetékes kozjegyzével.

31. Az itt nem szabalyozott kérdésekben az |. pont alatti szabalyzat rendelkezései megfeleléen
alkalmazandok.

lll. Hatalyba Iépteté rendelkezések

32. Ezen szabalyzatot a Magyar Ugyvédi Kamara Teljes llése 1999. marcius 1-jén fogadta el.

33. A szabalyzat az Igazsagugyi Koézlényben torténé kdzzététellel 1€p hatalyba.

8/1999. (lll. 22.) MUK (Magyar Ugyvédi Kamara) szabalyzat

az ugyvédi hivatas etikai szabalyairdl és elvarasairol



Az Ggyvédekrdl szol6 1998. évi XI. tv. 112. §-a (1) bekezdésének a) pontjaban kapott
felhatalmazas alapjan a Magyar Ugyvedi Kamara Teljes Ulése az Ggyvédi hivatas etikai
szabalyairdl és elvarasairdl a kovetkezd szabalyzatot alkotta:

1. A szabalyzat célja

1. Jelen szabélyzat meghatarozza azokat a
a) magatartasi normakat, amelyek vétkes megszegése fegyelmi eljarast von maga utan, valamint

b) azon elvarasokat, amelyek az Gigyvédségbe vetett kdzbizalom megtartasa és a hivatas
méltdsaganak tovabbi erésitése érdekében minden Ggyvedtél elvarhatd. Ezen elvarasok kirivo
megsértése fegyelmi eljarast vonhat maga utan.

2. A szabalyzat hatalya

2/1. Az Ggyvédi etikai szabalyok hatalya kiterjed az Gigyvédi kamaraba (a tovabbiakban: kamara)
felvett Ggyvédre, valamint névjegyzékbe vett alkalmazott Ggyvédre, Uigyvédijeldlire és kulfoldi jogi
tanacsadora. (Személyi hataly.)

2/2. A szabalyzat hatalya kiterjed a kulféldon elkdvetett cselekményekre is. (Terlleti hataly.)

3. Az iigyvéd feladata

3/1. Az (igyvéd a hivatasanak gyakorlasaval - torvényes eszkdzokkel és médon - elésegiti
megbizoja jogainak érvényesitését és kotelezettségeinek teljesitését. Kézremikodik abban, hogy
az ellenérdeki felek jogvitaikat megegyezéssel intézzék el. [Az ligyvédekrdl szold 1998. évi XI.
tv. (a tovabbiakban: Ut.) 1. §]

3/2. Az (igyvéd e tevékenységében szabad és fiiggetlen. Az ligyvéd nem vallalhat olyan
kotelezettséget, amely a hivatasbeli fliggetlenségét veszélyezteti. Az ligyvédnek hivatasat a
legjobb tudasa szerint, lelkiismeretesen, a jogszabalyok megtartasaval kell gyakorolnia,
tevékenységében koteles mindenkor az tigyvedi hivatashoz mélté magatartast tanusitani.

Az Ggyvéd nem miikddhet kdzre, ha az a hivatasaval nem egyeztethet6 6ssze, igy kilondsen ha
a kozremukodéset olyan jogugylethez kerik, amely jogszabalyba utkozik, vagy jogszabaly
megkertlésére iranyul. [Ut. 3. § (1)-(3) bek.]

3/3. Az Gigyvéd vegyen igénybe minden térvényes eszkozt lUigyfele érdekei érvényesitéséhez. A
rabizott Ggyet a tényeket illetéen és jogilag felkészilten, elsésorban lgyfele tényeléadasainak
szem el6tt tartasaval lassa el. A védelmet ellato Ggyveéd védence tényeléadasahoz kotve van.

3/4. Tilos minden olyan ténykedés, mely ellentétes a megbizod jogos érdekével.



4. Az ligyvéd titoktartasi kotelezettsége

4/1. Az Ggyvédet titoktartasi kdtelezettség terheli minden olyan tényt és adatot illetéen, amelyrél
a hivatasanak ellatasa soran szerzett tudomast. E kotelezettség fliggetlen az tigyvédi megbizasi
jogviszony fennallasatol, és az Ggyvedi mikdédés megsziinése utan is fennmarad.

A titoktartasi kotelezettség kiterjed az Ggyvéd altal készitett és a birtokaban levd egyéb iratra is,
ha ez a titoktartas kérébe tartozo tényt, adatot tartalmaz. Az Gigyvédnél folytatott hatésagi
vizsgalat soran az ligyvéd nem tarhatja fel a megbizéjara vonatkozo iratokat és adatokat, de a
hatosag eljarasat nem akadalyozhatja.

A megbizd, a jogutddja és a térvényes képviselje a titoktartasi kdtelezettség aldl felmentést
adhat. Az olyan tényr6l és adatrél, amelyrél mint védd szerzett tudomast, az ligyveéd és az
alkalmazott igyvéd felmentés esetén sem hallgathato ki tanuként. A titoktartasi kdtelezettség az
ugyvédi irodakra és alkalmazottaikra, az Ugyveédi szervekre, ezek tisztségviselbire és
alkalmazottaira megfelelden iranyadoé. [Ut. 8. § (1)-(4) bek.]

4/2. A megbizott Gigyveéd fegyelmi felelésséggel tartozik azért, hogy a jelen szabalyzat hatalya ala
nem tartozé alkalmazottait és segitdit a titoktartasra megfelelé modon kotelezze.

4/3. A titoktartasra kotelezett személy az tgyvédi titkot mindenkivel szemben kételes meg6rizni.

4/4. Az Ggyvéd kildnosen koteles tiszteletben tartani a masik Ggyvédet terhel§ titoktartasi
kotelezettséget, a titoktartas ala tartozo adatot, tényt nem fiirkészheti ki, ilyet jogellenesen nem
szerezhet, illetve nem hasznélhat fel.

4/5. Az igyvéd csak akkor tehet tantvallomast, ha részére a titok jogosultja felmentést adott. A
veéddi titokrdl viszont az Ggyvéd tanuvallomast nem tehet, és az altala 6rzott védai titkot
tartalmazé iratot a hatésagnak nem adhatja at. A véddi titok megtartasa a titokrdl rendelkezni
jogosult személy barmilyen nyilatkozatatdl fliggetlendl kotelezd.

4/6. Az ligyvédi titokrdl rendelkezni jogosult
a) a megbizo,

b) az, aki a megbizas szandékaval vagy jogi tanacsadas keretében a titkot képez6 tényt vagy
adatot az ligyvéd tudomasara hozta, a megbizasi szerz6dés létrejottétél fliggetlendl,

¢) harmadik személy javara szolé megbizasi szerz6dés esetén a megbizoé az altala k6zolt tény
tekintetében, egyebekben a képviselt fél,

d) az 6rokos, a jogutod, illetve a birdsag altal kijelolt felszamolo.
4/7. Titoktartasi kotelezettség terheli

a) a megbizott Gigyvédet, a megbizott Ggyvédi iroda tagjait, a megbizottal egyuttmikodd kilféldi
jogi tanacsadot és mindazokat, akik az ugy ellatasa soran az tigyved helyetteseként, segitéjeként
az ugyvedi titok birtokaba juthattak;

b) a fegyelmi és el6zetes vizsgalati Gigyben eljaré személyeket;

c) a kamarai szervek mindazon tisztségviseldit €s alkalmazottait, akik az Ggyvédi titoknak
mindsuld tényrdl hivatali mikddésuk soran tudomast szereztek.



4/8. A titoktartas aldl felmentést az adhat, aki a titokrél rendelkezni jogosult. Ha tébb jogosult van,
a felmentést mindenkinek meg kell adnia. Tobb 6rokds esetében azonban barmely 6rokos
jogosult az ugyvéd altal készitett végrendelet, 6roklési szerzddés, halal esetére szolo
ajandékozas stb. targyaban a titok megismerésére.

4/9. Kivételek a titoktartasi kotelezettség alol:

a) Az igyvédi kamara altal inditott fegyelmi és fegyelmi vizsgalati igyben az tigyvédet nem
terheli titoktartasi kdtelezettség sem a kamarai szervek, sem az Ugyet elbiralo birdsag iranyaban.

b) Ha az ligyvéd ellen a titokrol rendelkezni jogosult személy, hatdésag vagy birdsag elétt eljarast
kezdeményez, azt ugy kell tekinteni, hogy hozzajarulasat adja ahhoz, hogy az egyébként
titoktartasra kotelezett a védekezéshez sziikséges mértékben a titoktartasi kotelezettség alol
mentesuljon, ide nem értve a védéi titoktartasi kdtelezettséget.

¢) Ha az Ugyvéd azonos ugyben tobb lGgyfél képviseletét vagy védelmét latja el, akkor az altala
képviseltek iranyaban titoktartasi kotelezettség nem terheli abban a kérben, ahol a képviseltek
tényel6adasa az ligy érdemében egyez6. Erre a tényre a képviselteket a megbizas adasakor
figyelmeztetni kell, ha a megbizast nem egyluttesen adjak.

d) Ha a megbizas adasakor a megbizo a személyazonossagat illetéen az tigyvédet
megtévesztette, a titokrdl rendelkezni nem jogosult.

4/10. Ezen szabalyok iranyaddk azokra is, akiket tigyvédi titoktartasi kotelezettség terhel.

4/11. Ugyvédi irodaban tartandd hazkutatas esetén az tigyvéd - a lehetéségekhez képest -
értesitse a kamara elnokeét.

5. Az 6sszeférhetetlenség

5/1. Az ugyved

a) nem allhat munkaviszonyban, szolgalati viszonyban, munkavégzési kdtelezettséggel jaré mas
jogviszonyban; nem lehet k6zalkalmazott, kdztisztviseld, kdzjegyz6 es fé6allasu polgarmester,

b) nem végezhet személyes kdzrem(ikbdéssel vagy korlatlan anyagi felelésséggel jaré vallalkozoi
tevékenységet.

(2) Nem esik az (1) bekezdés tilalma ala

a) a tudomanyos, milvészeti és sport tevékenység,
b) az oktatoi tevékenység,

¢) a nem igazsaguigyi szakeértbi tevékenyseég,

d) a valasztott birdi tevékenység,



e) az orszaggydilési, helyi dnkormanyzati és tarsadalombiztositasi dnkormanyzati képviseldi
jogviszony,

f) a munkaviszony nélklli igazgatosagi és felligyel6-bizottsagi tagsag,
g) a kuratériumi tagsag és tisztségviselés.

Az Ugyvéd az Gsszeférhetetlensegi okot a bekovetkezesetdl szamitott 15 napon belul kételes az
ugyvédi kamaranak bejelenteni. [Ut. 6. § (1)-(3) bek.]

5/2. Az dsszeférhetetlenségi bizottsag allasfoglalasa, illetve a kamara elnékségének
Osszeférhetetlenségi ligyben hozott hatarozata a szabalyzat hatalya ala tartozékra és az eljaré
fegyelmi szervekre kotelez6.

5/3. Az Gigyvéd nem folytathat olyan tevékenységet sem, amely tételes dsszeférhetetlenségi
szabalyt nem sért, azonban a tevékenység az ugyveédi hivatas meéltésagat sérti.

5/4. Az 6sszeférhetetlenségi szabalyokba nem (itk6z6, nem Ggyvédi tevékenységet az ligyveédi
hivatas gyakorlasatol egyértelmien el kell kaloniteni.

5/5. Ha az ligyvédet allami, tarsadalmi vagy egyéb szervezet tisztségviselbjévé, tagjava
valasztjak, ezt a minésegét sem sajat, sem Ugyfelei érdekében el6nyok szerzésére nem
hasznalhatja fel. Ugyvédi tevékenysége soran ezen minéségének megjeldlését nem
hasznalhatja.

5/6. Az igyvéd két évig nem jarhat el annal a birésagnal, tgyészségnél vagy nyomozo
hatosagnal, amelynél az Ggyvédi kamarai tagsaga el6tt bird, lgyész vagy nyomozohatdsag tagja
volt. (Ut. 7. §.)

5/7. Az ugyved megbizast nem vallalhat el abban az Ggyben, amelyben korabban birdkent,
ugyészkeént, kozjegyzékeént, kozjegyzb-helyettesként vagy nyomozéhatdsag tagjaként eljart [Ut.
25. § (4) bekezdés]

5/8. Az Gigyvéd a megbizdjaval szemben mastol megbizast nem vallalhat el.

Korabbi megbizojaval szemben az ligyvéd megbizast akkor vallalhat el, ha a korabbi és az Gj ligy
kozott nincs 0sszefiiggés, korabbi munkaltatojaval szemben pedig akkor, ha a munkaviszony
(szolgalati, alkalmazotti jogviszony) legalabb 3 éve megsziint, és munkavallaléként az gy
intézésében nem vett részt.

A megbizo, a korabbi megbizo eés a munkaltato az e §-ban foglalt korlatozas aldl irasban
felmentést adhat. [Ut. 25. § (1)-(3) bekezdés]

5/9. Osszeférhetetlen az ligyvédi hivatas gyakorlasaval minden olyan tevékenység, mely az
ugyfél megbizasanak teljesitése soran dsszefliggésbe hozhaté az tigyveéd korabbi allami,
onkormanyzati, tarsadalmi vagy egyéb szervezetnél betoltott tisztségével vagy attol kapott
megbizasaval. llyen esetben az Gigyvéd a megbizast nem fogadhatja el.

5/10. Az Gigyvédnek tilos olyan latszatot keltenie, hogy korabbi pozicidja miatt az 6 eljarasa mas
ugyvédénél eredményesebb lehet.

5/11. Az Osszeférhetetlenségi szabalyok a korabbi megbizé, illetve munkaltato elétti eljarasra is
iranyadok.



5/12. Ha tgyvédi irodaban miikddé Ggyvéd olyan megbizast kivan elvallalni, melyben az
ellenérdekii tgyfél megbizasat ugyanazon iroda masik tagja latja el, ugy a megbizas
elvallalasakor, illetve az érdekellentétrél valé tudomasszerzéskor az ellenérdeki feleket
tajékoztatni kell. Az tigyvédi iroda alapitd okirata kizarhatja, hogy az iroda tagja olyan megbizast
vallaljon, ahol az ellenérdeki felet az iroda masik tagja képviseli.

5/13. a) Az tgyvéd nem vallalhat perbeli képviseletet gazdasagi tarsasag, épitékdzosseég, polgari
jogi tarsasag vagy egyeéb szervezet tagjainak egymas kozotti perében, tovabba a kézos képviseld
vagy a képviseletre jogosult altal barmelyik tag ellen inditott perben, ha az alapit6 okiratot,
tarsasagi szerz6dést vagy egyéb létesitd okiratot az ligyveéd készitette, vagy készitése soran
meghatarozé mdédon kdzrem(ikddott, és a per targya a szerz6désbél ered6 jogokkal vagy
kotelezettségekkel kapcsolatos.

b) Ha az ugyveéd tartés megbizasi jogviszony keretében gazdasagi tarsasag, polgari jogi
tarsasag, tarsadalmi szervezet, egyéb szervezet képviseletét ellatta, igy azok szétvalasa esetén
az ebbdl eredd jogvitakban egyik ellenérdekii felet sem képviselheti. Nem kizart azonban az
ugyvéd kdzremiikddése a szétvalas soran szilkségessé valo okiratok elkészitésében, valamint a
peren kivlli egyezség létrehozasaban.

c) Ha az Ugyvéd gazdasagi tarsasag egy vagy tobb ligyét akar eseti, akar tartés megbizas
alapjan latta el, fliggetlendl attdl, hogy a megbizast részére ki adta, nem jarhat el a tarsasag és a
megbizast ténylegesen részére ado vezetd tisztségvisel6 kozott keletkezd jogvitaban. Ebben az
esetben sem kizart az ugyvéd kézremikodése peren kivili egyezség megkotésénél.

5/14. Ha az ugyvéd felek megbizasabdl szerz6déskotésében mikdodik kdzre, és azok részére
egylttesen fejt ki okirat-szerkesztési tevékenységet, akkor az ilyen szerz6désbdl keletkezé
jogvitakban egyik fél képviseletét sem lathatja el, kivéve ha az ellenérdeki felet a
szerz6déskotésnél masik Ugyvéd képviselte.

5/15. Az igyveéd nem szerkesztheti és ellenjegyzésével nem lathatja el azt a szerz6dést,
amelyben 6 maga szerz8d6 fél. Amennyiben valamelyik szerz8d6 fél az ligyvéd hozzatartozdja,
ezt a tényt a szerz6do6 felekkel kilon kézoélni kell.

6. A megbizasi jogviszony

6/1. Az Ugyvéd altalaban a megbizé megbizasa alapjan jar el. Az Gigyvéd a hatdsag kirendelése
alapjan is eljarhat.

Az Gigyvéd és a megbizo kozott a megbizas akkor jon Iétre, ha a felek megallapodtak a megbizas
tartalmaban, a megbizasi dijban és az el6relathatd koltségekben. A felek koltsegatalany
alkalmazasat is kikothetik. [Ut. 22-23. § (1) bek.]

6/2. Ha az Ugyvéd ingatlankozvetitd, illetve harmadik személy altal adott tartés megbizas alapjan
jar el, koteles irasbeli megbizassal rendelkezni attél a személytdl is, akinek az érdekében eljar.

6/3. A megbiz6 az Ugy ellatasaval tobb Ggyvédet is megbizhat, akik az tigyet egyutt latjak el. A
megbizo6 az Ugy ellatasaval mas tgyvédet ugy is megbizhat, hogy mindegyik tgyvéd
meghatarozott részfeladatot Iat el.



Az lUgyvéd a megbizas ellatasahoz alkalmazott Gigyvédije, Ugyvédijeldltje, a nala miikddd kalfoldi
jogi tanacsado, tovabba mas ugyvéd kozremikodéset is igénybe veheti, kivéve ha ezt a megbizd
a megbizas létrejottekor irasban kizarta. [Ut. 23. § (3)-(5) bek.]

Az Gigyvéd a kapott megbizasrél vagy annak megsziinésérdl az eljaré birésagot vagy mas
hatésagot koteles nyomban értesiteni, illetve meghatalmazasat az iratokhoz becsatolni.

6/4. a) Az Gigyvéd nem fogadhat el olyan megbizast, melynek teljesitése jogszabaly
megsértésével jar vagy a kdzerkolcsbe utkdzik.

b) Az ligyvéd lgyfelével a megbizasi jogviszony fennallasa alatt sajat, illetve kozeli
hozzatartozoéja javara a megbizas targyara vonatkozéan vagy a megbizassal kapcsolatban
jogugyletet csak az illetékes kamara elndkségének hozzajarulasa utan kothet. E tilalom nem
vonatkozik az Ugyvédi megbizasidij-megallapodasra.

c) Az (igyvéd a blntetbeljarasban az 6vadék altala torténd elélegezésére megallapodast nem
kothet.

d) Ha a megbizénak mar van mas Ggyvédje, az ligyvéd a megbizast csak akkor vallalhatja, ha a
korabbi megbizas megszlinését a megbizé igazolta, vagy a korabbi Gigyvéd az egyittes
megbizashoz hozzajarult.

6/5. Az igyvédnek adott meghatalmazas csak akkor érvényes, ha azt irdsba foglaltak. A
meghatalmazast a megbizénak és az ligyvédnek sajat kezlileg kell alairnia.

A megbizo és az ugyved altal alairt meghatalmazas teljes bizonyit6 ereji maganokirat.

Ha a megbizé irni, olvasni nem tud vagy nem képes, a meghatalmazast kdzokiratba vagy olyan
teljes bizonyité erejli maganokiratba kell foglalni, amelyen két tanu az alairasaval igazolja, hogy a
megbizo a megbizas létrejottét elbttik elismerte.

A meghatalmazas feljogositja az tgyvédet minden olyan cselekményre, amely a rabizott gy
szabalyszeri ellatasaval jar, igy okirat, pénz és mas vagyontargy atvételére is.

Az Ugyvéd kepviseleti jogkorenek korlatozasa a hatésag vagy a harmadik személy iranyaban
annyiban hatalyos, amennyiben a korlatozas a meghatalmazasbal kitinik. (Ut. 26. §)

6/6. (1) Az Ggyvéd nem koteles a megbizast elfogadni, és az elfogadott megbizast barmikor,
indokolas nélkil, irasban felmondhatja.

A felmondasi id6 a megbizo értesitésétdl szamitott 15 nap. Az ligyvéd a felmondasi id6 alatt is
koteles a megbizo érdekében eljarni.

(2) A megbizé a megbizast irasban barmikor korlatozhatja, vagy azonnali hatallyal felmondhatja.

(3) Folyamatos megbizasi jogviszony esetén a felek a felmondasrol az (1)-(2) bekezdéstdl
eltéréen rendelkezhetnek.

(4) Az Ggyvéd a megbizas megsziinését vagy korlatozasat haladéktalanul koteles annak a
hatésagnak irdsban bejelenteni, amelynél a rabizott tgy folyamatban van.

(5) A megbizas az (1)-(2) bekezdésében foglaltakon kivil megsziinik

a) a megbizas teljesitésével,



b) az Uigyvéd vagy a megbizé halalaval,
¢) a megbizo jogutdd nélkiili megsziinésével,
d) az Ggyvéd kamarai tagsaganak megsz(inésével.

(6) Az Ggyvéd koteles a megbizé halalardl vagy jogutdd nélkili megsziinésérdl haladéktalanul
értesiteni azokat az altala ismert személyeket és szerveket, akiknek ebbél eredéen jogaik és
kotelezettségeik keletkeztek.

(7) Ha az Gigyvéd a tevékenységét ligyvédi iroda (67-83. §) tagjaként folytatja, a megbizas nem
szlinik meg, hanem az iroda megbizotta valik. Az ligyvéd a varhato valtozasrdl kbteles a
megbizojat haladéktalanul, de legkésébb azt 15 nappal megelézben, illetdleg a (3) bekezdés
szerint meghatarozott felmondasi id6 kezdete elétt irasban értesiteni, ebben tajékoztatni a (2)-(3)
bekezdésben foglalt lehetdségekrdl. (Ut. 24. §)

6/7. (1) Az lgyveéd koteles a megbizotol atvett vagy a megbizot megilletd iratok atvételérdl - a
megbizo kérésére - elismervényt adni. Az iratokat a megbizas teljesitése, illetéleg felmondasa
utan - a (2) bekezdésben meghatarozott kivétellel - az Gigyvéd a megbizo kérésére koteles kiadni.

(2) Az Gigyvéd nem koteles kiadni a fogalmazvanyait, a megbizé utasitasait tartalmazé iratokat,
az Ugyben hozza intézett leveleket, a megbiz6 érdekében teljesitett fizetésekrdl sz616 nyugtakat
és az eljarasa szabalyszerliségének elbirdlasahoz sziikséges mas iratokat; a megbiz6 kérésére
az ilyen iratokrol - a fogalmazvanyokat kivéve - masolatot koteles kiadni.

(3) Az iratok kiadasat nem lehet megtagadni amiatt, hogy az Ugyvedet megilleté megbizasi dijat
és koltségtéritést nem fizették meg. (Ut. 29. §)

6/8. Ha az Ggyvédi iroda tagjanak tagsagi viszonya ugy szlinik meg, hogy tgyvédi tevékenységét
tovabb folytatja, az (gyvéd az elszamolasban részére kiadott megbizasi szerz6désben
megbizotta valik. Az iroda a megbizott személyében varhato valtozasrol a megbizojat a 24. § (7)
bekezdés szerint koteles értesiteni. [Ut. 74. § (4) bekezdés]

6/9. Az Ugyvédnek eljarasa soran a megbizas keretein belll kell eljarnia, ettél csak kivételes
esetben és csak akkor térhet el, ha a megbizdval valo el6zetes megbeszélésre nem volt
lehet6sége, és a tullépés az ugyfél érdekében térténik. Errél az tgyfelet haladéktalanul
tajékoztatni kell.

6/10. Az Gigyvéd a megbizas teljesitése érdekében a jogszabalyok keretei kozott jogosult 6nalld
adatgydjtésre.

7. Az okiratszerkesztés

7/1. Tilos jogszabalyba (itk6z6 vagy jogszabaly kijatszasat célzé okiratot szerkeszteni, vagy
annak szerkesztésében kézremikodni.



7/2. Ha az okirat nem ellenjegyzéshez kotott, az Gigyvéd akkor is koteles az okiraton feltiintetni,
hogy az okiratot 6 szerkesztette, kivéve, ha az Ggyfél ennek mell6zését irasban kérte.

7/3. Az okirat ellenjegyzésével az Ugyvéd bizonyitja, hogy
a) az okirat a felek kinyilvanitott akaratanak és a jogszabalyoknak megfelel, és

b) az okiratban megjelélt fél az okiratot elétte vagy helyettese [Ut. 23. § (5) bek.] el6tt irta ala,
illetéleg alairasat el6tte vagy helyettese el6tt sajatkezii alairasanak ismerte el. [Ut. 27. § (1) bek.]

Az (1) bekezdés b) pontjaban foglaltakat az ellenjegyzésnek nem kell bizonyitania az olyan alairé
esetében aki az okiratot kulfoldon irta ala és alairasat az erre vonatkozé jogszabalyok szerint
hitelesitették, vagy akinek az alairasat a kézjegyz6 hitelesitette. Ezt a kivételt az ligyvédnek
ellenjegyzésében fel kell tintetnie.

Az ugyved csak olyan okiratot |athat el ellenjegyzéssel, amely a sajat vagy az irodaja
kézremikodésével jott 1étre. (Ut. 27. §)

7/4. Az igyvéd az altala szerkesztett okirat egy eredeti példanyat iratai k6zott kbteles megdbrizni,
ettdl végrendelet esetén az lgyfél hozzajarulasaval el lehet térni.

7/5. Az lgyveéd a megbizas soran koteles megbizojat kioktatni a szerz6déssel kapcsolatos
minden Iényeges korilményrdl és feltételrdl.

7/6. Az Gigyvéd koteles a szerz8d6 felek személyazonossagarol megfeleld mdédon meggy&zddni.
7/7. Az ingatlannal kapcsolatos okiratok esetében az ligyvéd koteles

a) az okirat szerkesztése el6tt 30 napnal nem régebbi, a jogszerzé fél, illetve az ligyvéd vagy az
ugyvédi iroda altal beszerzett hiteles tulajdoni lap meglétérél gondoskodni és azt vagy az arrol
készitett masolatot iratai kozott megdrizni.

b) felhivni a figyelmet azokra a jogi problémakra, melyek esetleg az elintézetlen széljegybdl
adddhatnak,

c) az altala készitett és az eredeti alairasokkal ellatott okirati példanyokon a kamara altal
nyilvantartott szarazbélyegzgjét hasznaini.

8. A védob kotelességei

8/1. Ha a véd&i megbizas az el6z6 védbé megbizasanak érintetlenlil hagyasa mellett torténik, ugy
err6l a szandékrol haladéktalanul kdteles a korabbi védét tajékoztatni, annak véleményét kikérni,
és elutasitdo magatartas esetén a megbizas elvallalasat megtagadni.

Kb6z0s védelem létrejotte esetén a védok egyuttmikodésre kotelesek.

8/2. a) Erdekellentétben 16vé személyek védelmére sz6lé6 megbizast, illetve kirendelést az
Ugyvéd nem fogadhat el.



b) Ha az érdekellentét utébb merdl fel, gy az lgyvéd koteles az adott ligyben valamennyi
megbizasrol lemondani, illetve valamennyi kirendelés aldl a felmentését kérni.

¢) Azonos Ugyben tortén6 tdbb védelem ellatasa esetén a megbizas létrejottekor a megbizot
tajekoztatni kell arrol, hogy ha utobb érdekellentét mertil fel, akkor a védének a megbizasrol vagy
a kirendelésrél le kell mondania.

8/3. Ha a megbizaskor mar mas védét rendelt ki a hatésag, akkor a meghatalmazott vedé koteles
errél a tényrél a kirendelt védét haladéktalanul értesiteni.

8/4. A megbizas elfogadasat vagy a kirendelés atvételét kovetéen haladéktalanul csatolni kell a
meghatalmazast, illetve jelentkezni kell a kirendel6 hatosagnal, tajékoztatast kell kérni, és
haladéktalanul kezdeményezni kell az el6zetes letartoztatasban 1évé ligyféllel a személyes
kapcsolat felvételét. A személyes szabadsag korlatozasanak ideje alatt a védé a terhelttel a
szlikséghez képest tartson kapcsolatot.

8/5. A védb kirendelés esetén is koteles legjobb tudasa és lelkiismerete szerint eljarni. A kirendelt
védd jogosult a megbizas lehetéségérdl az érintettet felvilagositani.

8/6. A védd koteles ligyfelét az Gigy allasarodl és a varhato eljarasi cselekményekrél, valamint jogi
lehetéségeirdl és kotelezettségeirdl tajékoztatni.

A hozzéatartozok tajékoztatasanal figyelemmel kell lenni az Ggyfél érdekeire és az Ggyvédi titokra.

8/7. Az ligyvédi beszélék lebonyolitasa soran a védé minden koriimények kozott tartsa be a
fogvatarto intézet szabalyait, de kdvetelje meg védéi jogainak maradéktalan érvényesilését.

8/8. A védé feladata teljesitése soran nem kertlhet ellentétbe ligyfele tényeléadasaival; tgyfele
tagadasa esetén nem tanusithat olyan magatartast, mely azt a latszatot keltheti, hogy a terhelt
artatlansaga tekintetében kételyei lennének.

8/9. A védo6 Ugyfele érdekében értekezhet, valamint informaciokat cserélhet védétarsaival,
ugyvédi titkot képezé adatokat azonban csak ligyfele hozzajarulasaval kozolhet védétarsaval.
Kertulnie kell olyan terhelttarsakkal val6é barmiféle kbzvetlen érdemi megbeszélést, akiknek
védéjuk van.

8/10. A védd éljen a jogorvoslat lehet6ségével minden olyan esetben, amikor annak jogi
lehet8sége fennall és védence is élt ezzel, egyebekben is, ha 6nalléan bejelentett jogorvoslataval
védence érdekeit szolgalja.

8/11. A megbizas megsziinéseérdl a hatésagot koteles a védd haladéktalanul értesiteni, annak
okat azonban nem jel6lheti meg.

9. Az iigyvédi megbizasi dij

9/1. A megbizas elvallalasakor az Ggyvédnek tajéekoztatast kell adnia a birésag altal
megallapithaté dijrol és koltségekrél. Az Ggyvéd az atvett pénzrél bizonylatot koteles adni



ugyfelének. Ha Ggyvéd szivességi ligyintézést vallal, ezt a kérilményt a megbizasban régziteni
kell.

9/2. Tilos a megallapodas szerinti megbizasi dijon és a felszamithato koltségeken felll anyagi
vagy egyeéb szolgaltatas kovetelése. Az Gigyvédi megbizasi dij kovetelés masra nem
engedményezhetd.

9/3. Ha a megbizas a teljesitése el6tt szlinik meg, az tigyvéd koteles a felvett megbizasi dijjal
elszamolni, a megbizas megsziinéséig végzett munkaval aranyos megbizasi dijat visszatarthatja.

9/4. Az Gigyvéd koteles a megbizd részére atvett pénzrél vagy egyéb értékrél a megbizot
haladéktalanul értesiteni.

Az Ggyvéd az atvett pénzbdl beszamitassal kielégitheti a megbizéjaval szemben megbizasi dij és
koltségtérités cimén fennalld kdvetelését. Az ligyvéd a beszamitasi jog gyakorlasardl a megbizot
irasban koteles értesiteni.

(3) Nincs helye a (2) bekezdés szerinti beszamitasnak, ha

a) a pénzt nem a megbizo részére kell kiadni,

b) a megbizasi dijban a felek nem allapodtak meg,

¢) mas jogszabaly a beszamitast tiltja. (Ut. 28. §)

9/5. Ha az Ggyvéd énkormanyzat, tarsadalmi szervezet vagy mas ilyen jellegl kézhasznu
szervezet felkérésére dijazas nélkil jogi szolgaltatast nyujt, gy ezt a szolgaltatast igénybe vevd
személytél nem fogadhat el dijazast. Az lGigyvéd ekkor is kdteles figyelembe venni az

Osszeférhetetlenségi szabalyokat, valamint tilos e tevékenységét ligyfelek szerzésére, illetve
reklam céljara felhasznalnia.

10. Az (igyvédi iroda

10/1. Az Ggyvéd koteles az Ggyvédi tevékenység folyamatos gyakorlasara alkalmas
irodahelyiséget fenntartani. Az iroda alkalmassagi feltételeinek részletes szabalyait a terlleti
kamarak allapitjak meg.

10/2. Az ligyvéd kizardlag annak a kamaranak a terlletén tarthat fenn irodat és alirodat, amely
kamaranak tagja. Mas kamara teruletén tgyfeleket nem fogadhat.

Az lgyvéd az Ugyfelek folyamatos fogadasat kizardlag ligyvédi irodajaban végezheti.

10/3. Tartés megbizas esetén a gazdasagi szervezet mikodési helyén kialakitott Gigyvédi
munkahely nem Utkdzik a fenti tilalomba. Az Gigyvéd ezen a munkahelyen azonban csak akkor
fogadhat mas Ugyfelet, ha a munkahelyet irodaként, illetve alirodaként a kamara engedélyezte.

10/4. Az Ggyvéd koteles gondoskodni arrél, hogy a részére kuldott postai kiildeményeket - tartos
tavolléte esetén is - folyamatosan kézbesiteni lehessen.



11. Az ligyvédi reklam

11/1. Az Ggyvéd koteles tartdézkodni az ligyfélszerzés minden tisztességtelen formajatdl, igy
kilonosen Ggynokot és felhajtot nem vehet igénybe. Az ligyvéd masnak sem anyagi, sem egyéb
ellenszolgaltatast nem nyujthat azért, mert 6t a jogkeres6 személy részére ajanlotta.

11/2. Az Gigyvéd nem keltheti személyének olyan hirét vagy latszatat, hogy egyes hatésagoknal
az ugyben vagy egyes ligyekben a tobbi Ugyvédnél kedvez6bb eredményt tud elérni, vagy az
Ugyet gyorsabban tudja elintézni.

11/3. Az tgyvéd semmilyen médon nem tudathatja, hiresztelheti, hogy egyes Ugyeket mas
ugyvédeknél kedvezdbb anyagi feltételek mellett vallal és intéz. Nem hasonlithatja 6ssze
tevékenységét mas tgyvéddel.

11/4. Nem minésdl tiltott reklamnak, ha az Ggyvéd (ligyvédi iroda)

a) irodaja, alirodaja székhelyének létesitését, athelyezését, telefon, telefax szamanak
megvaltozasat - legfeljebb két hdnapon keresztil - kdzzéteszi,

b) ugyfeleit arrdl tajékoztatja, hogy szakmai tevékenységének kdre megvaltozott, illetve
kiegészl,

¢) mindenki szamara nyilvanossagot biztosité helyen (pl. telefonkényv, szaknévsor, szakmai
jegyzék stb.) az iroda nevét, székhelyét, alirodajanak székhelyét, telefon-, telefaxszamat,
nyelvtudasat, szakteruletét megjelenteti. A megjelentetés formaja azonban nem lehet sem
betltipusban, sem a hirdetés nagysagaban kiemelt,

d) mint szakember publikal, irott sajtéban és elektronikus médiaban nyilatkozik,

e) ha jogszabalyban meghatarozott egyéb Uigyvédi tevékenységet folytat - igy tobbek kozott
ingatlankozvetités, tarsashaz szervezés stb. -, és az e tevékenységével kapcsolatos
informacidkat hirdetés utjan k6zzéteszi. A hirdetés kizarélag az tigyvéd (az ligyvédi iroda) nevét,
cimét, telefonszamat és elérhetéségének idejét, valamint magat a tevékenységet tartalmazhatja.

12. Az ligyvéd kapcsolata a hatésdggal, a megbizoval és az ellenérdekii iigyvéddel

12/1. Az Ggyvéd koteles betartani a hatdsagi eljaras, kiléndsen a birdsagi targyalas rendjét, és
hasson oda, hogy azt az tgyfelei is betartsak. Az ligyveéd koteles tiszteletben tartani a birésag
méltdsagat.

12/2. Az igyvédnek a megbizdjaval valo kapcsolat soran fokozott figyelemmel kell lennie a

megbizas alapvetden bizalmi jellegére.

A megbizas alkalmaval fel kell tarnia az Gigy 0sszes lényeges korulményeit, tajékoztatnia kell az
ugyfelet az Ggy kimenetelének lehetséges valtozatairdl, az alkalmazandé eljarasokrol és a
bizonyitékok beszerzésének szlikségességerol.

12/3. Az lgyvéd kuléndsen kertlje el, hogy indokolatlan késedelemmel, tajékoztatas
elmulasztasaval, személyes kapcsolattartas mell6zésével vagy mas hasonlé magatartas



tanusitdsaval a megbizénak az Ugyvédségbe és az lUgyvédi tevékenységbe vetett altalanos
bizalma megrenduljon.

12/4. Az Ggyvéd abban az esetben, ha az ellenérdekii félnek jogi képviselbje van, csak altala
Iépjen kapcsolatba a masik féllel, kivéve ha annak jogi képvisel6je hozzajarul a jelenléte nélkili
targyalashoz.

12/5. Ha az ellenérdekii féllel valé targyalas sziikségessége felmerdil, errél az tGgyveéd koteles a
sajat megbizojat haladéktalanul tajékoztatni.

Az ugyvéd az ellenérdeki féllel kbzvetlentl is kapcsolatba Iéphet, ha annak nincs jogi
képviselbje, illetve a megjeldlt jogi képviselje a hozza intézett felhivasra a megadott hataridén
belll nem vélaszol.

12/6. Az igyvéd csak birésagi végrehajté vagy mas hatdsag altal végzett végrehajtasnal lehet
jelen. Nem mikodhet kdzre birtokhaboritasnak mindsulé cselekménynél.

13. Az ligyvédek egymas ko6z6tti kapcsolata

13/1. Az Ggyvédnek kertiilnie kell a masik Ggyvédet sérté megjegyzéseket, a masik igyvéd
lejaratasat.

13/2. Az Ggyvéd a peren kivili egyezséggel kapcsolatos levelezését vagy ajanlatat az eljarasban

felhasznalhatja, kivéve, ha ezt az ellenérdekd fél jogi képviseldje el6zetesen irasban kizarta.

Az Ggyvéd az ellenérdeki fél jogi képviseldjétdl érkezett levélre, ajanlatra vagy megkeresésre az
ugyfelével torténd egyeztetés utan késedelem nélkiil valaszoljon.

13/3. Az ligyvéd tavolléte esetén buntetéligyben, partfogd Ugyvédként vagy igygondnokként
helyettesitésérdl kdteles gondoskodni, polgari perben - az ligy természetétdl fliggéen - intézkedik
helyettesitésérél.

13/4. Ha a megbizas felmondassal torténd megsziinését kdvetéen az lUgyfél masik dgyvédet
bizott meg a képviseletével, az ligyvéd koételes az Uj megbizott ligyvéd megkereséseire az ligy
eredményes képviselete érdekében a sziikséges felvilagositasokat megadni.

13/5. Az (igyvéd a korabban eljart ligyvéd munkajaval kapcsolatban tgyfele elétt csak eltérd jogi
allaspontjat kdzdlheti, a korabbi tigyved mikodését nem mindsitheti.

14. Az (igyvéd és az iigyvédi kamara kapcsolata



14/1. Az igyvéd a kamarai szervek szabalyzatait, iranymutatasait, hatarozatait tevékenysége
folytatasanal koteles betartani.

14/2. Az Ugyvéd kamarai adatszolgaltatasi kdtelezettségeét, az adatokba beallt valtozasok
bejelentésének kotelezettségét teljesitse, és tegyen eleget a kamara eseti felhivasainak.
Fegyelmi vizsgalati igyben a kamara felhivasara koteles az tigyvédi iratait becsatolni.

14/3. Az Gigyvéd koteles bejelenteni ha ellene blintetéeljaras indult, illetve ha blintetdeljaras
keretében vele szemben vadat emeltek. Koteles megnevezni az eljaré hatésagot és kézolni az
ugy szamat.

14/4. Az Ggyved kartéritési ugyben koteles eleget tenni karbejelentési és adatszolgaltatasi
kotelezettségének a Magyar Ugyvédek Biztosito és Segélyezb Egyesilete részére.

14/5. Az Ugyvédi Kamara nevében csak a kamara elndke vagy elézetes hozzajarulasaval mas
tisztségvisel6 nyilatkozhat.

14/6. A jelen szabalyzat hatalybalépése utan a kamaraba bejegyzett igyvéd, alkalmazott Gigyved
a bejegyzéstél szamitott hat honapon belll kdteles az elndkség erre kijeldlt bizottsaga elétt
beszamolni. A beszamolo targya az Gigyvédi térvény, a Magyar Ugyvédi Kamara Etikai
Szabalyzata és mas szabalyzatai, iranyelvei. A beszamolon valo részvétel aldl, az tigyvédijelolti
oktatason valé részvétel figyelembevételével, az elndkség adhat felmentést.

15. Etikai elvarasok

15/1. Az Ggyvéd folyamatosan fejlessze tudasat, naprakészen ismerje a megjelend Uj
jogszabalyokat és az iranyadd biroi gyakorlatot.

15/2. Az Gigyvéd targyalasai és eljarasai soran hivatasa hagyomanyainak megfeleléen
erintkezzék a birésagok és mas hatdésagok tagjaival, adja meg a kell6 megbecsulést és
tiszteletet, melyet sajat hivatasaval szemben is varjon el.

15/3. Az ligyvédek egymassal szemben fokozott igényességgel teljesitsék kotelezettségeiket. Az
ugyvéd a kar tagjaival jo kollegialis kapcsolatot tartson fenn, s ennek kdrében a kdlcsénds
bizalmon alapulé udvariassag jellemezze munkajat.

15/4. Irodajanak kialakitasaval, személyes megjelenésével, fellépésével juttassa érvényre
hivatasa sulyat. Az ligyvéd az irodajat ugy alakitsa ki és tartsa fenn, hogy az megjelenésénél
fogva kifejezésre juttassa az Ggyvédi hivatas tekintélyét. Irodajaban olyan irodatechnikai
berendezéseket Uzemeltessen, amelyek lehetéséget adnak arra, hogy az irodaban készult
okiratok megjelenésiikben méltéak legyenek a hivatashoz.

15/5. Kiemelt figyelmet tanusitson annak érdekében, hogy munkaja soran az 6sszeférhetetlenség
barmilyen formajanak még a latszata se merilhessen fel.

15/6. Az Ggyvéd kdzszereplése az lgyveédi hivatas presztizséhez méltd szinvonall legyen.
Egyedi birésagi tigyekrdl, itéletekrol, az altala képviselt igyekrél csak targyilagosan, bizonyithato
tények alapjan az tgyvédi hivatashoz mélté hangnemben nyilatkozhat, ilyen szereplése soran
tartozkodjek személyének el6térbe allitasatol.



15/7. Hatosag el6tt tett nyilatkozatai, beadvanyai és kiildénésen perbeszédei legyenek jogilag
megalapozottak, igényesek. A Legfelsébb Birosaghoz eléterjesztett felllvizsgalati kérelmek és az
Alkotmanybirésaghoz benyujtott inditvanyok szinvonalara kiilénés gondot forditson.

A védé targyalasi fellépéseénél kiilondsen érvényestlnie kell az altalanos megjelenési és
magatartasi kovetelményeknek.

15/8. Az ligyvéd tevékenysége soran tartsa tavol magat a felek személyes ellenszenvébdl fakado
vitaktdl, és 6szténdzze Ugyfelét is hasonlé6 magatartasra.

15/9. Az ligyvéd az ellenérdeki fél részére annak jogi képviseldje utjan teljesitsen.

15/10. Az igyvéd a beadvanyanak masolatat kell6 id6ben és kuldn felhivas nélkl kildje meg az
ellenérdekd fél jogi képviseldjének.

15/11. Ha az Ugyvéd indokolt akadalyoztatasa miatt a targyalas, vagy mas cselekmény
elhalasztasat kéri, az ellenérdekdi fél tgyvédje a halasztashoz jaruljon hozza, amennyiben
megbizdja ez ellen nem tiltakozott, és a halasztassal érdeksérelem nem éri.

15/12. Ha az Ugyvédeknek hivatasuk gyakorlasa soran egymassal nézeteltérésiik, vitajuk tamad,
torekednitk kell a vita békés eszkozokkel torténd rendezésére. Sziikség esetén vegyék igénybe
a kamara egyeztet6 forumait.

15/13. Amennyiben jogi képvisel6ként ligyvéddel szembeni eljaras meginditasa sziikséges, ha a
jogvita jellege megengedi, az érintett Ggyvédet el6zetesen értesiteni kell, és megfelel6 hataridd
tlizésével az 6nkéntes teljesitésre fel kell hivni.

15/14. Ugyvédi megbizasnak az tigyfél részérél térténd felmondasa esetén az Uj megbizott
ugyvéd lehet6ség szerint nyujtson segitséget ahhoz, hogy a korabban eljart Ggyvéd a munkajaval
aranyos, méltanyos dijazashoz hozzajusson.

15/15. A védé a feladata teljesitése soran

a) a védelemre sz6l6 megbizas irasba foglalasa soran ugy jarjon el, hogy a megbizasba a védaéi
titok korébe tartozé tények ne keriljenek,

b) térekedjék arra, hogy nyomozati, illetve bizonyitasi cselekménynél jelen legyen, és aktiv
magatartasaval a védekezést segitse el6,

c¢) a védelem taktikajat szabadon alakitja (a védence mindenkori érdekeinek
figyelembevételével), ugyanezen elv alapjan a védé maga dont a rendelkezésére alld
bizonyitékok felhasznalasarol, ezek sorrendjérél és esedékességérdl is,

d) nyilatkozataiban kertlje el az érdekellentétben Iévé terheltek személyének vagy
tevékenységének a védekezéshez sziikséges mértéket meghaladd kedvezétlen értékelését.

15/16. Az (igyvéd hivatasa gyakorlasa mellett részvénytarsasag részvényese, korlatolt
felel6sség tarsasag uzletrész tulajdonosa, betéti tarsasag kiltagja, valamint szévetkezetnek
munkavégzési kotelezettséggel nem jaré tagja lehet.

15/17. Az (igyvéd betodlthet gazdasagi tarsasagnal vagy szovetkezetnél feliigyel6 bizottsagi,
illetve igazgatosagi tagsagi tisztet, amennyiben az munkaviszony létesitését nem igényli.



15/18. A 15/17-18. pontokban irt tevékenység azonban az Gigyvédi kar tekintélyét nem sértheti,
ezért keriini kell az olyan gazdasagi tarsasagban val6 szerepvallalast, amit a tarsadalmi
kdzmegegyezés kedvezdbtlenll itél meg.

15/19. Az (igyvéd hivatasa gyakorlasa mellett

a) allhat orszaggydilési, illetve helyi Gnkormanyzati képvisel6i jogviszonyban, és - ha jogszabaly
nem tiltja - ott tisztséget is betdlthet,

b) egyesuletnek, alapitvany kuratériumanak, egyhazi szervezetnek tagja vagy tisztségvisel6je
lehet,

c) koztestileti tisztségvisel6jéveé valaszthato,
d) betodlthet valasztottbirdi tisztet, eseti vagy allandé valasztottbirésagnal,
e) teljesithet szakértdi megbizast, felkérést, az igazsaglgyi szakért6i tevékenység kivételével.

15/20. Az (igyvéd azonban tevékenysége soran a fentiekre egyaltalan nem hivatkozhat, és nem
tanusithat olyan magatartast, amely arra utal, hogy ezen tisztsége folytan barmely lGgyet
kedvez6bben tud elintézni.

15/21. Ha a hatosag részerdl jogsertést észlel, és a rendelkezesre all6 eszkozokkel ezt nem
képes elharitani, forduljon az Ugyvédi Kamarahoz.

15/22. Az (igyvéd biztositsa az lgyvédjeldlt részére az tigyvédijeldlti

oktatasban valé részvétel lehetéségét.

16. Hatalyba Iéptet6 rendelkezések

16/1. A szabalyzat az Igazsaguigyi Kézlényben torténé kdzzététellel 1ép hatalyba.

16/2. Ezzel egyidejlleg az Ugyvédi Hivatas Magatartasi Szabalyairol szolé 1994. marcius 21.
napjan kelt orszagos Uigyvédi kamarai szabalyzat hatalyat veszti.

1/2000. (V. 22.) MUK szabalyzat

az ugyvédi felelé6sségbiztositas legalacsonyabb 6sszegérol



Az 1998. évi XI. tv. 112. § (1) bek. e)
pontja alapjan a Magyar Ugyvédi
Kamara Teljes Ulése az ligyvédi
felelosségbiztositas legalacsonyabb
osszegeét - a karesemeényenkeénti és a
biztositasi évenkeénti téritési
osszeghatarra kiterjedoen - az alabbiak
szerint hatarozza meg:

A felelosségbiztositas legalacsonyabb
osszege karesemeényenként 5.000.000,-
Ft, évente 10.000.000,- Ft.

Jelen szabalyzat az Igazsagugyi
Kozlonyben val6 kozzététel napjan lep
hatalyba.

A hatalybalépessel egyidejlileg a
Magyar Ugyvédi Kamara 7/1999. (lll. 1.)
szabalyzata hatalyat veszti.



1/2001. (VI. 11.) MUK (Magyar Ugyvédi Kamara) szabalyzat

a valasztasi szabalyzatrol

Az ligyvédekrdl sz6l6 1998. évi XI. térvény (a tovabbiakban Utv.) 112. § (1) bek. h) pontjaban
foglalt felhatalmazas alapjan a Magyar Ugyvédi Kamara Teljes Ulése a kamarai tisztségvisel6k
valasztasarol és visszahivasarol, 2001. junius ho 11. napjan megtartott Ulésén az alabbi
szabalyzatot fogadta el:

I. ALTALANOS RENDELKEZESEK

1. A Magyar Ugyvédi Kamaranak a térvény 110. § (1) bekezdésében megjeldlt szerveit és
tisztségviselbit, a terlleti kamarak tisztségviselbit, bizottsagait, altalanos egyenlé valasztdjog
alapjan, titkos szavazassal 4 évre véalasztjak.



2. A Magyar Ugyvédi Kamara Teljes Ulésének tagjait a terileti ligyvédi kamarak valasztoi
kozgyllésén valasztjak.

3. Avalasztéi névjegyzékbe felvett igyved valaszthat és amennyiben jogszabaly, vagy a jelen
szabalyzat nem zarja ki, valaszthatd. Szavazni csak személyesen lehet. A valasztason minden
szavazasra jogosultnak egy szavazata van, minden szavazat egyenlé.

4. A Magyar Ugyvédi Kamara elntksége, valamint a tertileti kamarak elnékségei a valasztoi
kozgyllést a valasztasi bizottsag, a jeldlébizottsag, valamint a szavazatszedd bizottsag
megvalasztasaval kotelesek ugy el6késziteni és 6sszehivni, hogy a tisztségviselk
megbizatasaik lejartaig az Uj tisztségvisel6k megvalasztasra kerlljenek.

A terlleti kamarak elndksége a valasztasok el6készitése és lebonyolitasa céljabol valasztasi
bizottsagot, jeldlébizottsagot és szavazatszedd bizottsagot valaszt a kitlizott valasztast
megel6zéen legalabb 90 nappal.

A valasztasokat a Magyar Ugyvédi Kamara elnéksége altal meghatarozott idészakban kell
lebonyolitani.

5. Atisztségvisel6k megbizatasa az Uj tisztségvisel6k megvalasztasanak napjan sziinik meg.

A Magyar Ugyvédi Kamara és a tertiileti kamarak alapszabalyai hatarozzak meg a Magyar
Ugyvédi Kamara és a terileti kamarak megvalasztandé szerveit, és ezek poéttagjait, valamint a
megvalasztando tisztseégvisel6k személyét és szamat.

Il. A VALASZTAS BIZOTTSAGAI

6. A valasztasi bizottsag elnokbdl, titkarbol és legalabb egy, legfeljebb kilenc tagbal all.
A valasztasi bizottsag feladata:

a) a valasztoi névjegyzék dsszeallitasa,

b) a szavazolapok elkészitése,

¢) a valasztas lebonyolitasa és

d) a valasztasokkal kapcsolatos kifogasok elbiralasa.

A valasztasi bizottsag dontéseit egyszeri szétdébbséggel hozza. A hatarozat ellen fellebbezésnek
helye nincs.



A vélasztasi bizottsag a jeldlés, tovabba a valasztas idében tortén6 megszervezése érdekében
részhatariddket allapit meg.

7. A jeldldbizottsag elndkbél és legalabb két, legfeljebb hat tagbdl all.

A jeldlébizottsag feladata:

a) az ajanlécédulak kibocsatasa és Osszegyiijtése,

b) a jeldlbivek elkészitése és a valasztasi bizottsaghoz térténd tovabbitasa és

c¢) a jeldléssel kapcsolatos kifogasoknak a valasztasi bizottsaghoz torténé tovabbitasa.

A jeldlébizottsag dontéseit egyszerli szétdobbséggel hozza.

8. A szavazatszedd bizottsag elndkbdl és legalabb két, legfeljebb 14 tagbdl all.

A szavazatszedd bizottsag feladata:

a) a szavazournak valasztasra val6 el6készitése és ellendrzése,

b) a szavazasra jelentkez6k valasztdjoganak megallapitasa, résziikre szavazoélap biztositasa,
c) a szavazas befejezését kdvetden az urnak felnyitasa, majd a szavazatok 6sszeszamlalasa,
d) a valasztas eredményének megallapitasa és a levezetd elndkkel torténé kdzlése,

e) a szavazas soran emelt kifogasok kdzlése a valasztasi bizottsaggal.

A szavazatszed6 bizottsag dontéseit egyszer(l szétdbbséggel hozza.

lll. A VALASZTOI NEVJEGYZEK OSSZEALLITASA

9. Anévjegyzékbe a kdzszemlére tételig lgyvedként bejegyzett valamennyi valasztasra jogosult
ugyvédet fel kell venni. Valasztasra nem jogosult, akit az igyvédi tevékenység gyakorlasa aldl
felfliggesztettek, valamint akik kamarai tagsagukat az Utv. 17. § (1) bekezdése alapjan
szlneteltetik.

10. A névjegyzékben kiilén meg kell jeldIni azokat, akik az Utv. 65. § (1) bekezdése értelmében
nem valaszthatdk.

11. A valasztasi bizottsag a valasztéi névjegyzeket az tigyvédi kamara hivatalos helyiségében a
valasztoi kozgyllést megel6z6en legalabb 20 nappal a kamarai tagok részére kdzszemlére teszi.
A kbzszemlére tétel elsd és utolsd napjat a valasztoéi névjegyzékben fel kell tlintetni. Ez alatt az
id6 alatt a névjegyzékbe tortént helytelen felvétel miatt barmelyik kamarai tag, a kihagyas vagy
téves felvétel, vagy az Utv. 65. § (1) bekezdés téves alkalmazasa miatt pedig az érdekelt kamarai
tag a valasztasi bizottsagnal irasban felszolalhat.



12. Afelszdlalasrdl, vagy az id6kdzben bekdvetkezett kizard ok feldl a valasztasi bizottsag -
szikség esetén - az érdekelt meghallgatasa utan, jogorvoslat kizarasaval a valasztoi névjegyzék
kozszemlére tételére megszabott hataridd elteltétél szamitott 3 napon belll hataroz.

13. A valasztasi bizottsag késziti el a valasztok végleges névjegyzékét. A végleges névjegyzeket
ki kell egésziteni azokkal, akiket a legkésébb a kdzgylést megel6z6 napon az tugyvedek
névjegyzékébe felvettek, viszont tordlni kell azokat, akiket id6kdzben toréltek a névjegyzékbél,
vagy akiknek az tigyvédi gyakorlatat legkésdbb a kozgylilést megel6z6 napon felfliggesztették,
illetve azokat is, akiknek az lgyvédi tevékenységik szlinetelését ezen id6pontig megallapitottak.

IV. JELOLES

14. Az gyvédi kamarai tisztségekre és testlleti tagsagra jeldlés a jeldl6bizottsag hataskorébe
tartozik.

A jeldlébizottsag felhivast bocsathat ki a kamara tagjainak, hogy jelentsék be, hogy mely kamarai
tisztséget, vagy tisztségeket kivanjak vallalni.

15. A jeldlébizottsag az ajanlasra ajanléiv megkuldésével hivja fel a szavazasra jogosult tagokat.
A 14. pont masodik bekezdése szerinti eljaras alkalmazasa esetén az ajanléivhez mellékelni kell
a beérkezett jelentkezések Osszesitését.

Az ajanléivek a taglétszamnak megfeleléen szamozottak és azokat a jeldl6bizottsag elndke és a
valasztasi bizottsag elndke hitelesiti.

A kamara tagjai az ajanléiven akar a jelentkezett személyekre, akar mas kamarai tagokra, a
jeldlébizottsag altal meghatarozott hatariddig tehetnek javaslatot.

Az ajanloiven minden egyéni tisztségre egy személyt lehet ajanlani. Az elndkségi, valamint a
testileti tagsagra legfeljebb a testlleti tagok szamanak megfelel6 szamu jeldltet lehet allitani.

16. A jeldlébizottsag a hozza visszaérkezett ajanldiveket a kamaraban elhelyezett és lepecsételt
urnaba gy(ijti 0ssze.

A jeldlébizottsag az ajanldiveket Osszesiti és a 15. pontban foglaltaknak megfeleléen a jel6lésrol
az alabbiak szerint dont:

a) Az 1000 fés taglétszamot meghaladd kamaraban elnéki, elndkhelyettesi, fétitkari, titkari,
fegyelmi fémegbizotti és fegyelmi megbizotti tisztségre az jeldlendd, aki a valasztasra jogosultak
kozil 100 f6 ajanlasat, testiileti tagsagra pedig az, aki a valasztasra jogosultak kozil 50 6
ajanlasat megszerezte.

b) Az 1000 f6s taglétszamot meg nem haladé kamaraban elnoki, elndhelyettesi, fétitkari, titkari,
fegyelmi fémegbizotti és fegyelmi megbizotti tisztségre az jeldlendd, aki a szavazasra jogosultak
15%-anak ajanlasat, testlileti tagsagra pedig az, aki a szavazasra jogosultak 10%-anak ajanlasat
megszerezte.

A jeldldbizottsag a fentieken tul jogosult az ajanlasi lapokon ajanlott személyek kdzul - ilyenek
hianyaban a kamara tobbi, valaszthaté tagjai kozll - valamennyi tisztségre és testileti tagsagra
jeloltet allitani.

17. A Magyar Ugyvédi Kamara elndksége az idékozi valasztasok megtartasat megel6zéen a
kamarak Iétszamaranyainak figyelembevételével, kilon hatarozattal allapitja meg, hogy a teruleti



kamarak és a Budapesti Ugyvédi Kamara a Magyar Ugyvédi Kamara Teljes Ulésébe hany tagot
valaszt meg.

18. A jeldlébizottsag két jeldlblistat készit. Az egyik jeldlblistan a helyi kamara elndkségére és
valasztott tisztségviselbire, bizottsagainak elndkeire és tagjaira vonatkozo jeldlés, a masik
jelélélistan a Magyar Ugyvédi Kamara Teljes Ulésének tagjaira vonatkozo javaslat szerepel. A
jeléldlistara csak olyan személy vehetd fel, aki a jellésre jelentkezett, vagy azt utélag vallalta.
Tobb egyéni tisztségre torténd jeldlés esetén a jeldltnek arrdl is nyilatkoznia kell, hogy a jeldlést
mely tisztség tekintetében vallalja.

A jeldldbizottsag egy tisztségre tobb személyt is jeldlhet.

19. Az elkészitett jelol6listat legkés6bb a valasztast megel6z6 8. napon, az ligyvédi kamara
hivatalos helyiségében a valasztas napjaig a kamarai tagok részére kdzszemlére kell tenni.

20. A teriileti kamara az Utv. 103. §-aban el6irt bizottsagokon tilmenden alapszabalya szerint
tovabbi bizottsagokat valaszthat.

Ha ezt a kozgyllés masképpen nem allapitja meg, a 300 taglétszam feletti kamarak tobb
elndkhelyettest, valamint a fétitkar mellé tobb titkart, a fegyelmi Gigyek idészer(, gyorsabb
elintézése érdekében a fegyelmi fémegbizott mellé toébb fegyelmi megbizottat valaszthatnak.

21. A teruleti igyveédi kamarak elnoke, titkara, - ahol tébb titkar van, fétitkara -, a fegyelmi
megbizottja, - ahol tdbb fegyelmi megbizott van -, a fegyelmi fémegbizott és a fegyelmi bizottsag
elnoke, valamint a Magyar Ugyvédi Kamara elndke, fétitkara, fegyelmi fémegbizottja, valamint a
fegyelmi bizottsag elndke ezen tisztségekre akkor jelolhetéek, ha hitelt érdemléen igazoljak, hogy
.az Egyes fontos, valamint kézbizalmi - és kézvéleményt formalo - tisztségeket betdlté személyek
ellen6rzéseérdl” sz616 2000. évi XClII. térvénnyel modositott 1994. évi XXIII. térvény alapjan
kérték atvilagitasukat és egyben koételezd nyilatkozatot tesznek, hogy az elbterjesztett kérelmet
nem vonjak vissza.

Amennyiben az el6zbekben felsorolt tisztségvisel6 az elbterjesztett kérelmét visszavonja, vagy az
atvilagitas soran érintettnek minésiil, ugy valasztott tisztsége megszilnik.

Ezen kotelezettség az 1972. februar 4. napja elétt sziletett tigyvédekre vonatkozik.

V. VALASZTAS

22. A valasztas a valasztoi kdzgyilésen torténik. A valasztoi kdzgydllést a tertleti lgyvédi kamara
elndksége hivja 0ssze. A szavazas id6tartamat a valasztasi bizottsag tobb napban is
megallapithatja.

23. A valasztoi kdzgyiilés elndke a kézgyllésen résztvevd legidésebb kamarai tag (korelndk).

24. Ugyanaz a szemely a terileti kamarai tisztségre €s a Magyar Ugyvédi Kamara Teljes
Ulésének tagjava is valaszthato.

VI. SZAVAZAS



25. A vélasztoi kozgyllést a korelndk nyitja meg, bejelenti a valasztas megkezdését, ismerteti a
szavazas rendjét és elrendeli a szavazast. A szavazas tartamara szunetet rendel el, a folytatas
idejének kitlizésével.

26. A valasztoi kdzgylilésen felszdlalasnak helye nincs.

27. Minden szavazohelyiségben a szavazas céljara egy vagy tébb urnat kell felallitani. Az urnakat
ugy kell lezarni, hogy azokbdl a szavazdélapokat a zar felnyitasa és a pecsét feltdérése vagy az
urna szétszedése nélkul eltavolitani ne lehessen.

Az urnak allapotat a szavazas megkezdése el6tt a szavazatszedd bizottsag kételes megvizsgalni
és a vizsgalat eredményét a valasztasi jegyz6kényvben feltiintetni.

28. A szavazas a valasztasi bizottsag altal elkészitett szavazélapokkal torténik. A szavazolapon
fel kell tiintetni valamennyi jeldlt nevét és azt, hogy az egyes személyeket milyen tisztségre
jelolték. A szavazoélapokat a valasztasi bizottsag elndke és titkara irja ala. A szavazoélapokat
sorszammal, vagy egyéb mdédon megjeldini nem lehet. A valasztasi bizottsag elndke a valasztoi
névjegyzékben feltiintetett Iétszamnak megfelel6 szamu szavazolapot ad at a szavazatszedd
bizottsagnak. A szavazatszedd bizottsag a szavazasra jelentkez8 valaszténak a jelenléti iv
egyidejli alairasa mellett adja at a szavazolapokat. A szavazas lezarasat kovetéen a fel nem
hasznalt szavazoélapokat a valasztasi bizottsag elnéke darabszam szerint veszi vissza és a fel
nem hasznalt szavazolapok szamat jegyzékdnyvben rogziti.

29. A szavazas ideje alatt a szavazon kivil a szavazofiilkében mas nem tartozkodhat.

30. A tisztségre torténd valasztasnal a szavaz6 a megvalasztani nem kivant személyek nevét
kihuzza.

Testlleti tagokra torténd jeldlés esetén a szavazolapon fel kell tiintetni, hogy a jel6ltek kdzil a
szavaz6 hany személyt valaszthat. A szavazé a megvalasztani nem kivant személyek nevét
kihuzza.

31. Ervénytelen a szavazat egésze, ha

a) nem az érvényes szavazolapon adtak le,

b) a szavazolapot athuztak,

c¢) egyértelmlen nem allapithaté meg, hogy kire adtak a szavazatot.

Részlegesen érvénytelen a szavazat, ha a szavazdlapra az ott feltintetett jeldltek helyett tovabbi
személy nevét irtak be, az utélag beirt személyek tekintetében.

VIl. A VALASZTAS EREDMENYENEK MEGALLAPITASA



32. A szavazas befejezése utan a valasztasi bizottsag az urnakat egy helyiségben 6sszegydijti, az
Osszes szavazolapot kiszedi, a szavazatokat 6sszeszamlaltatja és megallapitja a szavazas
eredményét.

33. Amennyiben kettbs jeldlés esetén a valasztasi bizottsag azt allapitja meg, hogy nevezettet a
szavazatok szamara tekintettel egyéni tisztségre nem valasztottak meg, az egyéni tisztségre
kapott szavazatokat a terlleti kamara testileti szervének tagsagara leadott szavazatokkal egybe
kell szamitani, és az igy egybeszamitott szavazatok alapjan kell megallapitani, hogy a jeldlt a
testileti tagsag elnyeréséhez szikséges szavazatokat megkapta-e.

34. A szavazatok érvényességének megallapitasanal a jelen szabalyzat VI. fejezetében foglaltak
az iranyadok.

35. Megvalasztottnak az tekintendd, aki a legtdébb szavazatot kapta.

36. Amennyiben barmely tisztségre vagy testileti tagsagra a 35. pontban foglaltak szerint
érvényesen senkit nem valasztottak meg, ugy e tisztségre poétvalasztast kell elrendelni.

VALASZTASI JEGYZOKONYV

37. A valasztasi eljaras lefolytatasardl a valasztasi bizottsag elndke jegyz6kodnyvet készit és azt -
a valasztési bizottsag tagjaival, valamint a szavazatszedd bizottsag elntkével és tagjaival egyutt -
alairja.

38. A Valasztasi Bizottsag elndke az ujra megnyitott kdzgyllésnek jelentést tesz a valasztasroél és
a jegyz6konyvet az erre vonatkoz¢ iratokkal egyutt a kozgyl(ilés elnOkének atadja.

39. Akozgyilés elndke (a korelndk) a valasztas eredményét - a kdzgyllés hatarozataként -
kihirdeti.

40. A jegyz6konyv és a szavazasban részt vett tagok névjegyzéke a kézgyllési jegyz6kdnyv
melléklete. Ezeket az iratokat a szavazolapokkal egytt zart boritékban kell elhelyezni és a
valasztas eredményének kihirdetésétdl szamitott 5 éven at meg kell 6rizni, majd ezt kéveten
megsemmisitendd.

JELENTES A VALASZTASROL

41. A valasztas eredmenyerdl 8 napon belll a valasztasi bizottsag elnoke jelentést tesz az
igazsagugy-miniszternek és a Magyar Ugyveédi Kamaranak. Egyidejlileg megkuldi a valasztas
eredményét rogzit jegyz6kdnyvet is.

Vill. ELJARAS A KAMARAI TISZTSEG MEGURESEDESE ESETEN



42. Ha a megbizatas lejarta el6tt valamely tisztség meglresedik és megvalasztott helyettesével
vagy pottaggal a tisztség nem tolthetd be, az elndkség potvalasztas megtartasat inditvanyozza.

Meguresedettnek kell tekinteni a Magyar Ugyvédi Kamarai tagsagot, ha a terlileti kamara éltal
megvalasztott Magyar Ugyvédi Kamarai tag mas kamaraba ker(l atjegyzésre.

A helyettes vagy a péttag a tisztséget a legkdzelebbi évi rendes kézgylilésig latja el.
A megiresedett tisztség betdltésére 3 hdnapon belll potvalasztast kell tartani.

43. Ha a megvalasztott tisztségvisel6knek tébb mint a fele lemond vagy a helyiik egyéb okbdl
meguresedik, a kamara elndksége koteles haladéktalanul intézkedni a kézgylilés 6sszehivasa és
potvalasztas irant.

44. A poétvalasztason megvalasztott tisztségviselé megbizatasanak az idétartama addig az
idépontig terjed, ameddig a kamara tobbi valasztott szerveinek (tisztségvisel6inek) megbizatasa.

45. A potvalasztasra a valasztasra vonatkozé rendelkezések az alabbi eltérésekkel iranyadok:
a) valasztasi bizottsagot nem kell alakitani,
b) a valasztok névjegyzékét a korabbi névjegyzék kiegészitése Utjan az elndkség késziti el,

c) a valasztassal kapcsolatban a valasztasi bizottsagra harulé egyéb feladatokat az elndkség
Iatja el,

d) a kdzgylilés elndke a terlleti kamara elndke, kivéve, ha a terlileti kamara elnokét kell
megvalasztani, ez esetben a kdzgydilés elndke a terlleti kamara elndkhelyettese.

IX. AMAGYAR UGYVEDI KAMARA TISZTSEGVISELOINEK VALASZTASA

46. A Magyar Ugyvédi Kamara szerveinek és tisztségviselSinek valasztasara jelen szabalyzat |-
VIII. fejezetének rendelkezéseit az alabbi eltérésekkel kell alkalmazni:

A Magyar Ugyveédi Kamara tisztsegviselSinek és szerveinek id6kozi valasztasa elétt a Magyar
Ugyvédi Kamara Teljes Ulése 9 tagu valasztasi bizottsagot valaszt. [Utv. 110. § (1) bek. e) pontja]

Az ekként megvalasztott valasztasi bizottsag latja el a |l. fejezet 6-8. pontjaban meghatarozott
feladatokat is.

47. A teljes lés 100 tagbdl all. Tagjai:
a) a terlleti tgyvédi kamarak elndkei,
b) a terlleti igyvédi kamarak kdzgydlése altal valasztott egy-egy tag,

c) a terlleti Ggyvédi kamarak taglétszamanak az ligyvédek 0sszlétszamahoz viszonyitott aranya
szerint a terlleti kamarak kozgyilése altal valasztott tagok.



A c¢) pont szerinti aranyok alapjan a Magyar Ugyvédi Kamara elndksége a valasztas kiirasakor
allapitja meg az egyes teruleti kamarak altal valaszthato teljes Ulési tagok szamat.

48. A terlleti ligyvédi kamaraknal megtartott id6kdzi valasztasokat kdvetéen a Magyar Ugyvédi
Kamara lekdszon6 elndksége hivja 6ssze a teljes Ulés alakuld Ulését.

49. Az alakuld teljes Ulést ugy kell elékésziteni és olyan idépontban kell 6sszehivni, hogy a
tisztségvisel6k megbizatasanak lejartaval az uj tisztségvisel6k megvalasztasra kertljenek.

50. A tisztségviselSk és a Magyar Ugyvédi Kamara szerveiek megbizatasa az uj tisztségviseldk
megvalasztasanak napjan szinik meg.

51. A Magyar Ugyvédi Kamara valasztasi bizottsdga az Gjonnan megvalasztott 100 tagu teljes
Ulés tagjai részére ajanlasi iveket kiild ki, és felhivja a teljes Ulés tagjait, hogy 15 napon belil a
kitdltott ajanlasi iveket a valasztasi bizottsagnak kuldjék vissza.

Az ajanlbiveket a valasztasi bizottsag dsszesiti, és elkésziti a jeldlblistat, a IV.16/6. pont alapjan.
A valasztasi bizottsag ezen tulmenden is jogosult az ajanlasi lapokon ajanlott személyek kozdl -
ilyenek hianyaban a Teljes Ulés tagjai kozll - valamennyi tisztségre és testlleti tagsagra jeloltet

allitani.

Az alakulo Ulésen a teljes Ulés tagjai a jeldl6lista kiegészitésére tehetnek javaslatot. Fel kell venni
a jeldllistara azt, aki a jelenlévdk egyharmadanak szavazatat megkapta.

52. A valasztast az alakulé teljes ulésen kell lebonyolitani. Az alakuld Ulés a jel6lésrdl nyilt
szavazassal dont.

53. A Magyar Ugyvédi Kamara lekdszond elndksége az Ujonnan megvélasztott tagok kdziil a
korelndkot kéri fel a teljes Ulés megnyitasara és levezetésére.

A korelndk a teljes Ulésen jelenlévé legidésebb Ggyvéd.

54. A jeldlések lebonyolitasat kdvetben a korelndk szunetet rendel el, majd a valasztasi bizottsag
elkésziti a szavazolapokat, és lebonyolitja a szavazast a VI. fejezetben foglaltaknak megfeleléen.

A szavazas befejezését kdvetden a korelndk a teljes ilést megnyitja, és a szavazas eredményét -
mint a teljes Glés hatarozatat - kihirdeti.

A valasztas eredményerdl a valasztasi bizottsag elndke irasban tajékoztatja az igazsagugy-
minisztert.

A valasztasrdl keszitett jegyzokonyvet, az ajanlasi iveket, valamint a szavazdlapokat a valasztasi
bizottsag zart boritékban helyezi el, és 5 évi megbrzésre atadja a Magyar Ugyvédi Kamara
fétitkaranak.

X. A KAMARAI TISZTSEGVISELOK VISSZAHIVASA

55. A Magyar Ugyvédi Kamara tisztségvisel8it és szerveit a Magyar Ugyvédi Kamara Teljes Ulése
visszahivhatja.



A teruleti kamara elndkét, elndkségét, bizottsagait, valamint a bizottsagok tisztségviseldit és
tagjait a tertleti kamara kozgyllése visszahivhatja.

A visszahivast a Magyar Ugyvédi Kamara Teljes Ulésének 1/3-a, illetve a teriileti kamarak
valasztasra jogosult tagjainak 1/3-a kezdeményezheti.

A visszahivasrol a teljes Ulés, illetve a terlleti kamara kozgyilése titkos szavazassal és
kétharmados szétdbbséggel, 30 napon beliil hataroz.

XI. JOGORVOSLATOK

56. A valasztoi névjegyzékbe tortént jogellenes felvétel, vagy barmely kamarai tag kihagyasa,
vagy téves felvétele miatt az érdekelt kamarai tag a valasztasi bizottsagnal felszdélalhat.

Xll. ZARO RENDELKEZESEK

57. Amennyiben a valasztasi bizottsag vagy jeldlébizottsag a bizottsag tagja, vagy tagjanak kdzeli
hozzatartozéjanak jeldlésével, valasztasaval, vagy az ket érint6 valasztasi kifogas kérdésében
jar el, az érintett bizottsagi tag az eljarasbdl ki van zarva.

58. A Valasztoi Kozgylilés hatarozatképességének megallapitasa szempontjabol a kdzgylilés
megnyitdsanak idépontja az irdnyado. A megismételt valasztoi kozgyllés a megjelentek szamara
tekintet nélkul hatarozatképes.

59. Ezen szabalyzatot a Magyar Ugyvédi Kamara Teljes Ulése a 2001. junius ho 11. napjan
fogadta el. A szabalyzat az Igazsagiigyi Kézlonyben tértéend kozzététel napjan Iép hatalyba.
Egyidejlleg az 1996. junius 28-an elfogadott szabalyzat hatalyat veszti.

Szabalyzat

az ugyvédi szervek iratai és az ligyvédi iratok irattari kezelésérol és selejtezésérol

A szabalyzat hatalya



1.8 Ennek a szabalyzatnak a hatalya az Orszagos Ugyvédi Kamara, az tigyvédi kamarak,
az ugyvedi irodak és egyéni Ugyvédek iratainak irattari kezelésére és selejtezésére terjed ki.

Iratok

2.8 (1) A szabalyzat alkalmazasaban irat minden olyan irott széveg, szamadatsor,
térkép, tervrajz, hangjegy, gépi adatfeldolgozén rogzitett adat, amely az Orszagos Ugyvédi
Kamara, az lugyvédi kamarak, valamint az Gigyvédi mikodéssel kapcsolatban barmilyen anyagon,
alakban, és barmely eszkoz felhasznalasaval keletkezett, kivéve a megjelentetés szandékaval
készult kdnyvijellegli kézirat.

(2) Iratnak mindslinek tovabba az ligyviteli segédkonyvek (iktatokdnyv, pénztarkdnyv,
lajstrom, mutatd, nyugtakdnyvek), a gyorsiroi feljegyzés, az iratokhoz csatolt mellékletek (pl.:
fénykép, vazrajz, hangfelvétel), és a kdnyvelési bizonylatok.

Az iratok irattari kezelese

3.8 (1) Az ligyvédi kamara és az Orszagos Ugyvédi Kamara elndke az irattar
elhelyezése céljara koteles a tlizrendészeti szabalyoknak megfelel6 helyiséget, és az
irattarozashoz sziikséges személyi és targyi feltételeket biztositani.

(2) Az Ggyvédi iroda vezetbjének, az egyéni tgyvédnek kdtelessége az iratok
biztonsagos 6rzésérdl az (1) bekezdésben el6irtaknak értelemszerii és a helyi lehetéségeknek
megfeleld alkalmazasarol gondoskodni.

4.8 Az irattari terv rendszerbe foglalja azokat az irattari tételeket, amelyek szerint az iratok
csoportositanddk. Az irattari terv hatarozza meg, hogy mely irattari tételek iratai nem
selejtezhetfk, illetdleg a selejtezhetd irattari tételek iratait meddig kell megdérizni. Az irattari terv
meghatarozza a nem selejtezhetd irattari tételek levéltarba adasanak hataridejét.



58§ Az irattarban az iratokat az irattari tervnek megfelel6 irattari tételszamok szerint kell
csoportositani. Egyes tételeken bellil az iratokat az iktatdszam sorrendjében kell elhelyezni.

Az irattarak ellen6rzése

6.§ Az illetékes levéltar az Ugyveédi szerv irattarat a szerv vezet6jének engedélyével jogosult
ellenbrizni. Az Ggyvédi irodak és egyéni Ugyvedek irattarat az illetékes kamara elndkének
engedélyével ellendrizheti.

A megsziint Gigyvédi tevékenység iratainak kezelése

7.8 Az Ggyvédi iroda megsziinésekor a jogutdd, jogutddlas nélkili megsziinés esetében,
valamint egyéni Ugyvédi tevékenység megsziinésekor az illetékes ligyvédi kamara gondoskodik
az iratok tovabbi kezelésérdl.

Az iratok 6rzése

8.§ Az ugyvédi iroda tagja, valamint az egyéni ligyvéd az Uigy befejezésekor, a megbizas
megsziinésekor az Ugyfélnek elismervény ellenében kbteles minden atvett eredeti okiratot kiadni.

9.§ (1) Az Ggyvédi szervek, az Ugyvédi irodak és az egyéni Ugyvéd iratait az 6rzési
id6 elteltéig gondosan meg kell 6rizni.

1. (2) Az iratok 6rzési ideje: 5 év.

(3) Az Ggyvédi irat 6rzési idejét az Ugy befejezésének az Gigyvéd altal megallapitott
idépontjatdl kell szamitani.

(4) Az brzési id6t, valamint a levéltari anyag irattari 6rzésének idejét az tigyben tett
utolso érdemi intézkedéstdl: a munkaviszony megkezdéseére, illetve megsziinésére vonatkozé
személyi igyekben a munkaviszony, illetve Ugyvédeknél a kamarai tagsag megszintetésétél, az
ugyviteli segédkonyvek esetében az utolso bejegyzéstél, az alloeszkdzok, készletek
nyilvantartasainal pedig az adott alléeszkoz, készlet kezelésének, hasznalatanak a
megsziinésétdl kell szamitani.



Az iratok selejtezése

10.§ (1) Az irattarbdl iratokat megsemmisités, vagy nyersanyagként valo
felhasznalas céljabol kiemelni csak meghatarozott iratselejtezés soran szabad.

(2) Az iratokat — ha azokra mar nincs szukség — az 6rzési id6 eltelte utan
selejtezni kell. Az évenként sorra keriilé selejtezés idépontjat az Orszagos Ugyvédi Kamaranal és
a kamaraknal az elndk, az ugyvedi irodaknal az iroda vezetbje, egyéni ligyvéd esetében az
ugyvéd allapitja meg.

(3) A selejtezés helyérdl és idépontjardl a selejtezés megkezdését
megel6zéen legalabb 30 nappal irasban értesiteni kell az illetékes levéltarat, kozdlve, hogy a
selejtezés milyen id6szak irataira és milyen jellegl iratokra terjed ki, és a selejtezendé iratanyag
varhatdéan milyen mennyiségu.

(4) Ha a kiselejtezhet6 iratok kdzott olyan iratok vannak, amelyeknek 6rzési ideje még
nem jart le, illetdleg nem selejtezhetdk, azokat az irattarban vissza kell tartani.

Nem selejtezhet6 iratok

1.8 (1 Nem selejtezheték az irattari tervben emlitett iratokon kivdil:
1. a.) azugyvédiirodanak, egyéni Ugyvédnek megérzésre atadott iratok,
2. b.) Ugyvédiiroda, illetve egyéni ligyvéd irattaraban 6rzott okiratok,
3. c¢.) kulféldi tartozasok és kovetelések bizonyitdsara szolgalo iratok,
4. d.) azugyvéd altal elvi jelentéségilinek mindsitett iratok,
5. e.) az 1900 elétt keletkezett iratok.

Selejtezesi eljaras

12.§ (1) A selejtezésrél harom példanyban jegyz6kényvet kell késziteni. A
jegyz8kényvnek tartalmaznia kell:

1. a.) a selejtezés idejét és helyét,



2. b.) aselejtezést végz6 személy nevét és munkakorét,
3. c.) aselejtezett iratok iktatdszamat, keletkezési évét és targyat.

(2) A jegyz6konyvet, a selejtezést végzOk alairjak, és az érintett Ugyvéd bélyegzéjével el
kell 1atni.

(3) A selejtezésrél készult jegyz6konyv két példanyat ki kell kildeni az illetékes
levéltarnak.

(4) A selejtezett iratok megsemmisitésére, felhasznalasara, értékesitésére csak a

levéltarnak, a visszakuldott selejtezési jegyz6kdnyvre vezetett hozzajarulasa utan kerilhet sor.

1. (5) A selejtezés megtorténtét az iktatokonyvben fel kell tlintetni.

(6) A selejtezésre kerll6 olyan targyat, amely nem minésul iratanyagnak (2.8), ki kell
adni a jogosultnak.

(7) A selejtezés soran keletkezett iratanyag megsemmisitésérdl a selejtezésre jogosult
koételes gondoskodni.

(8) A képfelvételek, hangfelvételek, valamint a gépi adatfeldolgozas utjan rogzitett
felvételek kezelésére és selejtezésére az 1-12.§-ban foglalta értelemszeriien az iranyadok.

Zaro rendelkezések

13.§ Ez a szabalyzat 1994. junius 1-jén lép hatalyba.

Az ezt megel6z6en érkezett ligyek iratait a szabalyzat hatalyba lépése el6tt hatalyban volt
rendelkezések szerint kell tovabbra is &rizni, selejtezésikre azonban ennek a szabalyzatnak a
rendelkezéseit kell alkalmazni.



Az itt nem szabalyozott kérdésekben az Orszagos Ugyvédi Kamara, az ligyvédi kamarak, az
ugyvédi irodak Ggyrendje az iranyadé.

A szabalyzatot az Orszagos Ugyvédi Kamara teljes ilése 1994. marcius 21-én fogadta el.



